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PREDGOVOR

Ceste izmene zakona i mnogobrojni projekti usmereni na
reformisanje naSeg Skolskog sistema gube iz vida da se na svim nivoima
tog sistema nalazi znaCajan broj nastavnika koji u toku osnovnih studija
nisu stekli osnovno odgovarajuce psihlosko, pedagosko-didaktiCko i
metodiCko obrazovanje.

Evidentna je naroCita zanemarenost praktiche komponente
metodickog osposobljavanja nastavnika. Otuda tendencije razvoja naseg
Skolskog, posebno nastavnog sistema treba da se odnose ne samo na
sadrzaje obrazovanja vec i na nacine poucavanja i u€enja. To je odavno
uocCio reformator naseg jezika Vuk St. Karadzi¢ ukazujuéi da ,nije znanje
samo znanje znati, vec je i znanje — znanje dati*.

Po oceni autora ovaj problem je naroCito izrazen u srednjim
Skolama i na fakultetima na kojima radi veliki broj visoko strucnih
nastavnika bez elementarnog metodickog obrazovanja. Sve ovo bitno
umanjuje vaspitno obrazovne efekte nastave, posebno u fazama
pripremanja , planiranja i evaluacije nastave.

Zelja autora je da ovim udzbenikom pruzi skroman prilog
metodiCkoj edukaciji nastavnika informatike kako bi u svom radu
ostvarivali ne samo kognitivne vec¢ i afektivne i psihnomotoricke zadatke
nastave.

AUTORI
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1. POJAM 1 PREDMET METODIKE NASTAVE
INFORMATIKE

1.1. Pojam metodike nastave informatike

Predmet jedne nauke - naucne discipline je ono podrucje ili delatnost
koju ta nauka istrazuje i kojom se bavi.

Definicija 1 — Didaktika je teorijsko — tehnoloSka naucno-pedagoska
disciplina koja proucava opste zakonitosti i sredstva poucavanja i uenja
u nastavi i van nje.

Teza 1. Metodika nastave informatike (u daljem tekstu MNI) je naucna
disciplina koja prouCava zakonitosti poulavanja i ucdenja u nastavi
informatike. Ona to postaje time 3to objektivno, tacno i egzaktno
izgraduje svoj metodoloski sistem, utvrduje zakonitosti i opSte principe,
metode, sredstva poucavanja i ulenja koji su u skladu sa strukturom
ucenicke li¢nosti.

Teza 2. MNI je i pedagosko didakticka disciplina.

TeoretiCari mogu u svojim raspravama posebno da proucavaju didakticka
i metodicka pitanja. U prakticnom nastavnom radu didaktika i metodike
su u neraskidivoj uzajamnoj i povratnoj vezi:

DIDAKTIKA METODIKE

Slika br 1.Povratna veza Didaktike i metodike

Medutim prema slici br.2 i didaktika i metodike su izvedene iz pedagogije
i prema pedagogiji nalaze se u nacno logickom odnosu opsteg
(pedagogija), posebnog (didaktika) i pojedinacnog:
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FILOZOFIJA KIBERNETIKA PSIHOLOGIJA

!

a N

Pedagogija — nauka vaspitanju

. o

SOCIOLOGIJA ANTROPOLOGIJA
Y
OPSTA PEDAGOGIJA
OPSTI ZAKONI VASPITANJA
‘ PREDSKOLSKA ‘/ \ ANDRAGOGIJA ‘
_ PED.SLOBODNOG

‘ SKOLSKA ‘ VREMENA
‘ PORODICNA ‘ SPEC. PEDAQG. ‘

Y

DIDAKTIKA

METODIKE POJEDINIH
NASTAVNIH PREDMETA

Slika br. 2. Odnos pedagogija prema drugim naukama i mesto metodika
u sistemu nauka

Teza 3. MNI je i tehnoloSka disciplina jer je osnovni problem ove
metodike kojom obrazovnom tehnologijom, kojim principima, metodama,
oblicima, modelima, sredstvima i kakvom organizacijom nastavnog rada
se optimalno mogu ostvarivati ciljevi poucavanja i u€enja u ovoj nastavi.

Teza 4. MNI se razlikuje od didaktike time Sto je koncept njenog terijsko
— tehnoloskog poucavanja i istraZzivanja omeden predmetom nastave
informatike.

DEFINICIJA Il — MNI je teorijsko — tehnoloSka nauc¢no-pedagoska i
didakticka disciplina koja prouCava opste zakonitosti i sredstva
poucavanja i uenja u nastavi informatike.

U oblasti informatiCckog obrazovanja metodika informatike proucava
pojedine pojave, njihove uzroke i posledice, utvrduje zakonitosti tih
pojava i ukazuje na nepovoljne i povoljne uzroke sa ciljem da se postignu
optimalni rezultati u informati¢kom obrazovanju®.

Osnovni elementi koji spadaju u predmet istraZzivanja metodike
informatike kao naucne discipline su:
analiza drustveno postavljenog cilja, odredivanje, razrada i formuliranje
zadataka nastave "svog" predmeta;
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odredivanje (i stalno razvijanje) spoznajne, vaspitne, obrazovne i
prelticne drustvene vrednosti sadrzaja, njegovo znalenje za
svestrani razvoj licnosti i osposobljavanje ucenika;

izbor, razrada kriterijuma, metoda i postupaka izbora, oblikovanja
i struktuiranja (te selekcija) sadrZaja nastavhog predmeta i
njegovo kontinuirano usavr3avanje (nau¢no stvaranje programa
"svog" nastavnog predmeta, u cilju spreCavanja preopterecenosti
programa i njegovog stalnog osavremenjivanja);

izuCavanje i usavrSavanje metoda i organizacije rada u nastavi,
koje najbolje odgovaraju cilju, zadacima, sadrzaju, i psihofiziCkoj
razvijenosti ucenika;

planiranje, projektovanje i pripremanje za neposredno izvodenje
nastave, te racionalna organizacija i efikasna realizacija nastave;
izrada, oblikovanje i opremanje udzbenika, te ostale nastavne
opreme, za Sto efikasniju realizaciju nastave "svog" nastavnog
predmeta;

istraZzivanje korelativnih veza sadrZaja informatike sa sadrzajima
drugih nastavnih predmeta, kako bi se Sto efikasnije ostvario op5ti
cilj i zadaci vaspitno-obrazovnog procesa;

naucna razrada i stalno unapredivanje sadrzaja, formi i
organizacije metodi¢kog osposobljavanja nastavnika;

stalna izgradnja i usavr$avanje sopstvenog naucno-metodolo$kog
sistema unapredivanja metoda sopstvenog naucno-istrazivackog
rada i nau¢no uobli¢avanje sopstvene teorije?.

Prema tome, celokupna nastava u Skoli, a time i nastava svakog
pojedinog predmeta, ima zadatak da na odgovaraju¢em nivou (zavisno
od vrste i stupnja Skole) osposobljava pojedinca za Zivot. U tom smislu
cili nastave predstavlja ocCekivane promene li¢nosti, Ciji je rezultat
kompletna osposobljenost li¢nosti. Biti osposobljen za zivot i rad na
odredenom nivou, znaci znati 3ta, kako i na temelju Cega raditi -
obrazovanje; umeti na temelju steCenih znanja, vestina, navika i
sposobnosti, konkretno izraditi, napraviti - izgradenost; te hteti na
temelju steCenih stavova i razumnih interesa imati volju da se izradi,
napravi - vaspitanje.

Sistem osnovnih pojmova koji smo ovde samo u elementarnim
naznakama obrazlozili, ipak unosi viSe jasnocCe i preciznosti kako u
svakodnevnu komunikaciju tako i u nauc¢no razmatranje pedago$ke,
didakticke, a osobito metodicke problematike. Da sada3nji sistem (trijada
- Vvaspitanje, obrazovanje, nastava) osnovnih pedagoskih pojmova unosi
zbrku (pa i medu pedagoske naucnike), nisu pokazala samo teorijska
nego i mnoga eksperimentalna ispitivanja.

Metodika informatike jeste naucna disciplina, ako je izgradila svoj
metodoloski sistem, sistem svojih pravila, zakonitosti spoznaja. Medutim,
njena specifiCnost je u tome $to mora biti nesto vise od nauke, nesto $to
nije i ne moze biti nauka. To odredenje ne treba shvatiti kao nedostatak
ili degradaciju metodike.

Efikasnost nastave informatike, u direktnoj je zavisnosti od
kvaliteta, raznolikosti i nac¢ina metodickog delovanja. Koja su
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metodi€¢ka reSenja za ostvarivanje visokog stepena kvaliteta i
samim tim i efikasnosti nastave infomatike?

Kvalitet procesa savremene nastave i u¢enja ogleda se u:

kvalitetu rada nastavnika koji su posrednici izmedu dece i
nastavnih sadrzaja;

organizaciji procesa nastave i fokusiranja istog na ucenika;
interaktivnim nastavnim metodama sa aktivnim uce3éem
ucenika;

fokusiranje nastave na postignuca ucenika a ne na puku realizaciju
nastavnog programa;

koris¢enje formativnih metoda za ocenjivanje ucenika;

kvalitet postignu¢a u ucenju koji treba da se ogleda izmedu
ostalog u eliminaciji mehanickog ucenja napamet i nepotrebnog
ponavljanja;

obezbedivanju ucenicima sustinska znanja koja se aktivno mogu
koristiti u daljem obrazovanju i u Zivotu uopste;

koncentrisanju na informatiCku pismenost;

krajnji ishod kvalitetnog obrazovanja jeste osposobljenost ucenika
da koriste svoja novosteCena znanja i veStine van 3kolskog
konteksta.

1.2. Predmet metodike nastave informatike

Iz dosadasnjeg teksta moze se uoCiti da je glavni problem MNI
razreSenje odnosa CIL]J — SREDSTVO. Stanje koje metodicar nastavnik
Zeli da ostvari u formiranju li¢nosti ucenika ili ono $to treba da bude
naziva se CILJ obrazovanja i vaspitanja. Prema tome, odnos CIL) —
SREDSTVO u nastavi informatike kao celina su glavni predmet MNI.
Ciljevi su u nastavnim programima konkretizuju putem ishoda tj. Sta
ucenik treba da razume, zna, ume, da se osposobi i sl. Realizacija ciljeva
obuhvata niz pitanja kao Sto su: na kojim pretpostavkama se ishodi
zasnivaju, da li se mogu ostvariti i pod kojim uslovima koje se smetnje
javljaju u njihovoj realizaciji.

Drugo osnhovno pitanje je kojim sredstvima se u nastavi
informatike mogu ostvarivati ciljevi kojima se teZi. Radi boljeg
razumevanja treba ukazati da se pod sredstvima podrazumevaju svi
objektivni (objekti i mediji) i subjektivni faktori (nastavnici, ucenici i
sluzbe) koji imaju relevantan znacaj u ostvarivanju siljeva ove nastave.

U tom kontekstu osnovna metodicka pitanja su da li su u
odredenom vremenu odabrana sredstva pogodna ya dostizanje
postaviljenih ciljeva, ima li efikasnijih sredstava, u kojima je njihova
primena najracionalnija i dr.

Prema tome, centralni problem MNI je optimalno razreSenje
odnosa CILJEVI (ishodi) — SREDSTVA, odnosno u koijm psiholosko —
didaktickim, materijalno —tehnic¢kim i drustveno- kulturnim uslovima se
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odgovaraju¢im sredstvima mogu postici maksimalni efekti nastave
informatike.

Ostvarenost ovih ciljeva utvrduje se odgovarajuéim
sredstvima evaluacije. Primera radi:

Ciljevi: Sredstva:
- sticanje osnovne Racunarski sistem:
racunarske pismenosti; - osnovna hardverska
osposobljavanje ucenika platforma
za koris¢enje raCunara u - softverska podrska
daljem Skolovanju i - dodatne komponente
buduc¢em radu sistema

Teza 5. Optimalno razreSenje odnosa Cilj- Sredstvo determiniSe i
predmet MNI koji trazi odgovore na sledeca pitanja:

KO? - Nastavnik. SA KIM? — Sa u¢enikom. STA? — Nastavni sadrzaji
C¢IME? —Nastavnim sredstvima, Medijima. KAKO? — Nastavnim
metodama.

ZBOG CEGA? — Ostvarenje ciljeva, ishoda poucavanja i ucenja.

GDE? — Nastavni objekti i mikroobjekti. KADA? —Po nastavhom planu.

Univerzalno pitanje svake metodike je  ,KAKO?* koje traZi
odgovore na to koje su optimalne metode poucavanja i uenja i u njih
inkorporirane metode kojima se mogu ostvarivati konkretizovani ciljevi
pouCavanja i uclenja. Treba dodati i to da pod strategijom
podrazumevamo redosled mera kojima nastavnik vodi ucenike ka ovim
ciljevima.

Prema tome predmet MNI je KO? KAKO? STA?...poucava i uéi u
nastavi informatike.

1.2.1. Ciljevi informati€kog obrazovanja

U skladu sa razvojem informatike i informaticke tehnologije odvija
se, ili «mora se odvijati» proces modernizacije nastave i ucenja, a to
znaci stalno unapredivanje obrazovnog rada na osnovama uklapanja
obrazovanja u informatiCku epohu tehni¢ko-tehnolo3kih okruzenja. U eri
informatike sva tehnoloSka okruzZenja i u okviru njih procesi, obeleZila je
nova pradigma koja se karakteriSe kulturom elektronske komunikacije.
Klju¢no pitanje ,Kako ?* danas postaje ravnopravno sa pitanjem ,Sta ?*.

Fleksibilnost je osnovni princip na kome ¢e nastava informatike u
veoma bliskoj buducnosti pocivati. Nastava, u kom c¢e biti objedinjena
dobra isplaniranosti Casa ali i ostavljanje prostora za brzopotezno
inoviranje nastavnih sadrzaja. Ovakav model nastave mora biti dinamicke
prirode. Cinjenica je da su ideje, znanje i informacije bazi¢ni resursi na
kojima ¢e se zasnivati razvoj druStva. Informatizacija obrazovanja
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predstavlja specifiCan proces koji se detaljno planira i realizuje po
etapama, zahvatajuci, pri tome, sve segmente strukture i procese iz
sistema obrazovanja.

U planovima razvoja sistema obrazovanja u svetskim reSenjima
zapazeno mesto zauzima informaticko obrazovanje, koje zapocinje
upisom u osnovnu (obaveznu) 3kolu i traje do zavrSetka srednjeg
obrazovanja.

Uvodenje svakog novog kurikuluma zahteva paZljive pripreme,
upravljanje, pomoc¢na sredstva, obrazovanje nastavnika i stalno pracenje
i unapredivanje rada. Iskustvo pokazuje da informatika nije izuzetak,
naprotiv, u informatici i raCunarstvu se deSavaju vrlo brze promene, pa je
stoga potrebna godidnja, a moZda i krace od toga, pode3avanje
programa, odnosno njegovo aktuelizovanje.

Informatika je u su$tini pragmatican predmet. Vestine u
informatici se najbolje stiCu kroz praktiCan rad na i sa kompjuterima;
informaticko znanje razvija se efikasnije unutar prakti¢cnog okruzenja.

To postavilja probleme kada postoji ograniCenje u raspolaganju
opremom koja pomaze nastavu informatike, ali bitno je imati strategiju u
primeni koja priznaje potrebu za prakti¢nim iskustvom i pripremama za
obezbedivanje, upravljanje i odrzavanje kompjuterske opreme.

U bilo kojem obrazovnom sistemu stepen raspoloZivih sredstava
postavlja ograni¢enja za moguénosti do kojih se, svaki predmet moze
uneti u nastavni plan, posebno gde su samo hajosnovnija sredstva
korid¢ena. Informatika je od takve vaznosti i znaCaja za buduce strategije
razvoja zemlje, da investicija u opremu, obrazovanje nastavnika i drugih
pratecih uslova za efikasno realizovanje plana informatiCkog obrazovanja
mora zauzeti visoko mesto u bilokojoj postavci prioriteta razvoja sistema
obrazovanja. lIzabrani programski sadrzaji su vodili raCuna o stavkama
investicija neophodnih resursa i specifikovao je minimalni zahtev za
efekasno predavanje, odnosno prenos znanja u razliitim okolnostima.

Ucenici treba da se osposobe za koristenje raCunara na
odgovarajudi, znaci svrsishodni inteligentni nacin, kako u svakodnevnom
Zivotu, tako i u pofesionalnom smislu. Osnovni cilj informatickog
obrazovanja svakako treba na prvom mestu da bude razvoj informaticke
pismenosti, a nadalje nadogradnja u smislu profesionalne orijentacije
ucenika.

Termin «aplikativno» osposobljavanje je ve¢ usvojen i na nasSim
prostorima, kako kod straijin osoba koji se stru¢no osposobljavaju da
rade na racunarima, tako i u 3kolskom uzrastu. U oba slucaja tezi se ka
osoposobljavanju ucenika da koristi gotove aplikacije, da se u njima
dobro snalazi i da bude u stanju da reSava tekuce tehnicke probleme. U
sustini opsti je trend masovnog aplikativhog osposobljavanja korisnika.
Ucenici takode moraju biti osposobljeni za primenu informatike u drugim
predmetima, odnosno da se sluze tekovinama znanja iz informatike
(informatickih tehnologija), buduc¢i da je takode jedan od globalnih
svetskih trendova u obrazovanju informatizacija obrazovanja, dakle
izuCavanje svih ostalin predmeta putem racunarske tehnike (simulacije,
Internet,...). Time se ostvaruju preduslovi za dalje uZe strucno
Skolovanje ucenika profesionalne pripreme ucenika, ve¢ prema
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individualnim potrebama i mogucnostima ucenika. Po izlasku iz srednje
Skole ucenici moraju biti obuceni da koriste i prmenjuju metode i tehnike
iz informatike koji reSavaju probleme u ekonomiji, privredi, javnim
upravama, obrazovanju, i tako dalje.

1.2.2. Taksonomija ciljeva informati€¢kog obrazovanja

Jedna mogucnost da i kompleksnost ciljeva ucenja bude jasnija je
klasifikacija ciljeva ulenja po taksonomiji Bluma?. Pod tim treba
podrazumevati Semu koja ciljeve ucenja prvo rasporeduje prema
razliitim dimenzijama ponasanja (oblastima ucenja) pa ih onda unutar
tih oblasti detaljnije hijerarhijski rasporeduje prema kompleksnosti.

Blum razlikuje tri oblasti ciljeva ucenja:

1. kognitivna oblast,
2. afektivna oblast, i
3. psihomotoric¢ka oblast.

Kognitivna oblast obuhvata ciljeve uenja povezane sa znanjem i
misljenjem.

Afektivna oblast obuhvata ciljeve uCenja povezane sa stavovima,
interesovanjima i procenjivanjem vrednosti.

Psihomotoricka oblast obuhvata ciljeve uclenja povezane sa
manuelnim i motori¢kim vestinama.

Primeri iz informatike:

kognitivni cilj - ufenik treba da zna sintaksu naredbe uslovnog
grananja u Pascal-u,

afektivni cilj - uCenik treba da bude spreman da kontrolise reSenja
zadataka pomocu promene uslova te naredbe,

psihomotoric¢ki cilj - ulenik treba da bude sposoban da vesto
poziva odredenu naredbu u novim problemima.

Treba odmah napomenuti, da su "kognitivho", "afektivho" i
"psihomotoricko” samo teziSne tacke realnih ciljeva, a da su oni u
stvarnosti uvek medusobno isprepleteni.

Kognitivni i psihomotoric¢ki ciljevi su najces¢e sjedinjeni sa
afektivnim ciljem.
Afektivni i psihomotoricki ciljevi su najces¢e sjedinjeni sa

kognitivnim ciljem uvida.

Kognitivni i afektivni ciljevi su najc¢es¢e neodvojivi od (razlicitih)
psihomotorickih ciljevia pisanja ili Citanja.

Unutar kognitivne oblasti Blum razlikuje Sest kategorija:

1. Znanje,

2. Razumevanje,
3. Primena,
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4.
5.
6.

Analiza,
Sinteza, i
Vrednovanje

Pod tim kategorijama Blum podrazumeva:

1.

2.

“FOR.

"Znanje" znali poznavanje (pre svega u psiholoskom smislu
sposobnosti secanja) bilo kakvih faktora ili procedura;
"Razumevanje" znaci sposobnost pravilnog primanja saopstene
informacije, prenoSenje u neki dmgi oblik i njenu interpretaciju ili
uopStavanje;

"Primena" znali sposobnost da se u odgovaraju¢im situacijama
upotrebe opsta pravila i postupci;

"Analiza" znali sposobnost da se informacija rastavi na delove,
tako da njihovi medusobni odnosi tj. njihova organizacija bude
jasna;

"Sinteza" znali sposobnost da se delovi sastave u jednu nowvu
celinu;

"Vrednovanje" znaci sposobnost da se daju misljenja o vrednosti
materijala ili metode.

MoZemo ovu strukturu da posmatramo na primeru ucenja
.TO..DO” naredbe. Tako se mogu formulisati ciljevi na svakom

nivou:

poznavanje naredbe znacilo bi sposobnost ucenika da se
sopstvenim recima ponovi sintaksa i znacenje na srpskom jeziku;
razumevanje naredbe znacilo bi sposobnost ulenika da izrazi
misaoni tok ostvarivanja naredbe;

primena naredbe znacila bi umenje ucCenika da se petlja upotrebi u
nekom jednostavnijem ili kompleksnijem zadatku - programu;
analiza bi znacila sposobnost da se upotreba naredbe preispita
polazedi od njegove logicke osnovanosti;

sinteza bi znacila umenje ulenika da sam pronade neki primer i
kodira ga upotrebljavaju¢i pomenutu naredbu.

vrednovanje bi znaCilo vestinu kompariranja razli¢itin reSenja u
odnosu na probleme iste klase, i proceni funkcionalnost tih
reSenja.

Sve ovde navedene taksonomije nisu apsolutno zadovoljavajuce, ako
uzmemo u obzir sledece zahteve:

bitni procesi informatickog misljenja treba da dodu do izraZaja;
posebni karakter rasporedivih informatickin sadrZzaja treba da
dode do izrazaja;

osnovni psiholoski procesi bi unutar glavnih kategorija trebalo da
odgovaraju jedni drugima;

taksonomija bi trebalo, ako je to moguce i ako to ima smisla,
prema rastu¢em Kkognitivnom zahtevu da bude usmerena na
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glavne kategorije;

unutar jedne glavne kategorije trebalo bi, ako je to moguce i ako
ima smisla napraviti podelu na osnovu rastuce tezine;

taksonomija bi trebalo da bude Siroka podsticajna osnova
za postavljanje i tacniju formulaciju ciljeva ucenja.

2. PRINCIPI NASTAVE INFORMATIKE

Kako bismo S§to bolje didaktiCki obradeno znanje informatike
preneli uenicima trebamo voditi racuna o nekim didakti¢kim principima
primenjenim na podrucje nastave informatike, koji nikako ne smeju biti
zanemareni. DidaktiCki principi nastave informatike su vazeca pravila,
rukovodec¢a nacela o tome kako na najbolji nacin treba poucavati u
nastavi informatike i van nje.

Ovde su navedeni principi koji su preuzeti iz raznih didaktickinh
klasifikacija, a koji predstavljaju najprimerenija nacCela za izvodenje
nastave informatike.

Didakti€ki principi su opste vazeéa pravila i rukovodeéa
nacela kojima se reguliSu tokovi poucavanja i u€enja u nastavi i
van nje. navedeni principi nisu u hijerarhijskim veé€ u korelativnim
odnosima, medusobno se prozimaju i ukritaju. nova naucno -
tehnic¢ka i pedago$ka saznanja uti€u i na nove pristupe izboru i
klasifikaciji didakti€kih principa®.

Didakticki principi su nastali kao rezultat saznanja zakonitosti
procesa poucavanja i ufenja i njihove empirijske provere i izvedenih
teorijskih postavki da ¢e ovi procesi biti efikasniji ako se postuju sledeca
nacela™:

PRINCIP NAUENE ZASNOVANOSTI POUCAVANJA | UCENJA

Nacelo imperativno polazi od zahteva da sadrZaje poucavanja i
uCenja mora da karakteriSe objektivnost, istinitost (strogost, tacnost,
egzaktnost), pouzdanost, opstost i sistemati¢nost. Da bi poucavanje bilo
u skladu sa karakteristikama ljudskog ucenja moguce su didakti¢ko-
metodiCke transformacije nauc¢nih znanja.

" Predstavljeni didakti¢ki principi izvedeni su selekcijom iz mnogobrojnih razliditih
klasifikacija ovih principa (V. Poljak, T. Prodanovi¢, J. Pordevic¢ i dr.), na osnovu procene
autora da ¢e ova klasifikacija imati najve¢u upotrebnu vrednost u informatickom i
tehnickom obrazovanju ucenika.
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PRINCIP USMERENOSTI POUCAVANJIA PREMA CILJEVIMA
POUCAVANJA 1 UCENJA

Zahtev polazi od teleolodke prirode procesa poucavanja i odnosi se
na to da strategije poucCavanja treba uvek da budu usmerene na
ostvarivanje postavljenih ciljeva. Ciljevi pouCavanja i ufenja moraju se
precizno definisati i operacionalizovati, tako da se mogu proveriti. Ako su
ciljevi postavljeni preSiroko, neprecizno, ili neadekvatno prema uslovima
poucavanja treba ih korigovati.

PRINCIP OCIGLEDNOSTI

Prema CeSkom pedagogu J.A. Komenskom (Jan Amos Komensky
XVII vek), ovo je osnovni princip i «Zlatno pravilo nastave» da se pred
Cula ima iznositi sve $to god se moZe. Neophodno je, dakle, u procesu
poucavanja omogucditi uenicima da sa $to viSe Cula percipiraju predmete
i_pojave spoljnog sveta. Ovo se postize neposrednim posmatranjem
objektivne stvarnosti ili putem vizuelnih nastavnih sredstava. Na mladem
uzrastu ociglednost je znacajnija jer ucenici jo§ ne poseduju Sira i
sistematizovana iskustva u ¢ulnoj memoriji.

No, na ociglednosti se ne sme ostati. Na osnovu vizuelnih predstava
racunarskih pojmovapotrebno je da ucenike razliCitim strategijama
poucCavanja misaono vodimo ka apstrakcijama, odnosno ka formiranju
pojmova. UvaZavajudi individualne razlike medu ucenicima, a u skladu sa
pretpostavkom kognitivne teorije uCenja o «ograni¢enosti kapaciteta»
treba proceniti koji je broj Culnih informacija potreban za formiranje
odgovarajuceg pojma.

Upravo tu lezi razlog za angazmanom nastavnika u pronalazenju sto
raznovrsnijih softvera edukativhog karaktera koji sadrZze simulacije |
animacije vezane za naastavne sadrzaje, i to ne samo na nastavi
informatike vec i ostalim predmetima, narocito prirodnih nauka.

PRINCIP AKTIVNOSTI - KONSTRUKTIVIZMA

Filozofska osnova ovog principa je misao, da PRAKSA — RAD,
predstavljaju univerzalnu stvaralacku i samostvaralacku delatnost kojom
Covek stvara svet oko sebe i samoga sebe. Bez rada, aktivnosti nema,
dakle, stvaranja i razvoja — samorazvoja. Otuda, osnovna postavka ovog
nacela je da u procesu poucavanja treba obezbediti maksimalnu ucenicku
aktivnost, i to i umnu i fizicku. Ljudi bolje uce i razvijaju se kada koriste
«glavu, telo, srce, ruke i noge».

Aktivnost u procesu poucavanja moze biti Culna, intelektualna,
govorna i praktiCna. Preduslov za aktiviranje ucenika je unutradnja i
spoljasnja motivacija. U procesima pouCavanja u nastavi uclenici se
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uspedno aktiviraju u oblicima zajednickog uceni¢kog rada u kojima je
razvijena horizontalna komunikacija (ucenik:ucenik), kao sto su rad u
parovima i grupni rad. U modelima individualizovane nastave kao 5to su
programirana, problemska i otkrivaju¢a nastava aktivnost ucenika postize
se poluheuristickim i heuristickim strategijama poucavanja u kojima
ucenici samostalno rade, postavljaju hipoteze, reSavaju probleme, tragaju
i otkrivaju i primenjuju saznato u praksi. U obrazovno racunarskim
softverima ucenic¢ka aktivnost ostvaruje se reSavanjem zadataka na
osnovu datih instrukcija.

Ucenici treba da izgraduju svoje informaticko znanje obradujuci
informacije koje primaju, izgradujuci uzorke tj. slike asocijacija na vec
postojeCe znanje. Treba stvoriti nastavne uslove da se prisvajanje
nastavnih sadrzaja deSava ne samo pukom recepcijom nego i aktivhom
konstrukcijom.

Ovaj princip moZe da vaZi i za druge preostale principe; ako se
“konstrukcija” shvati kao (ponovo) otkrice, onda se on mozZe
okvalifikovati kao princip otkrivenog uc€enja. Jedna druga forma je
princip minimalne pomodi: nastavnik pomaze 3to je moguce manje, kako
bi uceniku ostalo jo§ mnogo da uradi sopstvenim snagama.

PRINCIP POSTUPNOSTI

Ovo nacelo ostvaruje se postavkom da su poucavanje i ucenje
uspesniji ako je redosled mera u strategiji pouCavanja modelovan po
pravilima:

- od jednostavnog ka sloZzenom,

- od blizeg ka daljem,

- od poznatog ka nepoznatom,

- od lak3Seg ka teZzem,

- od konkretnog ka apstraktnom.

Ovim pravilima ostvaruje se jednim delom i zahtev da poucavanje i
ucenje bude u skladu sa sposobnostima i osobinama ucenicke li¢nosti.

Primer: Operativni sistemi ® Windows xp ® MS Word
PRINCIP SISTEMATIENOSTI

Obuhvata zahtev da je nakon obrade Sirih delova novih sadrzaja
poucCavanja (nastavne celine, podrucja), potrebno ove sadrzaje logicCki
sredivati, struktuirati-sistematizovati u pregledne sisteme znanja i vestina
odgovarajuée naucne oblasti.

Sistematizacija se ostvaruje sredivanjem obrazovnih sadrzaja, na
taj nacin $to se analizom veza i odnosa u tim sadrzajima utvrduju njihovi
strukturalni elementi i odreduje njihov medusobni odnos. Dakle, iz
mnostva naucnih Cinjenica izdvajaju se klju¢ne, dominantne tacke oko
kojih se koncentriSsu ostali strukturalni  elementi. Kriterijumi
sistematizacije mogu biti s obzirom na tematiku, razvojno kretanje,
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hronolo3ki redosled, kvalitet, kvantitet, uzro¢no-posledicne veze i odnose
i dr. Efikasno sistematizovanje obrazovnih sadrZzaja danas se postize
informatickom tehnologijom «Hipertekst sistema» kojim se formiraju
«blokovi tekstova», koji predstavijaju «Cvorove u mreZi»: jezgra
informacionih jedinica. Pomocu programiranog povezivanja linkova,
upravlja se navigacijom od ¢vora do ¢vora.

PRINCIP INDIVIDUALIZACIJE | SOCIJALIZACIJE

Predstavnici kognitivnih psiholoskih Skola (Pijaze, Bruner, Ganje,
Osibel, Vigotski, Galjperin i dr.), joS sredinom XIX veka postavljaju
zahtev za usaglasavanjem strategija uenja sa preduslovima ucenja.
Polazi se od toga da u procesu poucCavanja treba uvaziti nau¢no priznate
razlike medu ucenicima:

Sustina principa individualizacije je da strategije poucavanja i
ucenja treba da sadejstvuju sa preduslovima ucenja, a u cilju optimalnog
razvoja ucenika.

Individualizacija poucavanja u skladu sa predhodno navedenim
osobenostima svakog ucenika danas se najuspesnije ostvaruje
informatickim tehnologijama i to prilagodavanjem sistema koji upravlja
karakterom i osobenostima sistema kojim se upravlja i procesima koji se
u njemu deSavaju.

Medutim, cilj vaspitanja je da ucenicku licnost treba formirati ne
samo individualno, ve¢ i kao socijalno bice. U vaspitno-obrazovnom
procesu individualizacija i socijalizacija su jedinstveni i medusobno
uslovljeni procesi i predstavlijaju dve komplementarne linije u
jedinstvenom razvoju liCnosti. Zato princip socijalizacije i polazi od
zahteva da razvoj postojeéin prirodnih, psiholo3kih potencijala svakog
pojedinca «Individualno Ja», treba sjediniti sa individualno «Mi» kao
njegovim _suprotnim dijalektickim polom. Socijalizaciju karakteriu
relevantni oblici ponaSanja kao Sto su: spremnost za pomaganje drugima,
prihvatanje radnih obaveza, poStovanje i uvaZzavanje misljenja drugih,
spremnost na saradnju, tolerantnost i dr. Osnovni faktori socijalizacije
uCenika u vaspitno-obrazovnom radu jedne 3kole su rad u parovima,
grupni rad i zajednicki oblici u¢eni¢kog rada u modelima individualizovane
nastave. Postoje i posebno projektovani didaktiCki softveri koji poucavaju
uCenike o tome $Sta je sustina pojedinih socijalnih vrednosti kao $to su
pravedenost, humanizam, demokrati¢nost i sl.

PRINCIP EKONOMIENOSTI | RACIONALIZACIJE

Smisao ovog nacela je da se proces poucCavanja i uenja organizuje
tako da se sa Sto manjim utroSkom vremena, sredstava i energije
postignu maksimalni didakticki efekti. To znali da treba wvrsiti izbor
takvih strategija (sadrzaji, mediji, oblici), kojima ¢e se optimalno postici
Zeljene vrednosti. Primera radi, rezultati mnogobrojnih istrazivanja
pokazuju da se primenom kompjutera u nastavi uci brze, vise i bolje.
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U jedinstvenom odnosu sa ovim principom je i zahtev da se u
procesu poucavanja unesu razumne promene (racionalizacija) koje ce
dati bolje rezultate. U prvom redu, racionalnost se postize modelovanjem
efikasnih strategija poucavanja $§to je istovremeno i doprinos
ekonomicnosti ovih procesa.

U nastavi informatike treba izbegavati zasipanje Cinjenicama koje
su privremenog | prolaznog karaktera, vec insistirati na principima
funkcionisanja racunarskih sistema.

PRINCIP ISTORIENOSTI | SAVREMENOSTI

Princip polazi od zahteva, da u cilju efikasnijeg ucenja i boljeg
razumevanja, sadrZaje poucavanja treba osvetliti u dijalektickom
kretanju od proslosti ka sadasnjosti. To znaci, da primera radi, pri obradi
novog gradiva problem koji prou¢avamo treba prikazati u genezi uz
isticanje i najaktuelnijih naucnih saznanja iz odgovarajuce oblasti. Na taj
nacCin se stvara i podloga za ukljuCivanje ulenika u buduce tokove

procesa saznanja.

PRINCIP TRAIJNOSTI ZNANJA, VESTINA I NAVIKA

Odnosi se na osnovni zahtev da se didaktiCkim postupcima
ponavljanja i veZbanja umanjuje proces zaboravljanja i time
omogucava skladistenje informacija i formiranje kognitivnih struktura
u_dugotrajnoj memoriji. Ovi postupci mogu biti integralni deo
strategije poucavanja.

PRINCIP JEDINSTVA TEORIJE 1 PRAKSE

Sustinu ovog principa iskazuje zahtev da u procesu poucavanja i
uCenja treba obezbediti sklad teorijskih i prakticnin znanja. Ovo
povezivanje treba da je redovno i organizovano u svim nastavnim
predmetima, posebno u slobodnim aktivnostima i izradi domacih
zadataka. U didaktickim softverima teorijska znanja se sticu u
programima ucenja u kojima su istovremeno ugradivani zadaci Kkoji
upuuju na primenu znanja i reSavanje problema u neposrednoj
drustvenoj, prirodnoj, ili tehni¢koj stvarnosti. Na taj nacin praksa postaje
sfera provere teorijskih znanja, ali i izvoriSte novih saznanja.
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3. UPRAVLJANJE NASTAVOM INFORMATIKE

“Vaspitno obrazovni rad i nastave je svrsishodna ljudska delatnost
drustva koja vise nego bilo koja druga oblast ima potrebu za
upravljanjem. Ovde je re¢ o vaspitanju mlade generacije i prenoSenju
dostignuéa nauke na tu generaciju pa je nastava, ako ne viSe, a ono bar
toliko koiko i neke druge oblasti (tehnicke, ekonomske i druge)
nezamisliva bez upravljaCke aktivnosti, makar ona bila i intuitivna, kao i
do sada , a u novije vreme i heuristi¢ka.“*.

Nastavu mozemo shvatiti kao sistem, koji ima:

a elemente: nastavnika, ulenika, nastavnih sadrzaja (oblikovanih
nastavnim planom i programom), obrazovne tehnologije sa
zajednickim obrazovno-vaspitnim ciljevima.

q isto tako, nastavnika mozemo shvatiti kao upravljacki, a ucenika
kao upravljani sistem.

a upravljacke akcije se pre svega sastoje u izboru nastavnih
sadrzaja i varijanti obrazovne tehnologije. Na ovaj nacin one
odreduju deo ulaznih upravljackih veli¢ina.

q ograni¢enja se odnose na utvrdeni nastavni plan i program,
postoje¢e metode, nastavna sredstva, nastavnikove kompetencije,
znanja i trud, ucenikovo predznanje, psihofizicke sposobnosti i
socijalno okruzenje, raspolozivo vreme na Casu itd.

g kriterijumi se izvode iz vaspitno obrazovnih ciljeva, ako primer
jednog opste zadatog kriterijuma izbora upraviljaCke akcije moze
biti: Rezultat treba da bude optimalna usvojenost nastavnih
sadrzaja za najkraée moguée vreme realizacije (uCenja i
poucavanja).

a poremecajne veli¢ine mogu biti npr. buka, hladnoc¢a, umor ucenika
i sl

q izlazne veliine odnose se na rezultate nastave — znanja, umenja i
njihovu manifestaciju.

g povratna sprega u hastavi — odgovori nastavnika na pitanja,
rezultati testova, radova i ispita, pitanja uCenika itd. Na taj nacin
se moze proveriti rezultat delovanja sistema nastave i stepen
ispunjenosti ciljeva nastave.

3.1. Nastava informatike kao kibernetski sistem

Nastava informatickog obrazovanja je sloZzen sistem, i tek u
nekoliko poslednjih godina vrSe se napori da se izvrSi kibernetsko
modelovanje nastave informatickog obrazovanja. Upravljiv sistem se
odlikuje upravljackim i upravljanim podsistemom. U nastavi informatike
upravljaCki podsistem — nastavnik mora imati definisani cilj upravljanja
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nastavom — u ovom slucaju, razvijanje informatickin znanja, vestina i
navika. ,Da bi se upravljanjem realizovao cilj mora u sistemu postojati
stalna povratna veza. Nastavnik mora stalno imati informaciju o
rezultatima svoga delovanja na uc¢enike, na osnovu kojih on mora menjati
upravljaCke instrukcije, koje su usmerene na realizaciju postavljenog
cilja“*.Upravljani podsistem je uenik, koji u jednom trenutku prelazi
aktivni subjekat koji je u stanju da zahvaljujuéi prethodnom dejstvu
upraviljaCkog podsistema, odabirom pravilnin akcija upravljanja,
samostalno ostvaruje nastavne ciljeve: "najuverljiviji znak da smo
ovladali nekim fenomenom je kad umemo da ga modeliramo i
kontroliSemo. Zato proucavanje fenomena ucenja s ciljem omogucavanja
njegovog modeliranja, predstavlja znacajan izazov."[18]

Nastava informati¢ckog obrazovanja kao dinamicki sistem podloZna
je dejstvu odredenih spoljasnjih faktora, i to:ulaznih vli¢ina, izlaznih
velic¢ina, i stohatsickih veli¢ina — dejstva.

- Ulazne veliine: nastavni plan, programski sadrZaji, nastavne metode,
nastavna sredstva, ...

- lzlazne veliCine: steCena znanja, umenja, razvijenost vestina, navika,
sposobnosti i sli¢no.

Stohasticka ili poremecajna dejstva ometaju kretanje sistema u
odnosu na postavljeni cilj. U nastavi informatiCkog obrazovanja ova
dejstva ometaju nastavni proces, a mogu biti unutrasnjeqg ili spoljaSnjeg
porekla. Spoljadnja poremecajna dejstva: nedovoljno predznanje ucenika,
nedostatak raCunarske opreme, neodgovarajuéi udzbenik, nestrucni
nastavni kadar. Unutrasdnja poremecajna dejstva: lose odabrane nastavne
metode, suvoparnost i nezanimljivost nastave, premor ucenika, i sli¢no.
Spolja3nja poremecajna dejstva se brZze identifikuju i isprave nego
unutrasnja .

3.2. Planiranje nastave

Strategije poucCavanja sastoji se u sledu planiranin mera koje
treba da srovedu nastavnik ili mediji i koje ucenika treba da vode
odredenom cilju poucCavanja. Strategije poucavanja uvek su zavisne od
cilja poucavanja i od adresata, a u svojoj realizaciji od mnogih drugih
faktora.

Metoda je utvrdeni sled mera upravljanja. Kada su one
orijentisane prema odredenom cilju poducavanja radi se o strategiji
poducavanja; ako nisu usmerene ka odredenom cilju mogu se Koristiti
kao potpora razlicitih strategija poduCavanja. Takav metod je na primer,
metoda reSavanja problema u informatici.

Planiranje nastave moZe se obavljati u tri faze:

1. Razvoj strategije poducavanja. Razvoj strategija poducavanja koje ce
sigurno maksimalno ostvariti cilj podu¢avanja, sa najvecom efikasno3¢u —
ne postoji.. Medutim, zadatak je planera nastave, timova strucCnjaka,
posegnuti za opStim strategijama radi postizanja znanja, umenja, i
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sposobnosti. Mogu se kombinovati, konkretizovati sadrZzajnim olkaSicama
ili reSenjima. Potrebno je ispitati da li adresati (ucenici) ispunjavaju sve
uslove za postizanje ciljeva. Ako to nije slucaj, siljevi koji jo3 nisu
ispunjeni moraju biti uneseni u strategiju kao parcijalni ciljevi.

2. Planiranje adekvatne upotrebe sredstva: dolazimo do didaktike
nastavnih sredstava. Problemu upotrebe sredstava pripada i primena
kurikularnih sredstava.

3. Utvrdivanje “didakti¢kih stanica™. Tredi korak se sastoji u utvrdivanju
kntrolnih stanica na putu ka ostvarivanju cilja. DidaktiCka stanica nije
Zeljena vrednost, vec taCka na kojoj se meri dejstvo povratne sprege.

U Klafkijevom modelu proces planiranja nastave prema navedenim
strukturnim elementima planiranje ukljucuje sedam osnovnih problema ili
pitanja, a to su®:

- planiranje sadrzaja za nastavu, u kom se vodi raCuna pre svega o
nauc¢nim dostignué¢ima, konkretno na polju informatike, dalje o
drusStvenim uslovima, itd;
projekcija mesta izabranih sadrzaja u buducnosti: koliko su ciljevi i
sadrzaji okrenuti buducnosti;
pitanje egzemplarnosti sadrzaja;
analiza sadrzaja i njegova logika, odabiranje adekvatnih metoda,
procesa i mehanizama reSavanja problema;
oCiglednost i evaluativnost, kriterijumi i postupci;
upotreba nastavnih sredstava i oblika, pristupacnost prezentacije
sadrzaja, individualizacija i socijalizacija u u¢enju; i
metodiCko strukturiranje nastave, strukturiranje procesa ucenja i
poucavanja sa obzirom na moguce organizacione forme.

Planiranje nastave ¢emo posmatrati sa stanovi$ta ciljno usmerenog
pristupa ili u literaturi poznatoj kao Teorija kurikuluma. Njen tvorac je K.
Meler® . U osnovi ove teorije jesu ciljevi nastave koji dalje impliciraju sve
ostale aktivnosti i procese svojstvene ovoj delatnosti. Pod kurikulumom
Meler podrazumeva plan sastavljanja i odvijanja nastavne jedinice. Plan
podrazumeva ciljeve, organizaciju i kontrolu ucenja i pouCavanja. Teorija
je usmerena ka racionalizaciji i optimalizaciji nastavnika i u¢enju ucenika.
SrediSte ove teorije jesu ciljevi nastave i u koncipiranju nastave vazno je:

- odrediti ciljeve,

precizno odrediti ciljve na jednom nastavnom sadrzZaju,
odredenjem ciljeva je moguce odabrati najadekvatnije metode, i
ciljevi pomaZu egzaktnije pracenje i merenje vaspitno -—
obrazovnih rezultata nastave.
Navedena orijentacija ka ciljevima ne iskljuCuje aktivno participiranje
nastavnika i ucenika, je su oni cetrani deo nastavne strukture. Za sve
etape razvijanja kurikuluma potrebno je postaviti precizna uputstva u tri
segmenta nastanog rada: planiranje, organizaciju i kontrolu ucenja.
Hronologija kurikulumskog planiranja nastave je sledeca:
izdvojiti ciljeve ,
obaviti planiranje — najpovoljnije strategije i identifikaciju metoda
za postizanje zadatih ciljeva,
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organizacija ucenja i poucCavanja — koraci u poucavajnu idu od

stvarnog do zadanog stanja,

evalranje efekata poucavanje — merenje ucenickog postignuca.
Prikupljanje ciljeva ucenja vrsi nastavnik ili grupa nastavnika zaduzeni za
planiranje. 1z sadrzaja treba prikupiti sve ciljeve bez obzira da li ¢e biti
predmet nastavnog procesa ili ne. Posebno se obraca paznja na sadrzaje
koji nose u sebi vaznije ciljeve edukacije.
Opis ciljeva ukljucuje tri oblika:
Eksplicitni opis koji se odnosi na jasan opis ciljeva koje u nastavi treba
postici. Svi ciljevi trebaju biti jasni, vidljivi. S obzirom da nisu svi sadrZaji
takvi, ve¢ da imaju implicitne, skrivene ciljeve, onda njih treba
eksplicirati. ksplicitna forma u ovom kontekstu podrazumeva jasnu
predstavu o ciljevima koje treba postici i i saopstavanje ciljeva gde god je
to moguce.
Jednoznacni opis ciljeva dalje podrazumeva preciziranje i identifikovanje
pojedinih dimenzija ciljeva znacajnih za nastavni proces. Ovde nastavni
sadrZzaj predstavija stimulus, a reakcija je pona3anje ucenika. Primer
jednoznacnih opisa ciljevau nastavi informatike je: $ta konkretno ucenik
treba da otkuca na racunaru? Na kojem konkretnom koraku ili sadrzaju
treba nauciti? Pod kojim uslovima se mozZe ostvariti takva situacija kd
ucCenika? Koji su konkretni kriterijumi za valorizaciju konkretnog cilja?
Opis pridruzivanja podrazumeva pridruzivanje preciziranih ciljeva
(eskplicitnih, jednoznacnih) sa globalnim ciljevima nastave. Ciljno
ujedninjavanje opstih i posebnih ciljeva je zavrSetak ciljne
operacionalizacije nastave.
Napred pomenute prikupljene i opisane ciljve je potrebno rasporediti. Pri
rasporedivanju ciljeva vodi se raCuna o $emi rasporeda prema Blumovoj
taksonomiji ciljeva.
Odlucivanje za ciljeve je jedan od centralnih problema strukturiranja
nastave. On je i najproblematicniji. To je dono3enje oduke o ostvarivanju
ciljeva u konkretnoj nastavnoj jedinici. TeSkoca je $to se mozZe naiéi na
protivrecne ciljeve po raznim kriterijumima.

3.3. Organizacija nastave

U organizaciji nastave informatike jedan od najvaznijih momenata jeste
pravilan odabir metoda nastavnog rada, zajedno sa sredstvima. Metode
slicno ciljevima trebaju u procesu planiranja nastave eksplicitno opisati.
Ukoliko taj metod determiniSu spoljasnji uslovi, onda taj opis moZe biti
manje ili viSe globalan. Ako se idena operacionalizovanje delatnosti, onda
opis metoda treba biti Sto detaljniji, odnsno opisivanje puta do cilja koji
je u ovoj fazi vec postavljen.

Potrebno je izvrsiti klasifikaciju metoda, odnosno postaviti kriterijume za
klasifikaciju. Osnovni kriterijum je da li metode trebaju biti klasifikovane
prema ciljevima sadrzaja ili prema ciljevima ucenika. Metode se biraju
prema ciljevima ucenja, sadrzaju, situacijama i uslovima ucenja.
Detaljno se analizira svaki od kriterijuma. Metode se pridruzuju ciljevima
ucenja i meri njihov ucinak.
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Planiranje nastave mora biti zaokruzeno planom kontrole ucenja kako bi
se utvrdilo da li su ucenici ovom organizacjoim nastave postigli zadati
cilj. KonaCne rezultate svih koncepcijskin elemenata moZemo saledati
nakon primene u praksi.
Ovakva koncepcija planiranja nastave ima sledece prednosti:
. planiranje je transparentno, 3to znaci da su svi strukturni elementi
nastave otvoreno predstavljeni;
cilino usmereni pristup daje izvanredne moguc¢nosti za
proverljivost, pa se moZe utvrditi koliko su dobro utvrdeni ciljevi,
odabrane metode i ostali elementi u planiranju;
u koncpiranju nastave ucestvuju nastavnici, ali veliki uticaj imaju i
sami ucenici, pa cak i roditelji, jer odabranim ciljevima i
metodama nastavnog rada aktiviraju se ucenici i nastavnici.

3.4. Nivoi upravljanja nastavom informatike

Nastava informatike je sloZzen sistem, koji je upravljiv na tri nivoa:
q strategijsko upravljanje,
q takticko upravljanje,
a operativno upravljanje’.

I nivo upravljanja — STRATEGIJSKI

Na strategijskom nivou je upravljanje drzave, kroz svoje organe,
kompletnim obrazovnim sistemom zemlje. Ministarstvo prosvete i sporta
upravlja sledeé¢im podsistemima nastave informatike:

a nastavnim planom informati¢ckog obrazovanja,
nastavnim programom
opstim planom usavr3avanja nastavnika
koncepcijama za izradu udZbenika, odobravanje udZbenika i
prirucnika, i
g normativima nastavnih sredstava, opreme i prostora i sl.

Ministarstvo prosvete svojim aktivnostima na polju stru¢nog i
metodiCkog usavr3avanja nastavnika vrsi akcije koje imaju domet i na
taktickom i opertivnom nivou upravljanja, jer program usavr3avanja
direktno vrsi uticaj na izbor oblika i metoda nastavnog rada kao i na izbor
nastavnih sredstava za realizaciju nastave informatiCkog obrazovanja.
Rezultati dobijeni na drugom i tre¢em nivou upravljanja mogu utiacti na
korigovanje u programskim sadrzajima ili u ukupnom sistemu
informatickog obrazovanja. Funkcionisanje sistema upravljanja na
nivoima i njihova meduzavisnost predstavljen je graficki na sledeci nacin:

2 0 0

Il nivo upravljanja — TAKTICKI

Na taktickom nivou govorimo o upravljanju nastavom informatike
od strane nadzornih sluzbi informatiCkog obrazovanja ministarstva
prosvete. Nadzorna sluzba ministarstva prosvete vrsi stru¢no pedagoski
nadzor 3kola i ostvarivanja stru¢no pedago3kog nadzora koji moze biti
opSti i poseban. Opsti  nadzor obuhvata kontrolu celokupnog
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funkcionisanja Skole i unapredivanja vaspitno obrazovnog rada u Skoli.
Poseban nadzor obuhvata uvid u pojedinacan rad nastavnika, saradnika i
direktora, odnosno ostvaivanje pojedinih oblika obrazovnog rada Skole.
Stru¢no pedagoski i upravni nadzoru osnovnim i srednjim S$kolama
ostvaruje se kroz posredan pregled kroz dokumentaciju, razgovor sa
nastavnicima, stru¢nim saradncima, direktorom, i neposredan pregled
rada Skole, odnosno nastavnika, strucnih saradnika i direktora.

Opsti pregled obavlja se u cilju dobijanja uvida u celokupnu
organizaciju rada Skole i ocene kvaliteta ostvarivanja programskih
sadrzaja, odnosno, vrsi se pedagosko instruktivha kontrola nastave.

Poseban pregled obuhvata uvid u rad nastavnika informatike,
stru¢nih saradnika i direktora. Cilj ovih posebnih pregleda izvodi se u
cilju:

1. Uvida u globalni i operativni plan rada nastavnika informatike

2. Uvida u neposredne pripremem nastavnika za izvodenje
nastavnog Casa

3 Uvida u neposredan obrazovni rad:

3.1. Tok Casa

3.2. Oblici, metode i nastavna sredstva

3.3. Koridc¢enje udzbenika, strucne i prirucne literature

3.4. Primenjivanje instrumenata za ocenjivanje ucenika

3.5. Odnos ucenika i nastavnika

3.6. UcCesc¢e ucenika u nastavnom procesu i njihova aktivnost na
casu.

4. Uvid u stru¢no usavrsavanje nastavnika informatike
5. Pracenje uce$c¢a nastavnika informatike u radu strucnih
organa

6. Prac¢enje saradnje sa roditeljima

7. Pracenje saradnje sa stru¢nim saradnicima i direktorom

8. Uvid u vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije

Na nivou operativhog upravljanja nadzornik preduzima mere za
sprovodenje regulacije, tako da u sluCaju potrebe utiCe na izbor
adekvatnih oblika i metoda rada. Sacinjavaju se zapisnici koji od strane
ministarstva prosvete bivaju analizirani i pristupa se modelovanju
reSavanja uocCenih problema.

111 nivo upravljanja OPERATIVNI

Na ovom nivou imamo neposredno upraviljanje procesom nastave
od strane nastavnika koji pored svog struc¢nog i metodickog delovanja
moraju veliku paZznju posvetiti planiranju nastavnog rada. Planiranje
realizacije sadrzaja informati¢kog obrazovanja mora se izvr3avati na dva
nivoa: makroplaniranje i mikroplaniranje.

Mikroplaniranjem nastavnici unapred projektuju nastavni rad na
duZi rok i ono obuhvata:
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1. Globalni godidnji plan - sacinjava ga raspored gradiva po
temama i raspored godisnjeg fonda Casova. Ovo planiranje
se mora izvrsiti pre pocCetka 3kolske godine.

2. Operativni godiSnji plan nastave koji sadrzi vaspitno
obrazovne zadatke ( materijalne, funkcionalne i vaspitne),
popis nastavnih jedinica po temama i vremensku
artikulaciju. “Operativno planiranje je tematsko i vrsi se
tokom Skolske godine. U makroplanu su integrisani planovi
Skolskih, opstinskih, regionalnih i drugih takmicenja.

Mikroplaniranje predstavlja operacionalizaciju makroplana za kradi
vremenski period, a realizuje se tokom Skolske godine u vidu pisanih
priprema nastavnih jedinica. Ove pripreme mogu biti detaljnije,
preciznije, konkretnijem date u algoritmu, koji ¢e obuhvatiti sve
aktivnosti u realizaciji date nastavne jedinice.

Priprema nastavne jedinice, ili Casa, daju se u pisanom obliku i
obuhvataju: strukturu Casa, vremensku artikulaciju Casa, i didaktiCko
metodicke elemente. Sacinjava ga predmetni nastavnik, odnosno izvodac
Casa ili tim stru¢njaka.

3.5. Pojam i struktura nastavnog plana

Nastavni plan je jedan od osnovnih 3kolskih dokumenata, najesée
koncipiran i iskazan u obliku tabele. On sadrzi:

1. popis svih nastavnih predmeta koji se izuCavaju u odredenoj vrsti
Skole, po razredima, semestrima, odnosno godinama ucenja;
redosled izuCavanja tih predmeta po razredima ili semestrima;
nedeljni broj ¢asova po pojedinim predmetima;
ukupnu nedeljnu opterecenost ucenika jednog razreda;
broj godidnje predvidenih ¢asova za izu€avanje svakog predmeta;
ukupan zbir godiSnje predvidenih nastavnih Casova za svaki
razred, odnosno godinu ucenja.

oo hkwnN

Nazivom nastavnog predmeta u konkretnom nastavnhom planu
iskazuje se stepen njegove diferencijacije, odnosno integracije u odnosu
prema nau¢nom sistemu (pripadnost nau¢nom podrucju), i statusno
odredenje pojedinog predmeta u odredenom tipu Skole. S obzirom na
svrhu obrazovanja u nastavhom planu razlikujemo opSteobrazovne i
struéne predmete. Pored toga, u savremeno koncipiranim nastavnim
planovima moraju se jasno naznaCiti: osnovni, izborni i fakultativni
nastavni predmeti.

U pedagoskoj teoriji i praksi predmeti iz nastavnog plana mogu
biti izuCavani prema: sukcesivhom, simultanom i kombinovanom
redosledu, odnosno rasporedu.

a Sukcesivni poredak pretpostavija izucavanje jednog predmeta u

celini, pa onda drugog i sve tako redom do kraja obrazovanja u

odredenom tipu Skole.
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a Simultani raspored podrazumjeva naizmeni¢no smenjivanje vise
predmeta u toku radnog dana, tako da se u toku nedelje
obuhvate svi predmeti predvideni nastavnim planom za jedan
razred, odnosno semestar.

g Kombinovani redosled implicira racionalno povezivanje i
kombinovanje prve i druge varijante, kako bi se postigli Sto bolji
vaspitno-obrazovni efekti. Medutim, sve ove varijante imaju
izvesne prednosti i nedostatke, o kojima strucnjaci moraju voditi
racuna u fazi koncipiranja nastavnog plana.

Broj Casova u nastavnom planu za izuCavanje svakog predmeta
odreduje se prema njegovom vaspitno-obrazovnom znacaju za odredenu
vrstu Skole, slozenosti i teZine predmeta, te prema ukupno dozvoljenom
nedeljnom i godidnjem opterecenju ucenika u odredenom razredu.

3.6. Pojam i struktura nastavnog programa

Nastavni program je znacajan 3kolski dokumenat u kome se didakticki
konkretizuju (opsti) i metodicki (posebni) elementi nastavnog plana. U
nastavnom programu, za svaki predmet, treba jasno definisati osnovne
ciljeve, vaspitne i obrazovne zadatke, i logiCki strukturisati nastavne
sadrzaje i dati osnovna didakticko-metodicka uputstva za njegovu
realizaciju. U tom uputstvu potrebno je eksplicitno navesti kakvu funkciju
ima pojedini nastavni predmet, kako treba organizovati nastavni rad i uz
primenu koje se nastavne tehnologije mogu postici najoptimalniji
vaspitno-obrazovni efekti.

Nastavnim programom se odreduje obim, dubina i redosled izu¢avanja
nastavnih sadrZaja iz konkretnog predmeta. On, zapravo, predstavlja
neposrednu konkretizaciju nastavnog plana, jer su obim, dubina i
redosled tri osnovne karakteristike nastavnog programa. Prema tim
dimenzijama i razlikuje se nauka od nastavnog predmeta, bududi da se u
neposrednom postupku programiranja nauka didaktiCki transformise u
nastavni predmet i programski definiSe s obzirom na obim, dubinu i
strukturu sadrZaja koji se izucavaju u nekom predmetu i razredu tokom
$kolske godine®.

Obim nastavnog programa odnosi se na Sirinu (dijapazon) znanja i
sposobnosti koje ucenici treba da steknu, odnosno razviju u nastavi
konkretnog predmeta.

Dubina nastavnog programa odreduje se merom udubljivanja u
strukturu nauke.

Iz redosleda ili strukture nastavnog programa proistiCe redosled
obrade pojedinih programskih sadrZzaja u svakom razredu. S obzirom na
nacin strukturisanja programskog sadrZaja poznata su tri modela, i to:
linearni, koncentri¢ni i kombinovani. Svaki od njih ima izvesne prednosti i
nedostatke.

Pored navedene tri dimenzije, savremeno koncipiran nastavni program
konstitutivno zaokruZuju njegovi delovi i elementi. Tu se prie svega misli
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na preciziranje predmetnog podruéja, jasno markiranje pojedinih
nastavnih celina, nastavnih tema i nastavnih jedinica. Predmetno

podrucje Ccine relativno posebni delovi nastavnog programa istog
predmeta, izvedeni iz sadrzaja odredene nauke.

Nastavne celine ili teme sacinjavaju kopleksniji delovi nastavnog
programa, koje proZzima jedna dominantna idejna i tematska nit.

Nastavnim celinama po mnogim karakteristikama slicne su nastavne
teme, s tom razlikom Sto su ove druge po svom opsegu uze od ovih
prvih. Na kraju, pojedine nastavne jedinice izvode se iz nastavnih tema,
a po svom opsegu primereni su nastavnhom sadrZaju koji se moze obraditi
za jedan Skolski ili blok Cas. U fazi programiranja treba obezbediti da
svaki tematski zakruZzen blok (kompleks) predstavlja homogenu, logicku,
dozivljajnu, vremensku i didaktiCku celinu. Nije dobro ako strukturu
nastavnog programa ¢ine samo nizovi taksativno navedenih tema, koje je
potrebno obraditi u nastavi jednog predmeta. Umesto toga, savremena
koncipirana programska osnova trebala bi da bude viSe okrenuta prema
zacrtanim i oCekivanim obrazovnim ishodima, a manje koncentrisana na
precizno definisanje pojedinih tematskih celina, odnosno nastavnih
jedinica. Pored globalno navedenih sadrzajnih celina, programom je
nuzno definisati i standarde, tj., koja znanja, veStine i kompetencije
mogu garantovati planirani ishod obrazovnog procesa, predvideti
neophodne uslove u kojima se mogu efikasno realizovati programski
sadrzaji svakog nastavnog predmeta.

3.7. OPERATIVNO PLANIRANJE NASTAVNOG CASA
INFORMATIKE

U kontekstu operativnog planiranja nastave nastavnici informatike

trebaju obaviti sledece »predradnje« radi kvalitetnog organizovanja ¢asa:

1) PROCENITI /7 ANALIZIRATI POLAZNU SITUACIJU

2) ODREDITI /7 DEFINISATI CILJEVE

da se steknu | prisecanja, ¢injenice i [upoznati,
znanja prepoznavanja, |generalizacije pokazati,
reprodukcije (definicije, ukazati,
obrazovni reSavanja zakljucci...) uoditi,
problema
razumeti,
Primena znanja nauciti
da se razvijaju|mentalne- sposobnost razviti,
/formiraju intelektualne, izrazavanja, osposobiti,
funkcionalni |sposobnosti psihomotorne, povezivanja, usavrsiti,
senzorne vestina jacati,
rukovanja, formirati,
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snalaZzenje u |uvezbati,
novim navikavati,
prilikama, izgradivati,
racionalnost izostriti,

izrazavati,
misliti,
da se | psihomotorne, razvijanje razvijati,
razvijaju/formiraju | misono-verbalne, | pozitivnih formirati,
vestine, usvajaju | socijalne, osobina, odnositi se,
vaspitne vrednosti |senzorne tacnost, motivisati.
urednost,
savesnost,
marljivost,
kultura
I rada/navika,

vaspitni P
osecaj
sopstvene
vrednosti,

odlucivanje,
prihvatanje
drugih ili
argumentacija,
odnos prema
dobrima

3) ODREDITI TIP NASTAVNOG ¢AsA

obrada novog gradiva,
ponavljanje ili vezbanje,
proveravanje i ocenjivanje
rekapitulacija i sistematizacija,
kombinovani Cas.

200000

4) 1ZABRATI SADRZAJE
5) RAZRADITI GLOBALNU STRUKTURA CASA - ETAPE, FAZE

Artikulacija nastavnog Casa, nastave znali strukturiranje (oblikovanj,
komponovanje) nastavni proces u odredenoj vremenskoj jedinici. Znaci
urediti etape (faze) rada u nastavi, tj. odrediti:

pocetak rada

faze rada

zavrSetak rada

upucivanje u dalji rad (preko domacih zadataka )

0000

Osnovni strukturni delovi jesu:

q pripremanje ucenika (za nastavu)
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obrada novih nastavnih sadrzaja,
vezbanje,

ponavljanje,

proveravanje.

2000

a) primeri za didaktiCku artikulaciju ¢asa

Cas obrade novog gradiva:

uvod

obrada novih sadrzaja
vezbanje

ponavljanje

el

Cas vezbanja:

uvod (Sta raditi, zaSto i kako?)
formiranje grupa (prema cilju)

radni zadaci grupa

rad ucenika u grupama

predstavnik grupe o rezultatima rada
sinteza ukupnih rezultata - evaluacija

ouswNE

Kombinovani Cas obrada novog gradiva — vezbe:

ponavljanje

obrada novih sadrzaja
ponavljanje

vezbanje

el

Cas provere znanja:

1. pripremanje
2. proveravanje i ocenjivanje
3. proveravanje

Ako se radi o blok Casu, onda se posmatra kao jedna nastavna celina
koju treba i jedinstveno artikulisati (i iskoristiti tu prednost). Npr.:

pripremanje

obrada novih sadrzaja
odmor

vezbanje

ponavljanje ili

ahoNE

.

ponavljanje
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obrada novih sadrzaja
odmor

vezbanje i ponavljanje
proveravanje

o s wn

b) priprema ucenika:

1. materijalno-tehnicka priprema - izbor i pripremanje sredstava za
rad

2. sadrzajna priprema: na temelju ranije stecenih znanja i iskustava

3. psiholoska priprema ucenika tj. motivacija

Vezbanje je primer uenja kojima se znanje transformiSe u ponasanje.

Faze vezbanja:

1. jasno odrediti cilj veZbanja (Sto / zasto?)

2. vezbamo ono $to su ucenici (morali) nauditi

3. odrediti kriterijume za uspesnost (brzina, tacnost, tolerancija)
4. materijalno tehnicka priprema (sredstva)

PONASANJA NASTAVNIKA PRI VEZBANJU:
q Vverbalna (objasniti $to i kako Ciniti)
q aktivistiCcka (demonstracija aktivnosti)
6) 1ZABRATI METODICKE PRISTUPE
a) metodicki pristupi
q reproduktivni,
q interpretativno analiticki, i
q problemsko stvaralacki
b) metodicki postupci / nastavne metode
7) DEFINISATI OBLIKE (NAéINE) RADA
8) 1ZABRATI 1 PRIPREMITI NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA
9) MESTO 1ZVODENJA NASTAVE
ucionica, kabinet
10) ELABORACIJA SADRZAJA CASA
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4. NASTAVNE METODE U NASTAVI
INFORMATIKE

U vaspitno-obrazovnom procesu, kao i u svakoj drugoj oblasti
ljudske delatnosti, traze se i biraju odgovaraju¢a sredstva, nacini i
postupci pomocu kojih se mogu postiéi zadovoljavajuci rezultati. Kako je
nastava najorganizovaniji vid vaspitno-obrazovnog rada, razumljiva su
nastojanja da se pronadu, selekcioniSu i primene oni nacini ili metode i
postupci koji ¢e biti najcelishodniji i koji ¢e dati optimalne rezultate. Te
najadekvatnije postupke, koji se u nastavi koriste nazivamo nastavnim
metodama.

Re¢ METODA je grckog porekla i znadi put, nacin.

Metoda u opstem znalenju predstavlja planski postupak u radu
sa odredenim ciljem. Podrazumeva unapred smisljen postupak radi
njegove primene u nizu sli¢nih slucajeva. Dakle, podrazumeva i plan,
kojim se predvida delovanje upravljeno postizanju utvrdenog cilja ili
zadatka, kao i moguénost ponovne primene i proveravanje njene
svrsishodnosti i vrednosti.

Nastavne metode se mogu definisati kao naucno verifikovani

nacini i postupci rada nastavnika i ucCenika u nastavnom procesu.
"...Zapravo putevi koji vode do realizacije nastavnih ciljeva."
Nastavne metode mozemo shvatiti i kao odredeni model ponaSanja
nastavnika i ufenika u procesu nastave, koji se moZe primeniti na
razliCite nastavne sadrzaje, nastavnike i ulenike. One odreduju kako
treba da teCe nastavni proces, koje i kakve aktivnosti treba da
ispunjavaju nastavnici i ucenici.

Upravo pitanje kojim se bavi ova naucna disciplina jeste
efikasnost nastave informatike, koja zavisi od mnogih faktora, gde je
jedan od najvecih koje i kakve su primenjene metode u nastavi
informatike i njihovo koriséenje, osnosno koliki je nivo umesSnosti
nastavnika da odabere adekvatne nastavhe metode i da pravilno
izvedenom njihovom kombinacijom uspe da izvrSi pedagoSku adaptaciju
informatickih sadrzaja uclenicima. U savremenim nastavnim sistemima
pomo¢ nastavniku u odabiranju metoda pruza KURIKULUM.

Navesc¢emo neke definicije nastavnih metoda:
"Nastavne metode su nacini rada. Bududi da u nastavi rade nastavnik i
ucenik, svaka metoda ima dvostrano znacenje, tj. odnosi se na nacin
rada nastavnika i uenika." . V. Poljak
"Didakticka metoda je postupanje nastavnika i uCenika u toku nastave da
se savlada odredeno gradivo i razviju odgovarajuée sposobnosti
vaspitanja.." — Dorde Lekic
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"... didakticki metod - to je sistem pedago3kih pravila i principa
dijalektiCki uzajamno povezanih i uzajamno uslovljenih aktivnosti
nastavnika i u€enika primenjenih na reSavanje odredenog kruga zadataka
usmerenih na postizanje zadanog didakti¢kog cilja.” M. J. Mahmutov
"Nastavna metoda je nacin, sredstvo i oblik postupanja u nastavnom
radu, kojim wucenici i nastavnici zajednickim delovanjem, putem
predavanja i usvajanja znanja, navike i vestine pravilno i ekonomicno
obraduju vaspitno-obrazovni materijal i u tom obradivanju, psiholoski
prilagodenom ucenicima i ideoloski uskladenom s odredenom drustvenom
sredinom, omogucuju razvoj ucenikove drustvene licnosti i svih njegovih
sposobnosti.” - T. Prodanovi¢

"Pod nastavnim metodama podrazumevamo one prikladne pedagoske
postupke pomocu kojinh nastavnik vodi ucenika do znanja. Nastavne
metode su - kad ucenik samostalno uci - i metode ucenja“. — Majer (G.
Meyer):

Iz svih definicija namece se jedan sustinski zakljucak:

Upraviljanje u nastavi informatike u zavisnosti od nastavnih
metoda vr3i se pomocu uspostavljenog sistema povratnih veza koji ¢ini «
Model upravljanja u nastavi informatike»’.

4.1. Klasifikacije nastavnih metoda u nastavi informatike

Postoji viSe kriterijuma podela nastavnih metoda. U klasifikacijama
metoda nastave, koje se mogu izvrsiti sa raznih stanovista, u metodici
nastave informatike uocavaju se one koje:

1) preuzimaju metode didaktike sa manjim korekcijama,

2) znatnije uvaZavaju specificnost nastave informatike,

3) uvazavaju specificnost nastave informatike, a koriste se klasifikacijom
nastavnih metoda datih u didaktici.

Vredan paznje je i stav prof. T. Prodanovi¢a koji za klasifikaciju
metoda uzima kao polaznu osnovu tok saznajnog procesa, pa sve metode
deli u tri grupe:

- verbalno-tekstualne,
- ilustrativho-demonstrativne,
- laboratorijsko-eksperimentalne metode.

4.2. Tradicionalne nastavnhe metode
4.2.1. Verbalno tekstualna grupacija nastavnih metoda

Metoda usmenog izlaganja (monoloSka metoda) u nastavi informatike

Ova metoda bila je podesna za osnovnu funkciju koju je nastava
imala sve do 19. veka, kada se u nastavi poklanjala posebna paZnja
uCenju i "bubanju". Kasnije se sa uvodenjem nastavnog razgovora
postepeno razbijalo takvo shvatanje i takav odnos u nastavi. Medutim,
usmeno izlaganje je i dalje ostalo kao nezamenljiva metoda nastave sve
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do danas. Tako preovladava shvatanje da je ovo jedna od metoda koja je
posebno znacajna u prvoj fazi nastavnog rada i kada polaznici nemaju
osnovna znanja o materiji koja se obraduje. Tako je ova metoda efikasna
naroCito kada ucenike treba upoznati sa nastavnim sadrzajima o kojima
imaju oskudna znanja.

Kao i svaka druga metoda nastavnog rada i ova metoda ima svoje
dobre strane, ali i nedostatke koje nastavnik treba da zna. Dobra strana
je, svakako, ona $to ovom metodom nastavnik u direktnom kontaktu sa
iinformatickim sadrZajima omogucava ucenicima da bez lutanja dobiju
prave informacije iz sadrZzaja na kojima se radi i Sto u takvoj situaciji
nastavnik podvlaci ono $§to je bitno, istie i rezimira ono $to je sustinsko.
Naravno, ova metoda je pogodna i zato $to nastavniku omogucuje da
naglasi estetske vrednosti i moralne stavove, koristeé¢i za to svaku
pogodnu nastavnu situaciju. Ali, takav pristup prate i neke slabosti kao
Sto su: nedovoljna aktivnost svih ucenika, mogucnost da ucenici prihvate
prostu reprodukciju i usvajaju nastavnikove reci bez ulaZenja u njihov
smisao i bez razumevanja; ova metoda ne postize uvek samostalnost i
stvaralastvo.

Usmeno izlaganje moze da se izvodi u sledeéim vidovima
(varijantama): pripovedanje, predavanje, objaSnjenje i dokazivanje.
Svaki od ovih vidova rada ima svoju obrazovnu i vaspitnu namenu ali i
didakticke zahteve.

Pripovedanje je naj¢ed¢i vid ove metode, posebno u nizim
razredima osnovne 3$kole. lIzvodi se najCeS¢e u obliku slobodnog,
izrazajnog i slikovitog pripovedanja. Dobro organizovan ovaj rad moze
aktivirati uCenicku paznju, povecati interesovanje za nova saznanja i
obogadivati emocionalna dozZivljavanja. Pripovedanje ima visi karakter
naucno-popularnog izlaganja uz neophodne primere i uzore i isticanje
pozitivnin Cinjenica. U nastavi informatike ova metoda nema znacajnu
primenu.

Predavanje je pretezno apstraktno-pojmovno izlaganje sa
analiticko-sintetiCkim misaonim operacijama uz nuzne komparacije i
zakljucivanje. Vid teorijskog predavanja je varijanta usmenog izlaganja
koja se narocito koristi u praksi. Neki to nazivaju izlaganjem lekcije, neki
rad "ex katedra", dok drugi to naslovljavaju usmenim izlaganjem ili
naprosto predavanjem. Svakako i ovaj vid izlaganja je neophodan i
koristan, ali za uspeh je vazno dobro ga osmisliti, adekvatno odrediti
Sirinu i dubinu materije (saglasno zadacima i situaciji), ali i strukturu
prilaza, elemente koje valja istali te i odgovarajuca naglaSavanja,
rezimea i sl. U nasatvi iinformatike ovakva nastavna metoda ima smisla
samo u kombinaciji sa savremenim nastavnim metodama.

Opisivanje se primenjuje u nastavi svih vrsta i stupnjeva kao vid
metode usmenog izlaganja (deskripcija). To je u sustini plasti¢no
objasnjenje problema o kom se radi na Casu informatike. Uz ovo svakako
treba ubrojiti i objaSnjavanja (objasnjenje) gde se na poznatim
¢injenicama i generalizacijama dolazi do saznanja manje poznatih istina,
procesa, odnosa i dr. U nastavi informatike ova metoda se u kombinaciji
sa ilustrativno demonstrativhom metodom veoma primenjuje.
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Svi ovi oblici metode usmenog izlaganja koriste se uz upotrebu
nastavnih sredstava i uz kori¢enje i elemenata metode razgovora,
demonstracije i dr.

Metoda razgovora (dijaloSka metoda)

Ova metoda Kkoristi se u nastavi uopste, ali je nuZno
prilagodavanje uzrasnim moguénostima ucenika i njihovim nivoima
sposobnosti. Za razliCite uzraste, naravno, koriste se razliciti prilazi u
formulisanju pitanja, postavljanju problema, diskusije i sl. Danas se
shvatanje da je ovu metodu moguce uvek koristiti, naroCito u osnovnoj
Skoli, kritikuje. Naime, joS u proSlosti je H. Gauding skrenuo paznju na
neke opasnosti koje razgovor nosi sa sobom, posebno ako se vodi bez
jasno postaviljenog cilja. Ovakav kritiCki prilaz naveo je mnoge na
razmiSljanje i realnije sagledavanje vrednosti nastavnog razgovora.
Naime, utvrdeno je da razgovor ima izvesne prednosti nad monoloskom
metodom, ali i ova metoda nije bez nedostataka.

Dobra strana metode razgovora je Sto se tako uspeSnije aktiviraju
ucenici u nastavi, vise se kod njih razvija samo rad u odnosu na primer,
na monoloSsku metodu. Sem toga, pri obradi gradiva dijalogom
(razgovorom) ucenici su na Casu informatike prinudeni da sami uocavaju
odnose izmedu pojmova, sudova, da izvode zakljucke, vrSe uopstavanja,
pa se tako vezbaju u samostalnom misljenju, i radnim aktivnhostima.
Nauceno na ovaj nacin bolje se razume, shvata i pamti. Ali ova metoda
ima svoje slabosti. Nedostatak ove metode je taj Sto se ona ne mozZe
upotrebljavati uvek pri obradi svih vrsta gradiva. Dijalog pruza dosta
situacija u kojima moze da se izgubi nuzna sistematic¢nost i celovitost u
uCenju, pogotovo ako nastavnik nije osposobljen za njegovu primenu.
«Opasnost je, dakle, u Cinjenici da su mnogi ucenici skloni da skrenu sa
"pravog puta”, buduéi da tek upoznaju problem pa nastavnik ima
poveane obaveze da bude veoma obazriv da se ne izgubi pravac
diskusije koju je zamislio” [61].

Zato se kod primene ove metode u nastavi informatike postavljaju
mnogi zahtevi:

q Pitanje se postavlja svima u odelenju a ne pojedinac¢no, a
odgovor na pitanje daje jedan ucenik koga odredi
nastavnik.

g Pitanja moraju biti jasna i nedvosmislena. Sva pitanja na
koja bi se mogla dati dva ili viSe odgovora treba izbegavati.

g Pitanja moraju biti tako formulisana da se na njih ne moze
odgovarati najkrace sa DA ili NE.

a Nastavnik mora da poc¢ne najpre sa onim pitanjima koja su
jasna svim ucenicima u odelenju.

q Treba omoguditi potpunu slobodu u iznoSenju onog S$to
uCenik smatra bitnim.

a Pri ovakvom radu disciplina mora da bude na visini, jer je
to pogodna situacija da se ona narusi.
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a Nastavnik treba da bude strpljiv i tolerantan u ovoj vrsti
rada.

a Vazno umesno voditi razgovor, zatim srediti i uopsStiti
rezultate do kojih se zajednicki doslo u radu.

Treba re¢i da se nastavni razgovor mozZe voditi u sledeé¢im
vidovima i sa sledecim ciljevima:

a) Instruktivni razgovor (radi davanja instrukcija za dalji rad u
odelenju, grupi ili pojedincu);

b) Razvojni razgovor (nastavnik pitanjima i ucenik odgovorima
obraduju sadrzaje i ostvaruju cilj);

c) Debatni razgovor (izlazu se razliita gledista i argumentuju,
obrazlazu, brane stavovi);

d) Slobodni razgovor (ucenici i nastavnici su ravnopravni u
postavljanju pitanja i davanju odgovora o slobodno odabranim temama);

e) Razgovor u grupi ili sa pojedincem o razli¢itim temama ili
sekvencama, u pripremi pismenih radova ili prakse; metoda
tradicionalnog profila koja je tipicna za nastavu informatike.

Metoda rada sa tekstom u nastavi informatike

Ova metoda je stara koliko i sama nastava. Nemacki didakticar
Paul Fiker je istakao da su staru Skolu oznacavali kao knjisku Skolu, $to je
ona i bila, pa su u nekim radnoskolskim krugovima rad na knjizi ¢esto
ozloglasavali. Medutim, ne moZe i ne sme da se previda ogroman znacaj
pisane (Stampane) reci za saznanje, za nastavni rad. Nema razloga da u
buduce ne bude tako.

Upotreba Stampanog teksta u nastavi informatike je reda pojava,
odnosno moZemo je posmatrati kao rad sa dodatnim nastavnim
sredstvima na casovima informatike. Tu se javljaju brojni problemi
metodickog karaktera: obimnost teksta, neprilagodenost teksta vaspitno-
obrazovnim zadacima, neadekvatni udzbenici i prirucnici, nenaviknutost
na korisc¢enje tekstai sl. On zato koristi razliCite Stampane izvore:
udzbenike i priru¢nike, monografije, rasprave, clanke, enciklopedije,
leksikone, reCnike, raCunarske magazine, i slicno.. Vrlo je Sirok dijapazon
razliCitih tekstova koji nastavniku i u¢eniku stoje na raspolaganju, - stvar
je u tome da ih pravovremeno i metodicki ispravno koriste.

Metoda rada sa tekstom je metoda u nastavi, koja u kombinaciji
sa drugim nastavnim metodama mozZe da dovede do intenzivhe misaone i
emocionalne aktivnosti, do razvijanja kulture uspesnog Citanja i
korid¢enja razliCite literature. Obi¢no se koristi Citanje sa podviacenjem
bitnih sadrzaja, misli, figura, izvlaCenje naslova, svodenje na osnovne
vrednosti procitanog, uporedivanje teksta sa ranijim procitanim. Dobar
nastavnik tacno zna 3ta i kako treba raditi da bi postigao optimalan
razvoj svojih uCenika i razvio interes kod njih za tekstove i literaturu, a
pogotovo da bi se stekla navika koridtenja struc¢ne literature. U nastavi
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informatike ova metoda je narocito izrazena ali u delu rada sa tekstom na
racunaru.

Metoda pismenih i grafiékih radova u nastavi informatike

Pismena rec i pismenost u savremenom drustvu imaju daleko vecu
ulogu nego sto su imali u proslosti. Covek u uslovima savremenog Zivota
Cesto komunicira sa drugim ljudima pismenim putem, izrazava svoje
stavove, misljenje, interese, zahteve i sl. Da bi se mladi oslobodili za
takvu komunikaciju neophodan je organizovani nastavni rad i razvoj
interesa i za ovu oblast ljudske kulture.

U nastavi informatike ova metoda se koristi u raznim vrstama
pismenih veZbi i radova. Raznovrsnost formi pismenog izrazavanja i
razvijanja kulture pisane reci ima svoje didakticko opravdanje. Svaki vid
pismenog izrazavanja i veZbanja ima opste zadatke i mogucénosti i
posebnu svrhu pa se stoga $iroko i primenjuje u nastavi. Vecina autora
ucCeniCke sastave deli na: prepisivanje, diktate, pisane izveStaje i dr. Ali,
pisanje kao psihomotorna, intelektualna i vizuelna aktivnost ucenika i
nastavnika ima $iri vaspitno - obrazovni znacaj. Ono sluZi pojedincima,
grupi, kolektivu, da pored navedenog razvoja kulture pisane redi,
omoguci obogacivanje liCnosti novim znanjima, umenjima, navikama,
misaonom i drugom stvaralaStvu, pa zato i razvija razliite sposobnosti.
Zato se danas u nastavi informatike, razliito, zavisno od uzrasta i
razvijenih sposobnosti, sve viSe koristi, osim reproduktivnih radova, i tzv.
slobodni sastavi. Koriste se diktati, dopunjavanje i proSirivanje teksta,
pismeni odgovori na pitanja i pisanje dnevnika. Mnogo viSe se koristi
pisanje izvestaja, referata, rasprava, pravljenje elaborata i razni, graficki
radovi, studije pa i nauc¢ni radovi odredenih tezina. Najvazniji su razni
pisani radovi za razvijanje stvaralackog misljenja.

Razume se, u obilju pisanih i grafickih radova, njihovih vrsta,
razlic¢ite veli¢ine, namene, kompozicije i vaspitno-obrazovne vrednosti,
nastavnik se odluCuje za one koji odgovaraju konkretnoj nameni i
ciljevima koje Zeli da ostvari.

Ova metoda je u nastavi informatike stalno prisutna jer rad na
raCunaru podrazumeva rad sa objektima koji u osnovi imaju tekst ili
grafiku i rad sa tim objektima predstavlja temelje informatiCke
pismenosti.

llustrativno demonstrativna grupacija nastavnih metoda

U nastavi demonstracija (pokazivanje, dokazivanje,
objasnjavanje) je prikazivanje svega $to je moguce perceptivno doZiveti.
Zato je ova metoda najuZe povezana sa materijalno-tehnickom stranom
nastave, sa primenom nastavnih sredstava i radom u laboratorijskim
uslovima.
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U nastavi informatike ovo je veoma koriStena metoda. Zato se
naj¢es¢e, u ovom smislu, koristi sledee: demonstracija statickih
predmeta (slike, crtezi, Seme, predmeti), demonstracija aktivnosti
(dinamicka struktura odredenog rada, radni procesi, demonstracija rada
na raCunaru i dr.).

Osnovna svrha demonstriranja je da ucenici steknu adekvatna
saznanja o stvarnosti (prirodnoj i drustvenoj), da usvoje neke cinjenice
koje sluze kao osnova za razvijanje generalizacija. Stoga je narocito
vazno da nastavnik odabere adekvatne izvore, izvore iz prve ruke, jer ¢e
na takvim izvorima prezentovane cCinjenice biti veoma korisne za dalja
uopsStavanja. Metoda demonstracije se uvek povezuje sa ostalim
nastavnim metodama. To je nuzno jer kad nastavnik na primer izlaze
nastavno gradivo, on to propracuje demonstracijom odgovarajucih
sredstava, postupaka, pokreta, radnji i sl., kako bi se ucenici potpunije
uneli u problem i shvatili ono Sto je predmet izlaganja. Zato se metoda
demonstracije primenjuje u svim etapama nastavnog procesa, pa Cak i u
fazi provere nauCenog. Retko se ova metoda primenjuje kao jedina
metoda rada. Ova metoda je posebno povezana sa adekvatnim
didaktickim nastavnim sredstvima.

Demonstracija u nastavi informatike je veoma pozeljna jer
nastavnik informatike prezentovanjem koraka koje cini pruza ucenicima
mogucnost da shvate i usvoje principe i zakonitosti rada u nekom od
programskin okruzenja. U ovom trenutku to su naj¢e3¢e Power Point
prezentacije koje se prikazuju na video bim-u, koje slikovito objasSnjavaju
ucenicima ono 3to se ne bi u potpunosti verbalno tekstualnom metodom:

3. LpTanse nomohy padyHapa

3.1. Google SketchUp — menil Camera

Slika: slajd Power Point prezentacije
Gre3ka koja se Cesto Cini jeste preopsirnost teksta koji se unosi u
prezentaciju. Slajdovi trebaju sadrzati samo teze i slike koje kazuju na
najznacajnije momente.
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Laboratorijsko eksperimentalna grupacija nastavnih metoda

U nastavi informatike laboratorijski rad je nacin nastavne
aktivnosti u kojoj ucenici uz rukovodstvo nastavnika ili drugog strucnjaka,
rade sa raCunarskom opremom na odgovaraju¢im sadrzajima s ciljem da
potpunije upoznaju prirodu i zakonitosti datih sadrzaja. Sve to zavisi od
specificnog radnog zadatka. Ali bez obzira na oblik rada, mesto i vrstu
laboratorijski rad prolazi kroz nekoliko faza:

1) proucavanje potrebe, celishodnosti za laboratorijskim radom;

2) upoznavanje mogucnosti uspesnog izvodenja;

3) realno odmeravanje radnih zadataka;

4) davanje zadataka i uputstva za rad;

5) izvrSavanje radnih zadataka;

6) upoznavanje grupe, kolektiva ili samo nastavnika o rezultatima
rada;

7) vrednovanje postignuca pojedinca ili grupe.

Svrha ucenikovog angaZovanja za ovaj rad jeste u inteziviranju
njihove aktivnosti na upoznavanju stru¢nih i nauc¢nih metoda rada i
postupaka u informatici, osamostaljivanju i posmatranju veza i odnosa u
raznim informatickim oblastima, razvijanju tehnicke i radne Kkulture
ucenika.

Prakti¢ni radovi koji ne nose laboratorijska obelezja su dobri nacini
za sticanje odredenih znanja, vestina, navika i drugih sposobnosti u
uslovima neposredne radne aktivnosti ili saradnicke uloge u njoj.

U profesionalno stru¢nom osposobljavanju ucenika prakti¢ni radovi
su integralni deo nastave informatike i veoma su vazni za profesionalno
osposobljavanje i ukljuivanje u informaticku struku.

U nastvku ¢emo navesti primer obrade nastavne teme Crtanje
pomocu racunara u okviru predmeta Tehmicko i informaticko obrazovanje
za VIl razred gde nastavnik instruira u¢enika u obradi:

Haypmaj (creoehu xopaxe npuxasane Ha 0ormum ciukama) u uckomupaj npeomem. Ilomom
2a npuxadicu y nepcnexmueama. Front, Top, Left, 150; ceaxu 00 npuxasa cnumu nomohy
macmepa PriSc (Print Screen), u oowmamnaj uz npoepama Paint. Ilokywaj oa xopucmehu
anam Section Plane noenedaw npeomem «usmympa».

Cnuka Kopak 1 — nprame ckulie Cnuka. Kopak 2 — u3Bnaueme
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o0jekTa

Cakpujme usuye Koje epanuye GepmuKaiHe U XOPU3OHAMANHE eleMeHme MAaKko Wimo
heme muwem KIUKHYmMu Ha 0yic, OeCHUM KIUKOM OMBOPUMU MEeHU U 00abpamu onyujy
Hide:

Cnuka .CaKpI/IB ambC 'paHUYHUX UBUIIA

Cnuka Kotupame nprexa

Cruxka.
Section Plane

Laboratorijski i prakti¢ni radovi su metoda nastavnog rada koja

omogucava inteziviranje senzualne, kreativne i radno - profesionalne
aktivnosti ucenika, a time i

brZzeg vaspitno - obrazovnog napretka
ucenika. Ova metoda ima poseban znacaj za izgradivanje naucnog

pogleda na svet, razvijanje kulture rada, tehnicke kulture i samostalnosti,
samorada. Bez njenog koris¢enja nije moguce osposobiti savremenog
informatickog stru¢njaka potrebnog nasem opste-drustvenom razvoju. |

ova metoda se najuspesnije koristi kada se adekvatno kombinuje sa
ostalim metodama rada u nastavi.
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4.3. Kiberneti¢ke nastavne metode u nastavi informatike

Realizacija programskih sadrzaja informatike vrSi se na nivou
operativhog upravljanja, gde je nastavnik (upravijacki sistem)
organizator i Kkreator nastavnog procesa. Na nivou operativhog
upravljanja, na rezultate, odgovarajuci uticaj imaju strucni aktivi, kao i
Skolski nadzornici za informatiku.

Da bi se ovladalo zadacima nastave neophodno je poznavanje puteva koji
vode do realizacije ciljeva nastave, tj. do poznavanja metoda nastave.
Ovde treba posebno naglasiti, da sve metode iz datog sistema, se u
krajnjoj liniji baziraju na opstim zakonima misljenja.

Kiberneticke nastavne metode po Mejeru:

1) analiticko-sinteticka metoda;

2) metoda kvantovanja;

3) metoda apstrahovanja i idealizacije;
4) metoda sistematizacije;

5) metoda analogije;

6) metoda transformacije;

7) metoda modela;

8) metoda "crne kutije";

9) metoda pokuSaja i pogreske;

10) problemska metoda’.

Ovde je uzeta klasifikacija kibernetickin metoda prema Mejeru, iako ima i
drugih Klasifikacija kiberneti¢kin metoda.

Posebne metode u nastavi informatike:

1) Projektna metoda;

2) Softver-inzenjering;

3 ) Korak po korak;

4) Metoda referata.

U datoj klasifikaciji metoda uoCavaju se i metode poznate iz drugih
nauka i naucnih disciplina. Njihova zastupljenost u ovoj klasifikaciji je
upravo zbog njihovog specificnog obelezja - a nastava informatike se
osmatra kao upravljiv proces. Ovde takode treba naglasiti i to da se ove
"metode temelje na opstim metodama misljenja."

Maksimalno udovoljavanje ovim uslovima znaci kreativan pristup
nastavnika (upravljackog sistema) u nastavi i optimalan izbor metoda.

Analitiéko-sinteticka metoda u nastavi informatike

Analiza je rasClanjavanje stanovite misaone celine na njene
sastavne elemente, podsisteme, u cilju upoznavnja i prou¢avanja delova,
podsistema i njihovinh medusobnih odnosa. Analiza se koristi kad treba
“"posmatrati neki predmet, opisati neki objekat, rastaviti neki postupak ili

" Klasifikacija po Sotirovicu, Lit. 1
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radnu tehniku u pojedine faze, izdvojiti temelje, elemente, princip
djelovanja ili funkciju, tragati za okolnostima, stvarnim odnosima,
relacijama i uzrocima, upozoriti na razlike ili sli¢nosti . Nasuprot analizi,
sinteza je misaono povezivanje elemenata, podsistema, u stanovitu
celinu. Sinteza se primenjuje kada treba ""oblikovati ili zasnovati neki
predmet, izvesti crtez, formulirati definiciju, pronaci postupak, istraziti
neki odnos, ostvariti neki spoj’. Analiza se koristi kod istraZivanja
karakteristika upravljivih sistema, dok se sinteza koristi kod izgradivanja
upravljivin sistema. AnalitiCko-sinteticki metod moZe se sazeto prikazati
po slede¢em algoritmu:

. Posmatrati najpre celinu, steci potpuni pregled celine.
Rastaviti celinu u delove, elemente. Procistiti i steci time
uvid u strukturu.

Izraziti funkciju elemenata kao pojedinacnih objekata, i u
celini.

Posvetiti paznju najznacajnijim delovima.

Istraziti obostrane odnose i medudelovanje bitnih delova.
Izgraditi ponovo celinu.

Uporediti sa sli¢cnim predmetima i naci zajednicki pojam.
Primeniti u praksi nove informacije.

Analizom se, izdvajanjem bitnog i opSteg, vodi apstrahovanju i
prikazivanju pojava u stanju oslobodenog ostalih elemenata sa
kojima su u sprezi. Sinteza je smiSljeno povezivanje elemenata i
njihovo kombinovanja u sistem.
LogiCko misaoni putevi (analiza, sinteza, indukcija, dedukcija), moraju
biti ukljueni u nastavne metode, $ta viSe, ucenici moraju biti u toku
Skolovanja osposobljeni da se samostalno sluze ovim nacinima misljenja.
Katkad su u metodi¢kim napisima, analiza, sinteza, tretiraju kao metode
saznavanja istina (Bradis), inaCe one su shvacene kao nau¢ne metode.
Prema didaktiCkim uop$tavanjima, analiza i sinteza su nastavno-logicki
postupci koji su uklju¢eni u sve metode.
U analitickim dokazima je narocito zastupljena misaona operacija -
analiza.
U sintetickom dokazu, opet, je naroCito zastupljena misaona
operacija - sinteza.
Analiticko-sinteticka metoda navodi ucenika da pazljivo promatra i
opaZa objekte i pojave i da produbljuje bitno i karakteristi¢no.
Rastavljanjem na delove ucenici uCe uocCavati elemente i gledati
celinu u njezinoj mnogostrukoj sloZenosti i u razvoju.
Za analiticko-sintetiCku metodu moZe se postaviti slededi
ALGORITAM.
. posmatraj najpre celinu, postigni potpuni pregled celine;
. rastavi celinu u delove i stekni time uvid u strukturu;
. izrazi funkciju elemenata kao delova celine;
. obrati posebnu paznju najvaznijim delovima;
. ispitaj obostrane odnose i medudelovanje bitnih delova;
. izgradi ponovo celinu;
. uporedi sa sli¢nim objektima i nadi zajedniCki pojam;

NOUOAWNPRE
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8. primeni u praksi nove informacije.

Primer primene analiticko sintetiCke metode u nastavi informatike:
Prilikom obrade nastavne teme Algoritmi i programiranje neophodno je
analiziranje nacina na koji ¢e se odredeni problem resiti. Nakon analize
problema, nastupa ras¢lanjavanje delova programa i razmatranje kojim
¢e se putem dodi do reSenja. Krajnji korak u svakoj od razrada je sinteza
saznanja i razmatranje gde ¢e se ta saznanja modi jo$ primeniti.

Metoda kvantovanja u nastavi informatike

Metod kvantovanja je kibernetski metod, po kojem se sloZeni sistemi
rastavljaju na pojedine elemente, podsisteme. Moguce je vrSiti
kvantovanje s obzirom na sadrZaje i na vreme kada se procesi u okviru
sistema obavljaju po fazama.

Kvantovanje se moZe primeniti i u nastavi informatike. NajopStije
kvantovanje, istovremeno u odnosu na vreme i sadrzaj, vrsi se prilikom
izrade globalnog godisnjeg, polugodisnjeg i tematskog plana predmeta za
jednu Skolsku godinu.

Kvantovanje u odnosu na sadrzaje se vrSi grupisanjem nastavnog
programa u teme: obrada teksta, tabelarna proraCunavanja, algoritmi,
razgranate struktur, itd.. Kvantovanje s obzirom na vreme odnosi se na
vremenski period planiranja obrade pojedine teme.Ova metoda se sastoji
u tome da se slozeni sistemi rastave u pojedine delove (podsisteme ili
elemente). Ona se naroCito primenjuje u programiranju posebno kad su
predmet posmatranja sloZzeni objekti (pojave ili sistemi).

Kad se kvantovanje vrsi s obzirom na sadrzaje (a moze i s obzirom na
vreme), tada se procesi u okviru sistema obavljaju po fazama.

Primer u nastavi informatike:

Metoda kvantovanja je izuzetno dobar metod u nastavi u razmatranju
objektnog programiranja, gde podatke svrstavamo u klase, objekte ili kod
potprograma u Pascal-u.

Metoda apstrahovanja u nastavi informatike

Apstrahovanje je misaoni proces izdvajanja, odabiranja,
selekcionisanja bitnih svojstava u proucavanim sistemima, a eliminisanje
znali odvajanje, iskljuCivanje nebitnih obelezja. Apstrahovanjem se
izdvaja bitno od nebitnog, a eliminisanjem se odbacuju nebitni elementi
da bi ostali samo bitni.

Za kibernetiku je karakteristicno da Cesto operiSe sa apstraktnim
(idealnim) objektima - sistemima. Oni se dobijaju apstrahovanjem u Cijoj
pozadini leZi naglasavanje odredenih bitnih svojstava. Ta bitna svojstva u
kibernetici su ona kod kojih se polazi sa stanoviSta upraviljanja. | u
nastavi informatike je moguc prilaz sa stanovista sistemskog pristupa.
Metoda apstrahovanja je od izuzetnog znacCaja u nastavi informatike,
kako u nastavnikovoj pripremi Casa, tako i u realizaciji predvidene
nastavne jedinice. Primenom ovog metoda, nastavnik tokom pripreme
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nastavnog Casa informatike izdvaja nastavni sadrZaj jedne nastavne
jedinice iz nastavnog programa, istovremeno odabira, selektuje nastavni
materijal i eliminiSe nebitne nastavne sadrZaje. Adekvatnom primenom
ovog metoda ucenici se rasterecuju nevaznim detaljima tokom izvodenja
nastavnog Casa.

Apstrahovanje, kao misaona operacija veoma mnogo dolazi do
izraZzaja i u informatici, kao i u nastavi informatike. Ono je uvek i svuda
prisutno u nastavi informatike, Cak i kod reSavanja najelementarnijih
problema.

Katkad ¢e, na prvi pogled, izaci da objekti sa kojima se operiSe u
nastavi informatike, nemaju nikakve veze sa realnom stvarno$cu.
Medutim, oni po pravilu, ako su ispravno konstruisani, potiCu iz realne
stvarnosti i nalaze konkretnu interpretaciju u praksi.

Metoda apstrahovanja pokriva obradu kompletnog sadrZaja
gradiva nastave informatike. Bez apstrakcije pojmova u nastavi
informatike nema ni reSavanjaproblema, niti razumevanja osnovnih
pojmova i relacija medu njima.

Metod sistematizacije u nastavi informatike

Ova metoda je od posebnog znacaja za kibernetiku, ali i za
nastavu informatike. Ona nalazi svoju primenu kod planiranja upravljanja
i regulacije da bi kroz izvesno vreme usmeravala odredenu aktivnost,
prema postavljenom cilju; korak po korak. U nastavi informatike
sistematizacija se pojavljuje i kao elemenat misljenja.

Sistematizacijom se prelazi od razmatranja pojedinacnih
elemenata (ili podsistema) na razmatranje celog sistema, koji sadrzi te
elemente (ili podsisteme).

U tome razmatranju pojedina¢nih elemenata (ili podsistema),
sistematizacijom se moZe obuhvatiti sistematizacija: 1. pojmova; 2.
stavova; 3. zadataka.

Sistematizacija je u najuZoj vezi sa generalizacijom. Ona je u
nastavi informatike sastavni deo svakog Casa jer se obrada gradiva,
vezbanje, ponavljanje, uvek zavrSava sistematizacijom.

Metoda analogije u nastavi informatike

Metoda analogije, jedna od metoda veoma karakteristicna za
kibernetiku, informatiku, ali i za nastavu informatike.

Analogija oznaCava podudarnost u odnosima medu elementima
kvalitativno razliCitih celina, podsistema. Metod analogije je postupak po
kojem se zakljuCuje na osnovu sli¢nosti jednog posebnog slucaja u
odnosu na drugi poseban slucaj. Analogija u nastavi pospesuje stvaranje
pretpostavki, s jedne strane i objasSnjenje, s druge strane.

Algoritam metoda analogije obuhvata tri faze:

1. prikaz novog znanja pomocu analogije sa ranije steCenim;
2. ukazivanje na jednakosti, sli¢nosti, ali i razlike;
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3. dovodenje do novog saznanja onoga 35to je veC usvojeno i
provereno u praksi.

Metod analogije se moze primeniti kod svih tipova ¢asa u obrazovnom
procesu, npr:
- kod obrade novog gradiva — analogija moZe biti od
koristi kod objasnjavanja novog gradiva na osnovu starog,
vec usvojenod;
kod uvezbavanja — nastavnik metodom analogije ukazuje
na nacin reSavanja tipskih vezbi;
kod utvrdivanja — primenom metoda analogije, olakSava
se nacin utvrdivanja gradiva, te se ne gubi vreme u
objasnjavanju kako treba reSavati kontrolne zadatke, kako
se sistematizuje gradivo.

Pojam analogije Ce3¢e se susre¢e u nastavnoj praksi nego u
teorijskoj metodi¢koj razradi. UcCenici Cesto pokuSavaju da reSe nekKi
problem po analogiji na ve¢ radene probleme. Inace, naglasava da je
analogija nastavno-logiCki postupak koji prozima sve metode, metodske
oblike i pojedinosti, a prvenstveno reSavanje zadataka.

Cesto se analogija tumaci kao neka vrsta slicnosti, gde je re¢ o
slicnosti medu sistemima. MiSljenje u analogijama jest prelaZzenje od
jednog sistema na drugi.

Analogija je zakljuCivanje o jednakosti dva objekta na osnovu
jednakosti izvesnog broja (ne svih) njihovih odredaba, tj. analogija je
zakljucivanje na osnovu sli¢nosti.

I pored toga 3to se zakljuCivanjem po analogiji doslo do niza
veoma znacajnih otkri¢a treba naglasiti da zakljuivanje po analogiji nije
dovoljno pouzdano.

Medutim, treba naglasiti da i pored nedovoljne pouzdanosti,
zakljucivanje po analogiji treba da ima veliku primenu.

Da bi ucenici reSavali zadatke po analogiji mora ih se
osposobljavati za otkrivanje analognih elemenata u dva sistema.
Medutim, ulenike treba, isto tako, obavestiti da analogija nema snagu
dokaza, a ponekad zakljucivanje po analogiji moze biti i pogresno.

-

POTAM I

Unaredivanje

Slika br. 3 : Metoda analogije

POFAM 3

Bududi da su zakljuCci po analogiji uvek probabilisticki, valja ih u
praksi provjeriti. Metoda analogije, treba naglasiti, ima svoje mesto u
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savremenoj nastavi informatike, jer ona u znatnoj meri inicira stvaralacko
misljenje.

Za ovu metodu se moze postaviti slededi algoritam:

1. Prikazi novo po analogiji s ranijim!

2. Pokazi jednakosti, sli¢nosti, ali i razlike!

3. Dovedi do novog saznanja, onoga $to je inaCe vec izgradeno i
provereno u praksi!

Analogija je znacajan misaoni proces koji u kontekstu informatike
znadi prenso iskustava sa nizih na vise nivoe informatickih znanja.

Metoda transformacije u nastavi informatike

Sustina metode transformacije se sastoji u prelazu od jednog
naCina predstavlijanja na drugi. KaZe se da se pri tome vrsi
transformacija.

U obradi sadrzaja nastave informatike transformacija je stalno
prisutna.

Primenom metode transformacije u realizaciji sadrZzaja nastave
informatike cini nepotrebnim pamcenje i memorisanje velikog broja
sintaksi ili algoritama. Dovoljno je pamtiti osnovnu logiku. To Cdini
nastavni proces racionalnijim, a takav pristup utiCe na razvijanje
funkcionalnog misljenja.

Metoda modela u nastavi informatike

Pojam modela se zasniva na uoCavanju postojanja slicnosti izmedu
dva objekta ili sistema. Kod toga jedan od objekata (sistema) je original,
a drugi je njegov model.

Ova metoda sastoji se u tome da se iz ponaSanja modela
zakljuCuje kako se ponaSa original, Stoga model mora odraZavati bitne
strukture i PonaSanje originala, i to joS preglednije i jasnije nego original.

Inace, treba naglasiti, da je model samo aproksimacija originala i
da nikada ne moze biti identi¢an originalu.

Primenom metode modela zanemaruju se sprovedene, trenutno
nevaZne karakteristike originala, a naglaSavaju njegova bitna svojstva.

Model je neka vrsta aproksimacije, Pomoc¢u njega jednostavno i
pregledno predocujemo zavisnost izmedu stvari i pojava.

U procesu spoznavanja, model se moZe menjati i usavrSavati -
polazi se od grubog modela (skice), koji se postepeno usavr3ava. S
kibernetiCkog gledista to je ravno procesu upravljanja.

Tako za nastavu informatike pripremaju se skice casova te
nastave (modeli). One su aproksimacije, koje se koriste kod izvodenja
Casova. U toku izvodenja Casa uoCavaju se greSke, koje se otklanjaju, a
pripremljeni model na taj nacin se usavrsava.

S obzirom da se na Casu radi o Citavom nizu aktivnosti
svrsishodnije je modelovanje tih Casova u obliku UPRAVLjAJUCIH
NIZOVA.
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Treba naglasiti, da pomoc¢u modela (algoritma cCasa) lak3e se
predocCuje, ispituje i aproksimira nacin interpretacije sadrzaja predvidenih
za Cas.

Metoda "crne kutije' u nastavi informatike

Metoda "crne kutije" ima znalajnu ulogu kao sastavni deo
kibernetskog radnog procesa posebno u reSavanju zadataka modelovanja
upravljivih sistema.

Pod "crnom kutijom"™ podrazumeva se sistem za koji su
posmatracu dostupne samo ulazne i izlazne veliCine, a unutradnje
uredenje sistema je nepoznato.

Primenom metode "crne kutije" deluje se podacima (inputs) na
sistem Cija je struktura jo3 nepoznata (black-box). lzlazni podaci
(velicine) omogucuju dono3enje zakljuCaka o unutradnjoj strukturi
sistema.

Pomocu ove metode mogu se izvesti zakljuCci o ponaSanju sistema
samo na osnovu posmatranja promena izlaznih veliina, koje rezultiraju iz
promena ulaznih velidina.

ulaz izlaz
Ohiekt: R
CRMA KUTIA,
pobuce Feanmvane
L IstraZivadc: X
dejstvo na okjekst infarmaciis
0 reakcii

Slika br. 4: Metoda crne kutije

Primena metode crne Kkutije u sferi efikasnog upravljanja
ograniena je ne samo u obrazovanju ve¢ i u drugim sistemima.
PsiholoSka kutija ne moZe biti dovoljno transparentna, ali Sto je ona
“svetlija” to ¢e biti manje potrebno nastavniku informatike za efikasnu
nastavu.
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Metoda "pokusaj i pogreska "'

Ako se u ispitivanju nekog predmeta, pojave ili sistema, u
organizaciji nastave ili reSavanju zadataka Cine slucajni pokusaji kaze se
da se primenjuje metoda "pokusaj i pogreska".

U primeni ove metode Cesto ¢e biti i pogresnih pokusaja. Pogreske
se analiziraju i postavlja hipoteza. U toku celog procesa rada, primenom
ove metode, vrdi se proveravanje pri ¢emu se negativni rezultati
odbacuju, a pozitivni dalje razraduju.

Treba naglasiti, da su i aktivnosti primenom ove metode usmerene
prema odredenom cilju. To vredi i za nastavne aktivnosti. Rezultati se
uvek uporeduju sa unapred postavljenim ciljem kako bi ove aktivnosti
dobile karakteristike upravljivog procesa.

Zadatak Raienje
\ Do h
Analiza, biterjiui L Pogreika J

R

Slika br. 5: Metoda poku3aja i pogreske

Cista metoda "pokuSaj i pogreske" se, uglavnhom, potiskuje, a
naj¢es¢e se vrsi njena modifikacija, tako da se u radu vrdi brzo
vrednovanje, spoznaja radi usmeravanja prema odredenom cilju.

Metode "crne kutije” i "pokuSaja i pogreske" su medusobno
viSestruko povezane. Ove metode pravilno primenjivane (u nastavi
informatike katkad modifikovane) podsticu ucenike na aktivnost i
samostalnost.

Na kraju se daje jedan opsti algoritam metode "crne kutije" i
metode "pokuSaja i pogreske":

1. posmatraj dati zadatak i detaljno se s njim upoznaj;

2. ispitaj pomocu datih podataka, poku$aja reSavanja i rezultata
tih pokuSaja svojstva, uslove i date odnose;

3. popuni ulazne podatke na nacin kako su dati ve¢ postojeci
zadaci;

4. izvedi postupke koje ¢es i kasnije moci primenjivati.

Problemska metoda u nastavi informatike

Veoma Cesto, u lancu kibernetskih rasudivanja, ¢e se pojaviti
problemske situacije. Ove situacije je i najpogodnije reSavati
problemskom metodom. To ¢e posebno i veoma Cesto biti u nastavi
informatike, koja se takode, moze uzeti kao kibernetski model.
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Problemska metoda vodi od nesamostalnog misljenja, koje je
samo hodanje po utabanim putevima gotove misli, do samostalnog
misljenja, tj. do samostalno postignutog znanja. U sklopu reSavanja
problema i nastave organizovano problemskom metodom uzima se kao
veoma znaCajan faktor umece nastavnika da vodi proces reSavanja
problema od nizeg ka sve visem stepenu samostalnosti u¢enika.

Problemska metoda je veoma pogodan put za realizaciju sadrZaja
nastave informatike. Njena pogodnost lezi upravo u zahtevu, koji ona
postavija, a to je AKTIVNOST UCENIKA. Da bi se to ostvarilo ucenik se
mora motivisati za reSavanje problema. U njemu treba probuditi veliko
pitanje: ZASTO? - koje tako dobro lezi u malom detetu.

Posebna vrednost ove metode (u intelektualnom pogledu) je Sto
se ona moze smatrati pogodnim oblikom razvoja misaonih operacija:
analize i sinteze, apstrakcije i generalizacije, indukcije i dedukcije.

Ono sto se udi nije dato u finalnom obliku. U nastavi se stvara
problemska situacija za koju ne postoji gotovo ranije nauceno redenje,
vec se do redenja dolazi kombinovanjem vec steCenih znanja uz trazenje
novih informacija.

Za problemsku situaciju je karakteristi¢no:

g poznati su neki elementi situacije,

a neki elementi nisu poznati,

q treba jasno videti uociti u ¢emu je problem.

Ucenici sam odabiraju Sta im je potrebno za reSavanje tog
problema kreiraju ili biraju put, nacin re3avanja problema i proveravaju
dobijeno resenje.

Cilj ovog oblika ucenja nije u prvom planu sadrZaj, tj sticanje
Znanja, nego:

q razvijanje umenja, metoda i tehnika suoCavanja sa problemima i
reSavanja problema

g razvijanje samostalnosti u obavljanju intelektualnih aktivnosti,

podsticanje inicijativnosti kod ucenika,

q formiranje stava da vedinu Zivotnih situacija cine zapravo
problemske situacije i da se problema ne treba plaSiti ve¢ imati
prema njima aktivan odnos.

Algoritam Problemske Metode:

Q

1. Analiza

Analiziraj problemsku situaciju, njene komponente i odnose medu
njima! Formulisi klju¢no pitanje i poku$aj naci bar smisao glavne misli
i stanovista;

2. Pokusaji i provera,
1) ispitaj mogu li tvoja iskustva i znanja pridoneti reSenju;

2) pri tome se koristi i slichostima (analogijama),
naglaSavanjima i struktuiranjima;
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3) prilagodi, pojednostavijuj i trazi odnose u razli¢itim
smerovima;

4) postavljaj hipoteze.
3 . Programiranje reSenja,
1) utvrdi program

2) razmisli koje su etape i njihov redosled, koje parcijalne
probleme treba resiti i koja bi se pomagala mogla primeniti;

3) primeni analiticko-sinteticku metodu u reSavanju parcijalnih
problema;

4. Savladavanje teskoca.

Pri uklanjanju teSkoca i protivreCnosti obnovi uputstva 1. do 3. i
potrazi uslove i izaberi najracionalnije;

5. Rezultati i konac¢na kontrola,
1) iskaZi rezultate i proveri je li klju¢no pitanje reSeno;
2) proveri reSenje u praksi.

Doteraj postupak reSavanja i posmatraj delovanje rezultata!

Infarmanéld probiem

¥ Inspultived rad =
Mastavaik informatike = t Ll
- Dialag
- Reienje problema o

Slika br. 6: Problemska metoda

Posebne metode u nastavi informatike - Projektna metoda

Orijentacija ka radnji skoro uvek se naziva zajedno sa
orijentacijom ka projektu "projektna metoda"”. Projektna metoda kao
oblik nastave ima dugacku pedagosku odnosno svetsku tradiciju. U teoriji
obrazovanja pedagoskih klasiCara istiCe se pre svega kao prvi momenat
obrazovanja samostalna delatnost Coveka. Sloboda sopstvenog misljenja
pojavljuje sa kao centralni cilj obrazovanja (Ruso). Drugi momenat
obrazovanja cilja na pojam obrazovanja Coveka na jedno "bolje moguce
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stanje ljudskog roda" (Kant). Ovo obrazovanje treba da obuhvati sve
snage (Pestalozzi); jedno takvo obrazovanje ukljucuje i prakti¢an rad.

Projektna metoda proteze se u SAD kroz Citav dvadeseti vek. U
okviru ameriCke reforme 3$kolstva (pokret progresivne edukacije)
primenjen je termin "project” u pedagoskom smislu (Charles Richards).
Po njemu projekat se sastoji od prakticnog reSenja zadatka koji je
izrastao iz Zivotne stvarnosti: "pecenje vekne hleba, zavr3avanje izrade
jedne kosulje, izrada stola - sve su to projekti". Kada to izvode ucenici i
kad se tako upotrebljava da dovodi do sticanja znanja, onda to vodi ka
iskustvu.”

Dejvi (John Dewey) razvio je 1911. socijal reformatorsku ideju o
projektu i uveo pojam projekta u nauku obrazovanja. On je kritikovao
"staru Skolu", u kojoj su ucenici bili prinudeni da se pretezno drZe pasivno
i da slede nastavnika. Njegov koncept obrazovanja pocivao je na radnji
(u€enje kroz rad), a iskustvo se zasnivalo na aktuelnom Zivotnom svetu
do izlazne tacke i pokretanja. Dejvijev postulat glasi:

"Skola mozZe bit samo onda priprema za socijalni Zivot, ako sama
stvara tipicne uslove socijalnog Zivota. Jedinstven put da se Zivot
pripremi za drustvo sastoji se u tome da se krece u socijalnom Zivotu."

b) Pedagoski i informaticki pojam projekta

Pedagoski projekat predstavlja zajednicki preduzet ogled od strane
nastavnika, u¢enika, roditelja itd. kako bi spojili Zivot, uenje i rad, da se
moze obraditi odgovarajuc¢a tema ili problem, drustveno relevantni Kkoji
istovremeno zavise od individualnih potreba i interesa ucenika, unutar ili
izvan razreda. Proces rada ili u¢enja koji je organizovan kroz projektnu
ideju i na taj nacin i razresSen, isto tako je vazan kao i krajnji proizvod.

"Nastava koja je orijentisana ka primeni, izradi i nauci informatike
moZe se realizovati samo pomocu metoda projektno orijentisane
nastave", kaze se u skoro svim didaktiCkim priru¢nicima za predmet
informatike. Informaticki pojam projekat ispod ruke je u3ao u igru, jer se
trazila "odlucCujuca orijentacija ka disciplini softver inzinjeringa. Ocigledno
da su ciljevi obrazovanja kao orijentacija ka svetu, sopstvena
odgovornost i sposobnost da se prosuduje u informatici prenoseni od
strane softver inzinjera.

Delavanje — . e |t stva ——
; UEENIK
ZAPAL ANIE —e=— — PITAH1A
RAD HA o |lsrneravanje —
SAMOSTALNOM MASTAVNIK

PROJEKTU — KOHTROLA —m=

Slika br. 7: Projektna metoda



Metodika nastave informatike 50

Metoda referata u nastavi informatike

Primenom metoda referata nastavni sadrZaji se mogu obraditi,
ponavljati i utvrdivati ili ¢ak dopuniti na drugaciji nacin od uobiCajene
prakse na Casu. Za uspe3nu primenu ovog metoda neophodno je slediti
faze realizacije, i to:

Tokom pripremne faze jasno se formuliSe tema referata, vode se
konsultacije sa nastavnikom u vezi s pronalazenjem literature o temi, o
primeni adekvatnih nastavnih sredstava.

Faza realizacije je proces izlaganja referata od strane ucenika pod
nadzorom nastavnika.

U toku faze diskusije ucenici postavljaju pitanja u vezi s temom i
vodi se razgovor o temi.

Metoda referata sastoji se u zahtevu nastavnika da se projektni
zadatak koji ucenici dobiju prezentuje u vidu referata. UCenici dobijajau
na raspolaganje koriStenje svih raspolozivih nastavnih sredstava za
izradu novih nastavnih sadrZaja, ponavljanje nastavnih sadrzaja pod
novim aspektom, zaokruzivanje i dopuna nastavnih sadrzaja.

Projektno reSenje se izaraduje pod mentorstvom nastavnika, i ono
mora biti verifikovano od strane nastavnika. Izlaganje ne treba da traje
duZze od 1-5 minuta. Temu treba jasno formulisati i shodno tome
ograniCiti vreme trajanja izlaganja. Treba poS$tovati interesovanje i
sposobnosti ucenika. Nije moguce ponuditi teme svim ucenicima.

Strucni rad i referat konfrontiraju u¢enika sa zahtevima koje im se
ne predstavljaju tako kako je to ve¢ uobiCajena forma na redovnoj
nastavi; tu se zahtevaju sposobnosti koje se na redovnoj nastavi malo ili
se uopste ne razvijaju. Kod referata se dolazi do toga da se materijal u
smislu vremena pripreme i izlaganja mora ograniciti i odabrati
prikazivanje koje ¢e udovoljiti ostalim ucenicima. Ne stremi se idealu
samostalnosti kod izrade, tako 3to c¢e nastavnik uvek biti pri ruci za
napomene i pomoc¢. Pogotovo 3$to je on uvek tu da opomene na
ograni¢enja vremena pripreme i izlaganja.

Slededi saveti zasluzuju paznju; oni vaze i za stru¢ne radove:

a Sa ucCenikom ili grupom ucenika treba odraditi uvod u u
teme referata; Odrzavati konsultacije da bi se razjasnio
napredak rada i da bi se pripremio metodiCko-didakticki
sastav Casa - referata;

a Od ucenika zahtevati koris¢enje svaremenih sredstava za
prezentaciju

a Ucenici bi referat izlagali u grupi koja ga je obradila a ostali
ucenici bi predlozili eventualna neophodna skraéenja ili
prosirenja. UCenik bi trebalo da sastavi referat na sistemu
za obradu teksta, jer su sve promene tada jednostavne;

a Kod izlaganja referata treba nastojati da to bude slobodno
izlaganje uz koris¢enje pismene dokumentacije. Dozvoljeno
je citiranje i prilaganje brojCanih podataka. Na kraju
izlaganja ostalim ucenicima je dozvoljeno da postavijaju
pitanja i diskutuju. Medupitanja su dozvoljena samo u
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nekim slucajevima. U okviru dodatne diskusije na
raspolaganju stoji nastavnik, koji preduzima eventualne
korekcije, dopune, naglaSavanja.

Metoda korak po korak u nastavi informatike

Prvi korak je da polazimo od iskustva ulenika, a ne od Ciste
teorije. Za to imamo dva razloga:

ag polazimo od toga da mi ne znamo Sta je primenljivo a Sta
nije u znanju ucenika

Na ovaj nacin postiZemo mnogo aktivnije uces¢e uclenika. Osim toga
ovakvim pristupom izbegavamo diskusije o onom S&ta je ispravno ili
pogresno, Sta je dobro a Sta loSe. U okviru nastavnog procesa to,
medutim, nije produktivno. Sopstvena iskustva se, naime, ne mogu
okarakterisati kao ispravna ili neispravna.

g stvaramo paznju

Pre pocetka sekvence ucenici moraju svoj li¢ni racunar, pribor i
ostali materijal tako spremiti da se plan i tok rada budu neometani
spoljasnjim okolnostima.

1. Drugi korak je da predemo na teoriju i teoretske modele, izlazudi
ih, medutim, tako 3to ih vezujemo za iskustva ucenika. Razume se da se
teorija vezana za sopstvena iskustva lakSe prihvata i pamti, a verovatno
se i u praksi moZze mnogo bolje primeniti.

Ucenici trebaju saznati 3ta ¢e se odigrati i kako to sve u celini
odgovara.

2. Treci korak je da na osnovu nekog slucaja ili, joS bolje, na osnovu
prakticnog primera iz iskustva ucenika uradimo vezbu.

Prvi medu korak (korak po korak) demonstrirati i dati naredbu za
izvrSenje.

Sledece (delimi¢ne korake) korak po korak vrse se na isti nacin.

3. Cetvrti korak je da po zavrSetku prodiskutujemo vezbu kako bi
doSlo do povratne sprege u okviru teorije. U okviru ovog korak najceSce
lezi najvazniji "saznajni momenat". U ovoj tacki cesto nastupa trenutak
prepoznavanja (aha-erlebnis).
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Ucenici ponavljaju po datim uputstvima Citav proces (daju se
unapred pojedini medukoraci koji se moraju preci da bi imali zajednicki
ritam) i opisuju svoj postupak i radnju ucestvujuci u razgovoru.

4. Peti korak je veZbanje toka radnje koji polaznici treba da veZzu za
sopstvenu praksu tako da se nauceno znanje odrzi i nakon kursa. Tako ce
ga ucenici bolje moci primeniti.

PolaziSte ove metode je da se stvori pozitivha radna atmosfera.
Osnovna misao je da je ucenje korak po korak, proSirenje onoga Sto
polaznici vec znaju ili umeju putem pozitivnog stimulisanja mnogo
uspesnije od drugih nastavnih metoda.

Nastavnik daje gotovo znanje putem izvodenja demonstracije.
Nastavnici moraju da vode raCuna o znanjima i umenjima, pre svega o
prakticnim umenjima kod ucenika, kako bi se odvijala svaka sekvenca.
Sekvencu, treba raspodeliti u razumno male korake, kako bi u¢enici mogli
realizovati delove koraka. Savladivanje nastave mora biti direktno da ne
bi bilo nesuglasica i nerazumevanja. Pojedini koraci moraju se
verbalizovati, jer se time poboljsava ulenje. Uprkos delenju procesa
ucenja u razumno male korake mora se dati uvodno celokupni pregled o
radu i uvid u pojedine odnose jer time strategije primene postaju jasnije i
nastavu transferuju, nego kad se rutinski veZba. Sekvenca “Step by step”
za psihomotorno ucenje mora se izgraditi.

Uspeh “ Step by step ” sekvence za psihomotorno ucenje se moze
povecati ako se greske koriguju u prvom prolazu. U tu svrhu ucenike
treba kontrolisati i kad je Citav razred taj medu korak bez gre3ke uradio
moze se nastaviti dalji rad.

O greskama ne treba dugo da se polemiSe, ve¢ nastavnik jo3
jednom izvrSava medu- korak potpomognut glasnim razmisljanjem.

Ako se demonstracija prekine zbog puno pitanja i greSaka treba
pri nastavku rada najpre ukazati na dosad uspesan zajednicki tok.

Ako je jedan tok naroCito kompleksan ucenici bi trebali dobiti
nastavni listi¢ sa opisom pojedinih koraka ili da se u¢enicima bar u petom
koraku da prilika da pojedine korake zapiSu.

4.4. 1zbor i korelacija nastavnih metoda u cilju poveéavanja
efikasnosti u nastavi informatike

Izbor nastavnih metoda u nastavi informatike, pre svega, zavisi od
didaktickih i prakti¢nih zadataka. Nastavna situacija na bilo kom tipu
Casa iziskuje od nastavnika sposobnost da se sluZi sa viSe nastavnih
metoda, kombinujuéi ih. Kombinovanje nastavnih metoda pre svega,
zavisi od postavljenih zadataka koje treba na Casu ostvariti i niza drugih
okolnosti koje su prisutne u svakoj situaciji. To znaci da izbor i primena
nastavnih metoda ne vode njihovom suprotstavljanju, veé naprotiv,
izmedu upotrebljenih metoda na ¢asu mora biti ostvaren visok stepen
komplementarnosti.
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U nastavi informatike vrednost primene svake nastavne metode
prevashodno zavisi od prirode nastavne jedinice i od raznovrsnih
zadataka i sadrZaja rada koje treba na Casu ostvariti. Upravo, raznovrsni
zadaci i sadrzaji rada neposredno utiCu na izbor adekvatne metode ili vise
metoda ili pojedinih metodskih postupaka u okviru svake od njih.

Na jednom Casu nekad ¢e dominirati jedna metoda, - na primer,
metoda crne kutije gde ¢e se razmatrati kakvi su izlazi u dnosu na ulaze
u jednom programerskom resenju i na osnovu toga izvlaciti zakljucci, $to
naravno nije preporucljivo kada se razmatra takva materija u kojoj se
razmatra unutrasnjost programeskog reSenja. Svaka jednostranost u
primeni nastavnih metoda moZe imati negativhe posledice. Svako
favorizovanje bilo koje metode vodi odredenom sniZenju uspeha u
vaspitno-obrazovnom radu.

Ciljevi i zadaci nastave informatike koji se globalno (strategijski) i
operativno utvrduju, osnovni su kriterijumi za odabir i primenu nastavnih
metoda i postupaka, jer je nastava informatike model nastave
orijentisan ka cilju a baziran na licnim dozivljajima uclenika. Svaka
nastavha metoda "potvrduje svoje vrednosti korelativnim odnosom
prema ostalim nastavnim metodama" smatra Prodanovi¢ *°. Prisutnost
korelativnih veza jedne nastavne metode otkriva realne dimenzije njene
primene u nastavnom radu. To znaci da je optimalna efikasnost svake
primenjene metode uslovljena dimenzijom njenih korelativnih didaktickih
veza. Ukoliko u svakoj nastavnoj situaciji deluje viSse svrsishodno
povezanih nastavnih metoda, utoliko je efekat nastavnog rada zapaZeniji
i bolji, a takode i rezultati takvog rada valjaniji, a funkcija metoda
potpunija i delotvornija. Otkrivajuc¢i najfunkcionalniji korelativni odnos
prema drugim metodama, u odredenoj nastavnoj situaciji, nastavnik
istovremeno izgraduje najsigurniji oslonac za savremenu organizaciju
nastavnog rada.

Moramo ista¢i i to da postoje razliiti nivoi povezanosti u
koris¢enju nastavnih metoda. Postoje uzi korelacioni odnosi (veza izmedu
dve) i Siri korelacioni odnosi (veza veceg broja nastavnih metoda). | na
kraju, povezanost dominantne metode sa drugim metodama mora biti
prirodna i spontana, te ne treba traziti vezu izmedu dve ili viSe metoda
tamo gde ne postoje prirodni i logicki uslovi za tu povezanost.
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5. NASTAVNI OBLICI U NASTAVI
INFORMATIKE

Oblici rada su postupci nastavnika i u¢enika u toku nastave da se
Sto uspesnije savlada odredeno nastavno gradivo i razviju odgovarajuce
sposobnosti u¢enika. Oblici rada mogu biti razliciti, ali svi imaju zajednicki
cilj da se Sto uspesnije interpretira i usvoji odredeno nastavno gradivo
koje je planom i programom planirano. Izbor oblika rada u nastavi
informatike u naSem obrazovnom sistemu je apsolutno u korelaciji sa
nastavnim sredstvima. Naime, logika je sledeca: koliko imamo ucenika
podelimo sa brojem racunara, i odnos ucenik : racunar je dobijeni
kolicnik. No adekvatan izbor nastavnih oblika je veoma delikatna stvar.
Rad sa velikim grupama ucenika u nastavi informatike, ne moze dati
efikasne rezultate.

Neposredni — klasi¢ni (nastavnik
rukovodi nastavnim procesom u

/ potpunosti)

OBLICI RADA
Posredni (nastavnik vodi, usmerava i
kontrolise obrazovni proces
posrednim sredstvima — opStom
organizacijom rada, pripremama

posebnih zadatka, radnih i kontrolnih
listova, uputstvima)

Novina koja svakako predstavlja jedan od glavnih opisa
personalnih kompetencija za novo vreme jeste interaktivnost u nastavi.
Pojmovi koji su u vezi sa interaktivnim ucenjem jesu: interaktivna
nastava, interaktivni metodi, interaktivni postupci i aktivha nastava
[114]. Interaktivha komunikacija ima za cilj ostvarenje Zeljenih ishoda
komunikacije. Nastavnik treba da pode od pretpostavke da ciljevi rada
nisu Zeljeni od strane svih ucenika i zato je potrebno da se posveti vreme
usagladavanja ciljeva i da u tu svrhu primeni odgovaraju¢e metode i
tehnike. Efikasnost u modifikovanju ciljeva pojedinaca u odnosu na
grupne intencije i ciljne orijentacije predstvalja suStinu uspesne
interakcije.
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Klasifikacija oblika rada u nastavi informatike vr§imo prema broju
uCenika odeljenja koji istovremeno zajednicki rade na odredenim
nastavnim zadacima. Po tom kriterijumu govori se o SOCIJALNIM
OBLICIMA RADA o tzv. broj¢anim formacijama ucenika pri zajednickom
radu; u takve oblike se ubrajaju:

frontalni,
grupni
individualni oblici rada

2 0 0 Q0

rad ucenika u parovima (tandemi),

5.1. Frontalni oblik rada na €asu informatike

U nastavi generalno razlikujemo dva oblika rada na Casu: vezani i
slobodni.

Vezani se karakteriSe dominantnom ulogom nastavnika koji ¢vrsto
kontroliSe Cas i najvedi deo vremena koristi za svoju verbalnu aktivnost.

Slobodni nacin rada je kad ucenici postavljaju cilj i zadatke Casa,
planiraju rad, realizuju ga i svode rezultate. Nastavnik je tu u ulozi
organizatora, on usmerava i pomaze. U slobodnom nacinu rada, ako je
celo odeljenje istovremeno angaZovano na istom sadrZaju ili zadatku,
frontalna nastava zadrZava svoje osnovne karakteristike.
Glavne osobine ovakvog nacina rada:

ekonomicnost,

sistemati¢nost,

ukljucivanje i slabijih ucenika,

vaspitavanje u kolektivnom duhu,

razvijanje takmicarskog duha.

Slabosti:
usmerenost ka proseku,
receptorska pozicija ucenika,
mala povratna informacija ka nastavniku.
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Slika br. 8: Frontalni nastavni oblik

Zahtevi odreduju mesto i ulogu raCunara na cCasovima frontalne
nastave:

r

Nastavnik izvodi predavanja Kkoriste¢i se raCunarem, uz
pripremljenu prezentaciju (tipa PowerPoint, ili najbolje gotove
obrazovne softvere koji se jo$3 uvek ne nalaze kao zvani¢no
nastavno sredstvo, a recimo na Tehnickom fakultetu “Mihajlo
Pupin” postoji Citava galerija gotovih paketa za predmete po
razredima ).

BIM projektor povezan sa racunarom predstavlja tehniCku osnovu
racunarske podrdke u frontalnim obliku rada.

Specifitni obrazovni efekti svojstveni raCunaru obezbeduju se
izborom obrazovnog softvera u skladu sa koncepcijom nastavnika.

Prilikom prezentiranja sadrZzaja odabranog obrazovnog softvera,
nastavnik je aktivan: komentariSe, tumaci, vodi dijalog ili
odgovara na pitanja ucenika.

Osnovna karakteristika softvera pogodnog za primenu u frontalnoj
nastavi je dostupnost pojedinih manjih celina u okviru sadrzaja
koji su obuhvaceni celom aplikacijom.

Bolje upoznavanje pojava, procesa i postupaka omogucuje se
variranjem uslova u kojima se odvijaju. To se postiZze promenom
ulaznih parametara, $to podiZze motivaciju ucenika.

Ukljucivanjem racunarske podrske u frontalnoj nastavi podstice se
Zelja za individualnim eksperimentom na ra¢unaru.

Izlaganje primenom racunara znatno efikasnije od ustaljenih klasi¢nih
metoda. nastavnom predmetu moguce je izdvojiti pojedine klju¢ne
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detalje, koje klasi¢nim frontalnim predavanjem ne ostaju u trajnom
secanju kao $to to omogucuje vizuelni doZivljaj.

5.2. Grupni oblik rada na €asu informatike

Grupa je organizaciono zatvorena zajednica koja nema sa
nastavnikom permanentan neposredan radni kontakt, ve¢ diskontinuiranu
komunikaciju.

Primena grupnog oblika nastavnog rada ima svoje sociolosko,
psiholosko, pedago3ko i didakticko opravdanje. Grupa egzistira u
drustvenom Zivotu znacCajna po svojim vrednostima kao nezamenljiva
socijalna struktura.

Znacaj organizacije rada na Casu informatike je narocito bitan jer
je timski rad inaCe sveprisutan u informatickim delatnostima.

U grupnom radu ucenici dobijaju odredene zadatke koje
samostalno reavaju ¢ime se razvijaju intelektualne sposobnosti, kao 3to
su: sposobnost zapaZanja bitnog od nebitnog, preciznost opservacije,
analiza pojava, zakonitosti, usvajanje pojmova i izvodenje odredenih
zakljuCaka na osnovu licnog iskustva i saznanja.

Pedagoske vrednosti rada ogledaju se u slede¢em®:

- Stvaranje socijalnih radnih navika za rad u grupi;

Izgradivanje potrebe za zajednic¢kim radom, racionalno
koris¢enje raspoloZivog vremena na ¢asu;

Shvatanje znacaja pomodi ucenicima koji zaostaju;

Osposobljavanje ulenika za samoobrazovanje i
permanentno obrazovanje — Life Long Learning;

Ostvarivanje vece ekonomicnosti u ucenju;
postizanje radne discipline i dogovornosti;

razvijanje smisla za podelu rada;

efikasnije korid¢enje razlicitih izvora znanja;

veca sloboda ucenika u svim fazama nastavnog rada;

efikasnije osposobljavanje uCenika za samostalan rad i
sticanje znanja;

veca sloboda u kreativnom izraZzavanju;
kompletna humanizacija nastave.
Psiholoske vrednosti grupnog oblika rada jeste razvijanje kod ucenika
osecaja za:
zajedniStvo;

toleranciju;



Metodika nastave informatike 58

adaptivnosti u drustvu
brze prilagodavanje novnoastalim situacijama;
razumevanja i prihvatanja tudih stavova i misljenja;

uspesno razvijanje svestrane misaone aktivnosti, i dr.

Socioloske vrednosti grupnog oblika rada

negovanje drugarstva i drugarskih veza i odnosa u
manjim i veé¢im grupama ucenika;

razvijanje svesti da se udruZivanjem postizu vedi
rezultati i radni efekti;

kontinuirano i organizovano formiranje sopstvenih
stavova, pogleda, misljenja, interesa, ambicija;

bolje upoznavanje svoja “ja” i sopstvenog identiteta,
itd.

Zadaci nastave ostvaruju se specificnim didaktiCkom artikulacijom
nastave koja obuhvata sledece etape:

q

q

q

q

Grupni

pripremna etapa;

operativna etapa;

verifikativha etapa i

aplikativna etapa u grupnom obliku rada.

oblik rada u nastavi informatike i raCunarstva pruza

izvanredne mogucnosti za uspeSan nastavni rad. Pored didaktickih

mogucnosti,

napora.

grupni oblik rada iziskuje mnogo vremena, sredstava i

Kriterijumi za formiranje grupa u nastavi informatike i raCunarstva
Kriterijum prema kojima se formiraju grupe su mnogobrojni i
raznovrsni, evo neke od njih:

L0000 <0000 000000

mesto sedenja;
nivo znanja iz date oblasti;
fiziCke sposobnosti;
licne Zelje ucenika;
opredeljenje nastavnika;
Zelje roditelja;
afinitet uCenika za pojedine sadrZaje rada;
zajednicka interesovanja ucenika;
sposobnost i mogucénost komuniciranja medu ¢lanovima grupe;
raspolozivi materijal za rad, itd.
eli¢ina grupe zavisi od:

uzrasta ucenika;

podrucje rada;

radnih sposobnosti i prostora;

interesovanja ucenika;

raspolozivog vremena za rad.
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5.3. Rad u parovima u nastavi informatike

Pripremi rada u parovima prethodi obucCavanje u saradnji,
komuniciranju, podeli zadataka, medusobnom pomaganju, toleranciji i
korigovanju stavova prema kolektivhom radu.

Nastavnik

ool  folo

5
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Slika br. 9: Rad u paru kao nastavni oblik

Prilikom rada u paru nastavnik treba da vodi raCuna da se parovi
stalno menjaju. Da bi programiranje u parovima pri konstantnoj promeni
partnera bilo moguce, mora se usvojiti standarde na nivou tima. To znaci
da postoji dokument koji definiSe kako se piSu programi. Recimo, u
nastavi programiranja treba da se nadu sva pravila vezana za stil
programiranja i kodiranja. PoboljSanju saradnje izmedu ucenika u paru
velikoj meri doprinosi i pravilna i Cesta intervencija nastavnika. Pravi
partneri aktivno udestvuju u procesu programiranja. Zajedno donose
odluke i osmisljavaju dizajn. Predvidaju moguce probleme i zajedno
predlazu i formiraju reSenja i prezentacije reSenja. Samo jedan od njih u
odredenom trenutku sedi za raCunarom dok drugi asistira. Onaj koji
trenutno nije za tastaturom moZe da se posveti visim ciljevima, odnosno
pripremi materijala za dalji rad. Oba programera moraju da vode racuna
0 postovanju programerskih standarda, da je kod nadogradiv i da je
omoguceno njegovo dalje usavr3avanje
Rad u parovima omogucava brze osposobljavanje ucenika za:
samostalan rad;

uspesnije komuniciranje;

afirmaciju svih kategorija ucenika (slabijih, srednjih i boljih) i
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doprinosi stvaranju povoljne socijalno — emocijalne klime 3to
pogoduje razvoju svih ucenika.
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Kao inovirajuéi oblik rada, rad u parovima je posebna aktivnost
koja obezbeduje istrazivacki rad ucenika.
Pedagoske vrednosti u parovima
veZbanje u dogovoru o saradnji u zajednickom radu;

koris¢enje pomoci drugog Clana,
racionalno koris¢enje raspolozivog vremena na casu,
efikasno ucenje primenom savremenih metoda i tehnika rada;

brze povezivanje teorije i prakticnog rada i
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upucivanje na samokontrolu i samodisciplinu.

PsiholoSke vrednosti rada u parovima:
a uspesno razvijanje svestrane misaone aktivnosti

q razvijanje sposobnosti brzeg prilagodavanja nastavnim
situacijama, adaptacijama i

a kompromis i tolerancija, svaki od Clanova odrice se od svojih
stavova kako bi se osigurala dalja saradnja.

Socijalne vrednosti rada u parovima:

q stalnu verbalnu i neverbalnu komunikaciju, medu c¢lanovima
tandema i medu tandemima;

a zajednicko planiranje, organizacija rada i podela radnih zadataka;

a zajedniCko vrednovanje rezultata i razvijanje svesti da se
udruzivanjem podsti¢u veci radni efekti;

a zajedniCko preuzimanje odgovornosti, ¢ime se povecava sigurnost
i upoznavanje sopstvenog identiteta;

a uzajamnost u zajednickoj Zelji za uCenjem, radom, razumevanjem
i pomodi koju ucenik pruza jedan drugom dok uce: poStovanjem
individualnosti i prilike da upravlja samim sobom razvijaju se
osobe sa smislom za drustvenu, kolektivhu odgovornost i u¢enik u
tandemu treba da doZivi socijabilitet: doborovoljno ¢e Zeleti sa se
U njemu zadrzi, ili da ponovo stupi u njega, uz maksimalno
razvijanje interesa, stavova, ubedenje i ambicija u skladu sa
pozitivnim normama ponaSanja.

Uloga nastavnika u radu u parovima

q poznaje individualne karakteristike ucenika, sposobnosti,
predznanja, interesovanja, komunikacione sposobnosti i osobine
licnosti;

a u zavisnosti od cilja u radu, bira naCine formiranja parova — dijada
uz minimalne intervencije na izbor ucenika;
obezbeduje reverzibilnost i obostranost komunikacija;

pruze pomo¢ u radu koja je, pravovremena i usmerava na
samostalnost parova, ujedno i motivirajuca za dalji rad;



Metodika nastave informatike 61

pazljivo analizira interakcije, istie pozitivne primere u radu;
motiviSe inicijativu i kreativnost i

obezbedi jedinstvo svih elemenata vaspitno — obrazovnog rada.

5.4. Individualni oblik rada u nastavi informatike

Individualni oblik rada u nastavi informatike ima velku vaspitnu vrednost.
Naime, razvija poverenje u sopstvene shage, osposobljava ga za
samokritiCnost u samokontrolu, obezbeduje disciplinu, navikava ucenike
na tacnost i istrajnost u radu.

Uvodenje u individualni rad je:
q sistematsko;
g postepeno;
g permanentno.
Vrste individualnog rada su:
a usmereni ili vodeni;
g slobodni.
Metodika individualizovanog rada usmerena je na to da ucenici:
g nauce samostalno da misle i uce;
q rade pojedina¢no u manjim ili ve¢im grupama;
q uporeduju svoje rezultata sa rezultatima drugih ucenika;
q

maksimalno razvijaju inicijativu i samostalnost u neprekidnom
prihvatanju novih zadataka;

Svaki individualizovani rad je samostalan rad, ali on ucenicima
omogucava da u sebi izgraduju navike za zivot, rad i uCenje u kolektivu,
a namece i potrebu optimalnog zalaganja, kako za svoj li¢ni uspeh, tako
i za uspeh kolektiva u kome Zive i uce.

5.5. Uc€enje na daljinu kao savremeni nastavni oblik
Obrazovanje se nudi ucenicima koji se nalaze na razli¢itim mestima,
fizicki udaljeni, kako medusobno, tako i od nastavnika ili izvora
informacija. Programi ucenja na daljinu mogu biti prilagodeni razli¢itim
osobinama ucenika, a razlikuju se po tehnologiji koja se Kkoristi, po
strukturi programa i po stepenu kontrole aktivnosti ucenika. Kod
polaznika koji dobijaju diplomu ili potvrdu nakon pohadanja, mora se
osigurati visi stepen pracenja i vrednovanja znanja od programa koje
ucenici pohadaju sa ciljem da ovladaju nekom vestinom ili nau¢e neku
novu temu.

Ucenici i studenti se naj¢e3ce ukljucuju u ovakav vid obrazovanja zbog
fiziCke udaljenosti od klasi¢nih obrazovnih institucija ali danas to vise nije
iskljucivi razlog.
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Ucenje na daljinu, ili E-learning se danas, prema svetskim standardima,
definiSe kao nacin ufenja prilikom kojeg se koristi raCunarska mreza za
dostavljanje informacija, interakciju i unapredenje procesa ucenja. Pri
tom se mogu koristiti razliite vrste racunarskih mreza, kao $to su LAN,
WAN ili Internet, a, prema ozbiljnim prognozama, za nekoliko godina ¢e
se u ovu svrhu masovnije koristiti i druge vrste elektronskih mreza ( GSM
i GPRS).
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6. NASTAVNA SREDSTVA U NASTAVI
INFORMATIKE

Nastavna sredstva koja se koriste u nastavi mogu se, u Sirem
smislu, definisati kao didakticki instrumenti nastavnog rada kojima se
sluze nastavnici i ucenici u nastavnom procesu. Generalnu podelu
mozemo prezeti iz didaktike:

verbalna - reci govornog jezika,

tekstualna - Stampani i pisani tekstovi,

vizuelna,

sredstva stvarne neposrednosti (prirodni predmeti, proizvodi
ljudskog rada),

sredstva umanjene neposrednosti (modeli, fotografije, filmovi),

sredstva umanjene neposrednosti (crtezi, karte, Seme, diajgrami,
simboli),

auditivna: auditivni efekti u prirodi, muzicki efekti, zvucni efekti u
radu i ostalim ljudskim delatnostima i dr.

audio-vizuelna: filmovi, sinhronizovani slajdovi i dr.,

elektronsko-automatska: racunari, elektronski edukativni sistemi,
responderi, simulatori ,

manuelna: pribori i materijal za rad, alati, maSine, instrumenti,
aparati i uredaji za rad ,

eksperimentalna: eksperimentalni pribori i materiojali, aparati i
uredaji, literatura i dokumentacija,

pomocna tehnicka: Skolske table, pokazivaci, prijemnici,
projekcioni aparati, ekrani, spremista

Nastavna sredstva u nastavi informatike moZzemo grupisati u dve grupe.
Prva grupa je grupa osnovnih didaktiCkinh nastavnih sredstava, u koje
ubrajamo racunar - racunarski sistem (raCunar, BIM projektor, Stampac,
skener, zvucnici) sa obrazovnim racunarskim softverom, i udZbenike
nastave informatike. Druga grupa nastavnih sredstava je grupa pomoc¢nih
nastavnih sredstava kao $to su: zbirke zadataka, raCunarske broSure i
enciklpoedije radni listovi, specijalizovana Stampa, plakati, Seme,...

Pojam nastavnih sredstava u didaktiCkoj literaturi nije jedinstveno
definisan. Tako nailazimo na oprecna tvrdenja; Naime za jedne $koska
tabla jeste nastavno sredstvo, dok je za druge samo nosilac sredstva. Za
jedne je knjiga sredstvo, a za druge je samo medijum-nosioc nastavnog
sadrzaja. U praksi se taj problem osilkava da nastavnik nezna da li se
odredena informacija najbolje mode predstaviti govorom, slikom, filmom,
i sl. Kiberneticko i informacijsko teorijsko stanoviste ovde je razvilo
jednoznacnu terminologiju: pod nastavnim sredstvom podrazumevamo
znakove ili znakovne sisteme za kodiranje informacija. Pritom razlikujemo
analogna ili digitalna sredstva, personalna ili tehniCka, ikonografska,
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simboicka, Sematska, i sl. Sredstva su u sustini ta koja najvise pomazu
ostvarivanju komunikacije, i to ne samo u pedagogiji.

Za formiranje jednoznacnih, nedvosmislenih pojmova, nuzno je
naciniti razliku izmedu sredstava i kurikularnih sredstava. Kod ovih drugih
radi se o gotovim jedinicama upravljanja, tj. O delovima ve¢ kodirne
strategije poucCavanja. NajCe3¢a u praksi primenjivana sredstva jesu
takva kurikularna sredstva. Oni nastavniku namecu posebne probleme,
koji ne moraju odgovarati njihovim sopstvenim preferencijama.

6.1. Racunar kao nastavno sredstvo u nastavi informatike

Racunar kao nastavno sredstvo predstavlja svojevrsnu “revoluciju”
u domenu nastavnih sredstava. Naime, racCunar objedinjuje dosada
raznorodne vrste didaktiCkih nastavnih sredstava: verbalne, tekstualne,
auditivne, video — sredstva, i omoguava novo nastavno sredstvo:
obrazovni racunarski softver. Najznacajnija uloga raCunara je uloga u
modernizaciji i racionalizaciji nastave. Nastavu koja je potpomognuta
racunarem i svim ostalim $to on donosi sa sobom, karakterise:

q ciljevi pouCavanja i u¢enja mogu se na ovaj nacin precizno
definisati i operacionalizovati, tako da se njihovo pracenje
moze pratiti i vrednovati;

q koris¢enjem raCunara u nastavi, mogu se na efikasan nacin
ispostovati svi napred navedeni didakticki principi;

a u nastavi podrzanoj raCunarom mogu se primeniti savremeni
oblici rada u nastavi: rad u parovima, grupni rad, individualni rad,
a tradicionalna frontalna nastava se modifikuje i modernizuje;

g nastavni sadrzaji mogu se multimedijalno prikazivati, i time se
dobija na ocCiglednosti prirodnih pojava, ili nekih drugih nastavnih
materija;

q racunar moze da se koristi u svim etapama nastave: obrada novog
gradiva, veZzbanje, proveravanje i ocenjivanje;

aq racunar sam po sebi predstavlja veliki faktor motivacije ucenika za
rad na Casu.

Postoji jos niz prednosti koje raCunar pruza u nastavi naspam
tradicionalnih sredstava. U nastavi informatike raCunar je nezaobilazno
nastavno sredstvo, i preduslov za odvijanje nastave informatike. Ukoliko
nema racunara u $koli, besmisleno je obavljanje nastave informatike.
Postoji vise uloga raCunara u nastavi:

Racunar kao korisni¢ko sredstvo za rad — da bi se raCunar koristio
kao sredstvo za rad, treba da ima programsku podrSku kao Sto su
statisticke analize, obrada teksta, grafika, baze podatka itd. Ovde se
ubrajaju:

1. Pretrazivanje podataka — dominiraju dve strategije: prva, omogucuje
korisnicima da koriste postoje¢e baze podataka, i druga, da se
omogudi korisnicima da sami prikupljaju podatke, posmatranjem ili
istrazivanjem, da ih organiziju u kategorije, da odluCuju o vrstama
podatka u tim kategorijama i da potom unose podatke.
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2. Obrada teksta — ovi programi su namenjeni za osposobljavanje
korisnika da savlada ogroman broj aktivnosti koji se svodi na pisanje.
3. Primenjeni programi — namenjeni su za reSavanje odredenog

problema ili odredene vrste problema, a koji pomaze nastavniku u
realizaciji tradicionalne nastave (tabele za izraCunavanje, programi za
razrednu administraicju, itd.)

4. Racunarski vodeno uclenje — racunar se Kkoristi u ucionici za
upravljanje pomo¢nim nastavnim sredstvima u tradicionalnoj nastavi,
ili za konstruisanje teksta, ili za neke druge svrhe kao $to je pracenje
napredovanja ucenika itd.

5. Racunar kao instrument ili laboratorija — racunar se primenjuje kao
uredaj za merenje, prikazivanje ili kontrolu razlicitih veli¢ina (merenje
elektri¢nin, mehanic¢kih, hemijskih veli¢ina, kontrolu uredaja,
Stampanje ili crtanje grafikona, itd.)

Racunar kao sredstvo koje korisnik uci da bi on ucio sebe i druge —
korisnik mora znati da programira i priprema racunar za funkciju
“uclitelja”. Ova vrsta ORS pomera fokus obrazovanja od usvajanja
¢injenica do razumevanja i manipulisanja njima. Ovde se ubrajaju:
q IstraZzivanje i razvoj — akcenat u ovoj vrsti ORS je na razvijanju
misljenja i sposobnosti za reSavanje problema.
a Prilagodavanje ucenja — softveri kod kojih postoji prilagodavanje

na bilo kakve razlike medu ucenicima ili individualne promene
ucCeni¢kih znanja, spretnosti i motivacije u razli¢itim etapama
ucenja.

a Interakcija talentovanih — da bi ostvarili optimalan uspeh u

obrazovanju primenjuju se razli¢ite metode ucenja, jer je poznato
da se ucenici razlikuju po svojim sposobnostima, interesovanjima i
karakteristikama. Zbog svoje heuristicke prirode, interakcija
izmedu procesa obrazovanja i metoda ucenja se zove “posupak
talentovane interakcije”.

ag Tutorski programi — tutorski programi se mogu Kklasifikovati na
osnovu toga koliko dopustaju ucenicCkih inicijativa: “sokratovski
dijalog” i mikrosvet. Sokratovski dijalog se sastoji od tutorske
analize ucenickih odgovora i uoCavanja nepoznatih pojmova i
greSaka u njima i na osnovu toga davanje usmeravajucih
instrukcija. Mikrosvet ima ugraden simulacioni model koji oponasa
realan sistem, na kom se moze menjati nekoliko ulaznih veli¢ina
da bi se dobio uvid u modeliranje, posmatrao odredeni proces, itd.

q Istrazivanje i otkrice — u radu sa ovakvim softverom, uclenik se
dovodi u poziciju istrazivaca koji treba da resi neki problem ili da
utvrdi neku zakonitost.

Veoma je vazno da nastava informatike bude racunarski podrzana celim
raCunarskim sistemom. UcCenici moraju upoznati i dodatne uredaje koji
omogucavaju kompletnu eksploataciju raCunara kao nastavnog sredstva.
U te uredaje ukljuCujemo: racunar, BIM projektor, Stampac, skener,
zvucnici.
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Postoji opravdana potreba da se u savremenom sistemu nastave
informatike oforme centri pri Skolama u kojima bi radili nastavnici i
obogacivali svoja informaticka znanja i umenja. U ovom tehhnoloskom
momentu, mogu se kreirati se kao umreZene racunarske ucionice s 20
ucenickih i 1 nastavniCckim racunarm, laserskim Stampacem, skenerom,
LCD projektorom, digitalnom kamerom i fotoaparatom i po potrebi
ostalom digitalnom opremom, mreZznom opremom, sve montirano,
instalirano i u funkciji. OS na ucenickim raCunarima je Windows xp, a na
nastavnickom Windows Server.

Slika br. 29. Umrezavanje ucdionice [93]

6.2.
6.3. Ucenicka ergonomija

Dolazi od grckih rijeci ergo (rad) i nomis (zakon), $to znaci da je
ergonomist onaj koji pomaze Iljudima u postavljanju ugodnije i
produktivnije radne atmosfere na nacin da fiziCki i psihiCki stres svakog
uCenika svede na minimum.

Neka opsSta pravila po Skolama u Srbiji po pitanju organizacije
nastavnog prostora za nastavu informatike ne postoje. Sve se svodi na
sposobnost nastavnika kao pojedinaca da intuitivnim osecajem a u
skladu sa materijalnim mogucnostima organizuju racunarske laboratorije.
Medutim u nastavi informatike je to narocit problem, jer se posledicama
loSe organizacije rada bave oftamolozi, fizioterapeuti i ortopedi. Kao
nastavnici informatike moramo imati slede¢e na umu:

Informaticka ucionica nije ucionica za iskljucivo frontalnu nastavu.

- Omogucditi ucenicima prirodan polozaj tela u radu sa raCunarem, a
ukoliko postoje nedoumice konsultovati se sa strucnjacima.

Iskoristimo motivisanost ucenika - neka ucenici sami predloZe

projekte na kojima bi Zeleli raditi.

Naravno, spomenuta organizacija individualnog rada u
informatickoj ucionici zahteva i prikladan raspored radnih mesta .

Osnovna pravila kojih se moramo drzati pri uredenju ucionice:

r svi ekrani moraju biti vidljivi nastavniku,

I svetlo sa prozora ne sme se reflektovati na ekranima,

r nastavnik mora imati slobodan i neometan pristup svakom
uceniku.

Ergonomski oblikovana informaticka ucionica za ufenike mora imati

uredene sledece:
r racunarske sisteme (umreZene raCunare, dodatne uredaje),
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r
r

r
r
r

programe (opertaivne i aplikativne softvere),

predavacki raCunar (umreZen sa ostalima i ukoliko je moguce
nastavnik na svom racunaru treba da prati rad svih ucenika),
nastavna pomagala,

anatomske stolove i stolice,

klima uredaj.

Praksa je pokazala da je neophodno obezbediti adekvatan prostor za
odlaganje ucenickih torbi, jakni i ostalin stvari koje najCesCe prave
problem.

Slika br. 11: Primer ergonomske organizacije racunarske ucionice
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Slika br. 32: Pimer organizacije ra€unarske ucionice

Kancelarijsku i “uCionicku” ergonomiju prepoznajemo po
ergonomskim — anatomskim stolicama, podmetacima za rad s misem,
ergonomskim tastaturama, pravilnom prirodnom i vestackom rasvetom i
jo$ nekim detaljima koje Cine rad ugodnijim i sigurnijim.

lako naucnici tvrde kako je teSko meriti telesni i psihiCki zamor
pojedinca, mozda je dovoljno reé¢i da pri veCem zamoru produktivnost
pada, a greske su Cesce.

Ukoliko je Skola u mogucnosti treba obezbediti najprirodnije uslove za rad
sa raCunarem, a to je za racCunarskim stolom. Dana3nje cene takvih
stolova to omogudavaju. Sta obezbeduje ergonomski oblik ra¢unarskog
stola:

dobar izbor LCD podesivog monitora,

smanjena refleksija,

minimalnozracenje,

uSteda prostora,

pokretljivost, i

stabilnost.

Slika br. 12. Savremen oblik racunarskog stola
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7. Savremeni oblici komunikacije u nastavi
informatike

7.1. PedagosSka komunikacija

Momenat pedago3ke komunikacije je veoma bitan aspekt uspeSnosti
nastavnog procesa. Odnos izmedu nastavnika i ucenika je presudni faktor
koji dozira kognitivnu, afektivnu i psihomotoricku uklju¢enost ucenika u
nastavne aktivnosti. Kvalitet tog odnosa u velikoj meri (ne zanemarujuci
prirodnu predodredenost ucenika prema sadrZaju predmeta) odreduje
voljni aspekt uclenika prema nastavi. Zamajac kvalitetnin odnosa u
ucionici daje upravo nastavnik. Kvalitet predavanja, umesnost
primenjivanja razli¢itih nastavnih metada, sistematiCnost u izlaganju,
uvazavanje misljenja i stavova ucenika, vedrina nastupa, aktivno
participranje u¢enika u nastavnom procesu - sve su to elementi uspesne
komunikacije nastavnika sa u¢enicima.

Da bi se ostvarila dobra komunikacija u nastavnom procesu treba:

1. Dati do znanja ucenicima da je njihovo ucesce na Casu najvaznije;

2. Stvarati vedru i pozitivnu klimu na ¢asu;

3. U obradi gradiva imati jasnu logicku liniju izlaganja;

4. Smisleno ukljucivati ICT tehnologije u komunikacijske tehnike;

5. Motivisati uCenike na nastavno gradivo primerima koji su Zivotni i
njima bliski;

6. Podsticati ucenika na aktivno uce$ée pitanjima, diskusijom,
poSalicama, i sl;

7. Dozirano prepustati liderstvo na ¢asu kreativnijim ucenicima;

8. Pazljivo procenjivati povratne informacije od strane ucenika.

U savremenoj nastavi postoji vise funkcija koje obavljaju nastavnik i
ulenik istovremeno:

1) Proceduralne funkcije

U odnosu na postavljene ciljeve nastave, uzimaju se u obzir i individualne
i grupne saglasnosti oko nacina realziacije ciljeva. Razmenjuju se
iskustva, postize se konsenzus oko potrebnih informacija za sam start.
Uzimanje u obzir svih misljenja, osecaja, sagledavanje uslova rada.

2) Interpersonalne funkcije

UsaglaSavanje principa, normi o ponaSanju tokom komunikacije.
Animiranje pojedinaca na aktivno ucestvovanje, davanje podrske takvim
ucenicima. Harmonizacija, odnosno insistiranje na principu kompromisnih
reSenja. Ukratko: stvaranje pogodne emocionalne radne klime.

" Pedagogija za X X| vijek, Prof. dr Nemanja Suzi¢
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3) Funkcije jaCanja licnosti - samosaznanje, samorealizacija,
samoaktuelizacija, i samoprocena.

7.2. Ostvarivanje pedagoSke komunikacije u nastavi informatike

Raznoliko$¢u metoda komunikacije nastava se osvezava, modernizuje, i
paznja ucenika se shodno tome povecava. Koncepcija savremene nastavi
podrazumeva model nastave u kojem se nastavni sadrzaji prezentuju
ucenicima pored tradicionalnih nacina i putem ICT tehnologija. Pri tome
je osnovni zahtev koji se postavlja pred ucCesnike obrazovnog procesa
posedovanje raCunara s prikljuckom na lokalne i Internet mrezu. Kada je
reCc o programskoj podrici koja se koristi prilikom edukacije putem
Interneta, naj¢esS¢e se koriste tzv. Courseware alati, koji omogucuju
skladiStenje obrazovnih sadrzaja na Web Serveru i njihovo povezivanje,
komunikaciju medju ucesnicima obrazovnog procesa, upravljanje
ucenjem te proveru znanja putem raznih testova za samoproveru. Takav
koncept nastave obuhvacden je nazivom "Elektronsko ucenje" (E-
learning). Elektronsko uc¢enje predstavlja izvodjenje ucenja elektronskim
putem i zasniva se na korid¢enju savremene raCunarske i komunikacione
tehnologije, uz poseban akcenat na interaktivhost i prilagodjavanje
uCenja potrebama pojedinca. Podrazumeva korid¢enje multimedijlanih
materijala, konsulatacije sa profesorima, protok elektronske poste medju
ucCesnicima, postojanje foruma, online testiranje i dr.

Prednosti ovakvog metoda distribucije materijala za ucenje su: brza
distribucija, ucenici preko WWW pristupaju ponudjenom materijalu,
moguce je ukljuciti hipermedijalne materijale, servis mogu Koristiti
pojedinci ili grupe istovremeno, moguénost povezivanja ,linkovanja”,
multimedijalnost sadrzaja, jednostavnost obnavljanja i publikacije
sadrZzaja, mogucnost administriranja pristupa, interaktivnost sadrzaja itd.
Komunlkacua sa profesorom se odvija na sledeée nacine:
E-mail je najjednostavniji oblik asinhrone interakcije i najcesce
se koristi samo kao dodatak uz druge oblike komunikacije.
Prednosti koris¢enja e-maila: jednostavnost pri koris¢enju,
komunikacija je privatna, omogucava dovoljno vremena za
razmisljanje i odgovor.
On-line forumi kao i liste omogucuju javne rasprave, Salju se
pitanja, odgovori, razmjenjuju misljenja, moguce je otvoriti
vlastitu diskusijsku grupu po odredjenoj temi. Ovaj nacin
komunikacije omogucéava da velike datoteke ne zauzimaju prostor
na nasim diskovima, omogucavaju obucavanje prepiskom,
upotrebom prenosa fajlova, za prenos materijala kursa, i
formiranje oglasnih tabli za komunikaciju sa profesorom.
Chat omogucava sinhronu komunikaciju baziranu na tekstualnim
porukama preko Interneta ili Intraneta u stvarnom vremenu i
omogucava povezivanje svih ucesnika u online procesu, razmenu
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informacija izmedju profesora i studenata, odgovor na
postavljena pitanja i dr.

Videokonferencije Deljene aplikacije (Whiteboards) je nacin
sinhrone interakcije u kojem ucenici ucCestvuju u zajedni¢ckom
radu na softverskoj aplikaciji. Postoje dva nacina koriséenja
podjeljene aplikacije: kao sredstvo ucCenja kako se Kkoristiti
aplikacija i za ulenje koncepata i vestina. Prednosti ovakvog
nacCina interakcije su simuliranje stvarnosti i podsticanje
zajednickog ucenja.

7.3. Komunikacija u nastavi putem Share alata - NetSupport
School PRO’

NetSupport School PRO je share alat namenjen radu ucionici. Njegova
namena je prevashodno nadgledanje, kontrola, osmatranje, opaZanje,
reziranje, jednom recju upravljanje nastavnim procesom. Nakon jednostavnog
prezentovanja gradiva, profesor-tutor moze da pruzi svakom uceniciku na
njegovom racunaru svoj radni ekran, na kom i dalje vrSi akcije vezane za
nastavni sadrZaj. Potom nastavnik, preSavsi na deo &asa gde ucenici
individualno ili u grupi rade na racunarima zadatu vezbu, ima apsolutnu
kontrolu rada svih u€enika na svom ekranu.

P 1 Bl e P

[T R B T I [ e Sap—

Osvni izgled prozora po startovanju NetSupport-a

* http://computer.alice.it/Downloads/PC/Internet/FTP/59355.content
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Slanje zadataka, odnosno dokumenata ucenicima
Po zavrSetku rada ucenici moraju aktivirati komandu Save, C¢ime se vrsi
automatsko snimanje dokumenta na mesto na kom je primljen preko
mreze, potom profesor komandom Collect Work from Students, posle
Cega Ce slediti niz prozora u kojima treba potvrditi markirane komande,
¢ime c¢e se uradeni zadatak snimiti na mesto odakle je poslat — na glavni
raCunar .

Kod profesora izgled “primljenog”foldera po otvaranju ce izgledati ovako:
v | [T 6 & ) € X

L8

= L--I (eI E T ..--I Pl I‘_,__ll Pi_

L_J FeLd L..--'I PoiLs _'__‘J' RoLE |_,_J CT)
g @e Pee @
| [ |___..II Poi i3 ,J POl L_,_..II FLI_IE

Unutar svakog foldera, koji ujedno predstavlja racunar nalazi se re3en
zadatak, odnosno vracen dokument. Pri snimanju studenti-uCnici ne
smeju da snimaju dokument pod drugim imenom i na drugom mestu, vec
pod istim pod kojim je primljen, jer ga prakti¢no pri reSavanju zadatka
prepravljaju-dopunjuju, a glavni racunar prakticno vraca isti dokument sa
drugim sadrzajem.



Metodika nastave informatike 75

8. NASTAVNIK INFORMATIKE

Nastavnik informatike je jedan od glavnih faktora u nastavi
informatickog obrazovanja. Nastavnik je:

a upravljacki sistem u kibernetskom modelu nastave,

g operativni izvrSilac odluka drzave u neposrednoj nastavi
informatike,

q Vvodi¢ na putu obrazovanja,

q VvaspitaC.

Shodno tome nastavnik informatike treba da ima sledeée osobine:

q da je stru¢njak na polju informatike

q da je sposoban da kod ucenika pokrec¢e motivaciju za
usvajanjem znanja i vesStina iz informatike,

q da vlada didaktickim, odnosno metodickim znanjima
radi efikasnog organizovanja i vodenja nastave
informatike,

q da poseduje kvalitete dobrog vaspitaca.

Svi ovi elementi su neophodni i ravnopravni, i ne moZe se jedan
istac¢i na ustrb drugog. Bez jednog od ovih elemenata izvedba kvalitetne
nastave informatike dolazi u pitanje.

Informatika je specificna oblast utoliko 3to je oblast koja je u
stalnom razvoju; Osnovni parametar u upravljanju nastavom informatike
je obzbedivanje stalnog permanentnog usavrSavanja nastavnika
informatike.

8.1. Uloge nastavnika informatike

Nastavnikove uloge moZemo razdvojiti na vaspitne i obrazovne -
informativne uloge, pri ¢emu je referentni okvir za definisanje tih uloga
nastavnikov odnos prema ucCeniku i komplethom razvoju ucenika u
kognitivnom, afektivhom, socijalnom i psihomotori¢ckom domenu.

Vaspitna uloga nastavnika informatike

Vaspitne uloge nastavnika informatike su ona ponaSanja
nastavnika koja su definisana ciljem i i zadacima nastave. Ako je cilj
vaspitanja razvoj slobodne svestrane li¢nosti to znaci da je nastavnikov
zadatak da svojim ponaSanjem obezbedi da ucenici koje vaspitava ima
slobodu izbora, i da izgrade stav da na svoj zivot najvise utiCu oni sami,
pravilnim ili nepravilnim izboom odluka.

Obrazovna uloga nastavnika informatike

Obrazovna uloga nastavnika informatike proistiCu iz obrazovnih
zadataka nastavnog procesa i pre svega podrazumevaju ponasanja
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nastavnika koja obezbeduju da ucenici steknu odredena znanja iz
informatike.

Instruktivna uloga nastavnika informatike

Uloga savremenijeg datuma. Nastavnik se pojavljuje kao
koordinator, organizator i pomo¢ pri samostalnom, aktivhom ucenju
sadrzaja iz informatike.

Disciplinarna uloga nastavnika informatike

Disciplinarna uloga nastavnika ogleda se u njegovoj umesnosti da
uspostavlja i odrzava red i disciplinu na casu. Moderna pedago3ka
shvatanja ukazuju na to da nastavnik ovu ulogu ostvaruje kroz izbor
motivacionih instrumenata, a ne kao u proslosti zastraSivanjem.

8.2. Funkcije nastavnika informatike

Nastavnik informatike mora biti stru€énjak u svojoj struci — dakle
na polju informatike. Stru¢na materija ne sme biti nepoznata ni u kom
segmentu.

Pedagoska funkcija nastavnika informatike — nastavnik mora imati
pedagoska i metodicka znanja kojima ¢Ce stru¢ne sadrZaje prezentovati na
najefikasniji nacin, i ostvariti vaspitne ciljeve.

Uloga nastavnika informatike u razvijanju uc¢enkovih saznajnih
strategija

Moderne pedagoSke teorije zastupaju stav da je zadatak
nastavnika da uce ucenike “da misle”, a ne da reprodukuju suvoparno
cinjenice koje se zaboravljaju nakon dobijanja ocena. Medutim, strategije
za dobijanje takvog izlaza nisu jasno razvijene i nastavnicii Cesto ne
uspevaju da razlikuju smisaono ucenje od mehani¢kog ucenja. Greske
sSu u tome Sto nastavnici izlazu gotova znanja, i ne prave razliku
izmedu “pogresne reprodukcije i greSke koja je rezultat nacina
razmisljanja”[16].

Nastavnik moze podstaci uenje sa razumevanjem ako:

g usmerava ucCenike tako da ucenici razlikuju primarne
ciljeve nastavne jedinice od sekundarnih i da ih tom
logikom i pamte,

a naglasava precizne i taCne definicije, sliCnosti i razlike
izmedu povezanih pojmova, i

q zahteva od ucenika da preformuliSe nove iskaze svojim
re¢ima u “sinonimske” iskaze

Ucenikovo sticanje strukture saznanja je najvazniji zadatak
nastavnika informatike. Time se obezbeduje transfer u buduca znanja, na
buducu delatnost ucenika u ¢emu je i sustina Skolskog procesa. Nastavnik
informatike pri organizovanju nastave mora voditi rauna o:
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motivaciji u€enika za informatiku,
ciljevima ucenja informatike,
zahtevima kurikuluma,

povratnoj informaciji uCenika, i
transferu znanja.

200000

8.3. Uspesnost nastavnika informatike

S obzirom na funkcije i ciljeve nastavnog procesa pod uspesnim
nastavnikom podrazumevamo onog koji podstiCe razvoj svestrane
ucenikove li¢nosti, razvoj razumevanja, radnih navika, pozeljnih stavova,
vrednosti i odgovarajuce prilagodenosti uCenika. Shodno tome, uspesan
nastavnik informatike je onaj koji uspeva da razvije kognitivhu (znanja iz
informatike), psihomotoriCcku (vestine rada na racunarskoj opremi),
afektivnu (reSavanje stvarnih problema putem informatickih znanja), i
socijalnu (kolegijalni odnos prema okolini) komponentu ucenika.

8.4. Evropski nastavnik informatike

PoloZaj nastavnika, njihovo obrazovanje i usavrSavanje dobija
svoj poseban znacaj u zemljama Evropske Unije krajem osamdesetih
godina. Temelje za to postavila je Konferencija evropskih ministara
obrazovanja (Helsinki, 1987) koja se upravo i bavila novim izazovima Kkoji
se postavljaju pred nastavnika i nastavniCkim obrazovanjem. To je bio
pocetak skoro decenijskog bavljenja pitanjima nastavniCkog polozaja,
uslova rada, obrazovanja, usavrSavanja.

Tokom proteklih godina stru¢njaci, analitiari, prakticari i
politiCari pokrenuli su Citav niz pitanja u ovoj oblasti. Ono u ¢emu su se
svi slagali bio je i osnovni stav - da nastavnici imaju ogroman uticaj na
kvalitet obrazovanja, zivot i budu¢nost mlade generacije. U raspravama
izdvojeni su evidentni pritisci sa kojima se se nastavnici suocCavali
pocetkom devedesetih godina u evropskim zemljama a koji se i danas
pojavljuju:

a sve veca heterogenost Skolske populacije (koju karakterise razlicit
spektar sposobnosti, interesa i socijalnog porekla);

a eksplozija kvantiteta informacija i njihovog uticaja na sadrzaje
kurikuluma;

q takmicenja izmedu alternativnih izvora informacija, specijalno
masmedija sa kontrdiktornim vrednostima i uticajima;

g uvodenje novih nastavnih metoda, posebno onih koji se zasnivaju
na kori¢enju novih informacionih tehnologija;

q otvaranje 3kole ka spoljnom svetu i razliita oekivanja tog sveta
u odnosu na nastavnike i njihov rad.

Da bi se savladali i prevazisli problemi, zemlje Evropske Unije su
¢itavim nizom preporuka pokusSali da utiCu na promenu polozaja
nastavnika u Evropi, naroCito u domenu njihovog obrazovanja i
usavr3avanja. Preporuke su obuhvatile razli¢ite mera:
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poboljSanje opste slike o nastavniCkoj profesiji i razvoj sistema
izbora buducih nastavnika kako bi se izabrali najbolji;

davanje veceg znacaja nastavnickoj praksi i razvoju nastavnickinh
licnin i drustvenin vestina u okviru njihovog pocetnog
nastavnickog obrazovanja;

razvoj savetodavnih sluzbi za tek diplomirane nastavnike o
uslovima i mogucénostima nastavnicke karijere;

posmatranje pocetnog obrazovanja i struCnog usavr3avanja
nastavnika kao celine i kao vida permanentnog obrazovanja;
davanja nastavnicima vece odgovornosti za procenu sopstvenog
rada i za poboljSanje rezultata kroz usavrSavanje.

Bile su to smernice koje su uticale na reSenja koja su se uvodila

ili inovirala u zemljama Evrospke Unije. Uz sve razliCitosti koje su
karakterisale ove procese, moZe se izdvojiti nekoliko pitanja kojima se
bavio najveci broj evropskih zemalja:

q

q

procedure selekcije kandidata za ulazak u nastavnicko
obrazovanje i tokom pocetnog nastavni¢kog obrazovanja;
selekcija i usavr3avanje kadra koji realizuje bazi¢no nastavnicko
obrazovanje;

usavrSavanje i osposobljavanje nastavnika u  stru¢nom
obrazovanju;

usavrSavanje i osposobljavanje nastavnika koji rade sa decom
razliCitih sposobnosti interesa i drustvenog porekla;

indukcioni period (pocetni period rada) za novoobrazovane
nastavnike;

vrednovanje rada nastavnika i same nastave.

Najveca teSkoca sa kojom se suocilo preko 4 miliona nastavnika u

zemljama Evropske Unije u prethodnoj deceniji, bila su nova ocekivanja
koje je zajednica postavila pred nastavnike, kao i njihovo adaptiranje i
ukljucivanje u procese promena u drustvu. U tom kontekstu, proces
stru¢nog usavr3avanja dobio je narociti znacaj i doZiveo najvece promene
tokom devedesetih godina. Ostvarene su ili zapocete razliCite promene.
Ono $to je zajednicko za vecinu evropskih zemalja, posebno zemlje EU, je
shvatanje struCnog usavrSavanja kao dugoroCnog procesa koji Cini
sastavni deo doZivotnog obrazovanja. Postoje dva delimi¢no razlicita
kljuCna pristupa organizaciji stru¢nog usavr3avanja u zemljama Evrope:

q

to je kontinuirani proces koji ima za cilj osavremenjavanje znanja
nastavnika koja su stekli tokom svog pocletnog nastavnickog
obrazovanja uz usavr3avanje njihovih stru¢nih vestina;

dodatno usavrSavanje i osposbljavanje koje obezbeduje nove
vestine, Sto se verifikuje novim diplomama 3to daje mogucnost
nastavnicima da menjaju pravce u svojim karijerama.

U nekim zemljama proces stru¢nog usavr$avanja obuhvatio je oba

pristupa koja su medusobno povezana i realizuju se u okviru tzv.
'kontinuiranog obrazovanja' ili 'stru¢nog usavrSavanja'. Prema



Metodika nastave informatike 79

misljenjima evropskih stru¢njaka, uvazavajuci sve sliCnosti ali i sve
razlike u koncepcijama i shvatanju stru¢nog usavr3avanja u pojedinacnim
zemljama, ovaj proces bi se mogao shvatiti kao varijetet aktivnosti i
prakse koji ukljuCuje nastavnike da bi prosirili svoje znanje, poboljsali
svoje vestine i razvili svoje profesionalne pristupe. Najnovija tumacenja
stru¢nog usavr3avanja dodaju ovoj definiciji joS i osposobljavanje
nastavnika da se suoce i zadovolje svoje licne i stru¢ne potrebe i ostvare
autonomni razvoj. U odnosu na obrazovni proces, najnoviji zahtevi
ukljuCuju u zadatak savremenog stru¢nog usavrSavanja i - ulogu
nastavnika u poboljSanju kvaliteta i efikasnosti obrazovnih sistema i
podrici inovacija u obrazovanju. U saglasnosti s tim, vedina evropskih
zemalja sadrZi tri bazi¢na elementa u ciljevima stru¢nog usavrsavanja:

g I¢ni i struéni razvoj nastavnika, S§to se realizuje kroz
osavremenjavanje bazi¢nih znanja i predmetnih vestina, sticanje
novih vestina, kroz nastavne metode za specifiche predmetne
oblasti i uvodenjem novih metoda i materijala;

a poboljSanje kvaliteta obrazovnih sistema modifikacijama u okviru
pedagoskih, socioloskih i psiholodkih komponenata nastavnickih
vestina. Realizacija se ostvaruje podrSkom interdisplinarnosti i
razvojem timskog rada, promocijom inovacija, osposobljavanjem
nastavnika u oblasti Skolskog menadZmenta i reSavanja problema,
implementacijom pedagosSkih i obrazovnih prioriteta, razvojem
vestina u odnosima i komunikaciji;

g upoznavanje druStvenog okruZenja, 5to podrazumeva podrsku
uspostavljanju saradnje sa svetom biznisa, ¢vrs¢im povezivanjem
obrazovanja i ekonomije, izuCavanjem ekonomskih i drustvenih
faktora koji utiCu na ponasanje mladih ljudi i olak3ice u adaptaciji
na druStvene i kulturne promene.
Realizacija i konkretizacija ovih zadataka u svakoj zemlji
uskladena je sa drustvenim, ekonomskim i kulturnim razvojem
svake zemlje i samim tim zadrZava Citav niz specifi¢nih reSenja.

Obrazovne norme koje razvijene zemlje definiSu uvek se
prevashodno zasnivaju na otvorenom trzistu, visokim tehnologijama i
mobilnosti radne snage. Obrazovanju se postavljaju veoma Visoki
zahtevi, pa je logi¢no da se i obrazovanju nastavnika u ovim zemljama
postavljaju takode visoki zahtevi. Oni su i specifi¢ni, jer se i uloga
nastavnika razlikuje obzirom na razvijenu tehologiju, mreze biblioteka,
informacione sisteme i centre u kojima se nalaze razliciti izvori znanja.
Razvoj sistema obrazovanja odrzava sa i na zahtevima i sadrzajima
obrazovanja nastavnika - od zadovoljavanja osnovnih potreba drustva:
pismena populacija i jednaka prava za sve, do ostvarenja visih ciljeva:
POVECANJE KVALITETA I EFIKASNOSTI OBRAZOVANJA.

Generalno posmatrano, na nastavnika se vise ne gleda kao na
osobu dija je klju¢na uloga da prenosi znanje. Njegova uloga se pomera
od informativne ka formativnoj. Ocekuje se da nastavnika da podstiCe
razvoj sposobnosti ucCenika, da uci ucenju i da ohrabruje nove nacine
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razmisljanja, posebno o temama kao $to su ljudska prava, medunarodno
razumevanje, planiranje porodice, ekologija. Metaforicki i stvarno,
nastavnik je jedan od kamena temeljaca gradevine obrazovnog sistema.
Politike obrazovanja tu Cdinjenicu uvazavaju ali je raskorak izmedu
proklamovanog i stvarnog profesionalnog i socijalnog statusa nastavnika
joS uvek veliki. Efikasnost obrazovnog sistema zavisi u velikoj meri
od nastavnika, $to drugim re¢ima znaci i od nacina i nivoa njihovog
inicijalnog i kontinuiranog obrazovanja, kao i od njihovog statusa.

Zahtevi za povecanim kvalitetom obrazovanja su uticali na
pojaCanje usavr3avanja ili kontinuiranog obrazovanja nastavnika i to sa
sledeé¢im ciljevima: povecanje i produbljivanje znanja u pojedinim
disciplinama; povecanje profesionalizma i svesti o vaspitnoj funkciji;
pomaganje nastavnicima da otkriju i usavr3avaju podrucja u kojima su
posebno dobri.

Konac¢no promene koje se dogadaju na ekonomskom i politicCkom
planu namecu potrebu da se temeljno preispitaju obrazovne paradigme
na kojima pocliva na$ Skolski sistem, ukljuCujuci i njegov deo koji
obrazuje nastavnike.
Ekspanzija obrazovanja i stalni pritisak na povecanje kvaliteta nastave i
obucavanja uticali su bitno na isticanje profesionalizama, kao vrhunskog
dometa nastavniCke profesije. OCekivanja od nastavnika i njihov odgovor
na ta ocCekivanja su razliciti. Socijalni kontekst u kome se shvatanje uloge
nastavnika ispoljava determiniSe odnos prema profesiji i profesionalizmu.
U razvijenim zemljama, zahtevi da nastavnik bude visoki profesionalac ne
ispunjavaju se samo produzavanjem i poboljSavanjem inicijalnog
obrazovanja. RazliCiti oblici permanentnog obrazovanja se prirodno
nastavljaju na inicijalno obrazovanje i cilj im je da podjednako podizu
nivo teorijskih znanja i pedagoskih vestina isprobanih u praksi. Postoje
razlike u shvatanju profesionalizma: restriktivno i proSireno shvatanje.

Restriktivni profesionalizam podrazumeva vestine koje su
rezultat iskustva. Njega odlikuju: perspektiva koja je ograni¢ena
vremenom i mestom sticanja neposrednog iskustva, posmatranje
dogadaja u razredu kao izolovanih zbivanja, introspekcija kad su u
pitanju metode, skolonost autonomiji; ograni¢eno ucedée u vannastavnim
aktivnostima, neredovno pracenje profesionalne literature, ograni¢eno
uCeS¢e u usavrSavanju sa orijentacijom na prakticni rad, shvatanje
nastave kao intuitivne aktivnosti.

Za razliku od restriktivnog, 8ire shvacen profesionalizam
podrazumeva vestine steCene poredenjem teorije i prakse. Odlikuje se:
perspektivom koja obuhvata Siri socijalni kontekst obrazovanja,
posmatranje dogadaja u razredu sa stanoviSta politike obrazovanja i
obrazovnih ciljeva, poredenje metoda sa kolegama i rezultatima u praksi,
velika angazovanost u nenastavnim profesionalnim aktivnostima, redovno
pracenje profesionalne literature, uces¢e u usavrSavanju, ukljucujudi i
teorijske kurseve i shvatanje nastave kao racionalne aktivnosti. Sire
shvacen profesionalizam (prosireni profesionalizam) pretpostavija duh
otvoren za razumevanje okolnosti, poredenje i stalno uclenje. To
podrazumeva da je neophodno inicijalno obarzovanje koje takav duh
formira i permanentno usavrSavanje koje ga neguje. ProSireni
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profesionalizam pretpostavlja, takode, razvijen Skolski sisitem i
stimulativno socijalno okruzenje.

Obrazovanje nastavnika mora zadovoljiti dve vrste potreba:
potrebe drustva i profesionalne i licne potrebe nastavnika. Olekuje se,
zato, da sem produbljenih znanja poseduje i niz specificnih sposobnosti i
licnih svojstava neophodnih za profesiju koju obavlja. Naves¢emo neke
od tih osobina i odlika li¢nosti: vestina predavanja, razumevanje procesa
deCjeg razvoja, sposobnost dijagnosticiranja potreba pojedinca i
osetljivost i razumevanje za socijalne i emocionalne probleme dece.
Zatim, nastavnik mora da bude zrela i stabilna licnost, da poznaje
razliCite tehnike uspostavljanja kontakta i interakcije sa ucenicima, da
bude sposoban da radi u timu i saraduje sa roditeljima. Od nastavnika se,
takode, oCekuju organizacione sposobnosti, sposobnost da se razumeju i
prihvate kultura i vrednosti drugih sredina i porodica, kao i razvijeno
osecCanje za demokratske vrednosti i uravnoteZzen odnos prema li¢noj
samostalnosti.

8.5. UsavrSavanje nastavnika informatike

U ovom kontekstu postavljaju se sledeca pitanja: $ta predavati
buduc¢im nastavnicima, narocCito informatike $ta oni treba da nauce; za
koju svrhu, kako i gde ih Skolovati ?

Prvo je pitanje izbora akademskih i profesionalnih znanja koje
bududi nastavnici, ili oni koji ve¢ rade treba da usvoje. To je istovremeno
pitanje sadrzaja i obima programa po kome se njihovo obrazovanje
izvodi. Cesto se smatra da je akademsko obrazovanje iz predmeta Kkoji
treba da se predaje presudno, te da dobar biolog, matematicar ili istoricar
moze biti i dobar nastavnik. Od ove pogreSne pretpostavke, pate mnogi
Skolski sistemi. Dva su osnovna modela redovnog Skolovanja bududih
nastavnika:

a posle zavrSenih univerzitetskih studija nastavlja se joS jedna
godina akademske pripreme za nastavnic¢ku profesiju;

a nastavnicke 3kole (vise ili visoke) pruzaju duZe profesionalno
obarzovanje - dve, tri ili Cetiri godine ulenja za kvalifikovanje za
rad u 3koli. U ovom drugom slucaju viSe paZnje posveluje se
profesionalnoj obuci i praksi iako su ukljuCene i discipline koje
treba da se predaju. Ovaj model 3kolovanja je ces¢i kod
pripremanja buducih ucitelja/nastavnika.

U oba sluCaja se postavija pitanje: kako uspostaviti balans
izmedu akademskog i pedago3kog obrazovanja? Dok nastavniCke 3kole
koje pripremaju buduce ucitelje za osnovno obrazovanje imaju vise
izbalansiran (viSe ili visoke) pristup opStem (akademskom) i
profesionalnom (pedagoskom) obrazovanju, dotle univerziteti prednost
daju akademskom obrazovanju. U praksi se uoCava kao problem slabije
pedagoske pripemljenosti nastavnika koji rade u starijim razredima
osnovne (obavezne) Skole i u srednjim i profesionalnim 3Skolama.
Strucnjaci u disciplini koju predaju, oni uglavhom imaju oskudno
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pedagosko i psiholoSko obrazovanje, pa je osnovni cilj usavrSavanja ove
kategorije nastavnika usvajanje specificnih znanja i pedagoskih vestina.
Programi Kkojima je cilj da pruze organizovano poboljSavanje
znanja nastavnika bi trebalo da:
g uspostave vezu izmedu inicijalnog i kontinuiranog obrazovanja
(usavrSavanja);
g uspostave balans izmedu akademskih znanja u nastavnim
disciplinama, pedagoskih i psiholoskih znanja i prakti¢nih vestina;
g odgovoraju na potrebe nastavnika i druStvene potrebe u oblasti
obrazovanja;
q imaju u vidu organizacione, tehniCke, tehnoloske i finansijske
mogucnosti za realizaciju ciljeva obrazovanja; i
a budu koherentni i sistematicni.

Uspostavljanje balansa izmedu akademskog i prakti¢nog
pedagoskog ne bi smelo da bude zasnovano na shvatanju da prvo dolazi
teorija koju treba nauciti a potom je primeniti u praksi. Ova opaska je
posebno vaZzna za odnos pedagoske teorije i prakse. Pedagoska teorija
nije izvod iz nauka na koje se oslanja. Ona je viSe prakticno zasnovana,
pa se mozZe reéi da je izrasla iz prakse poducCavanja. Takode temeljna
akademska znanja u jednoj ili viSe disciplina nisu pretpostavka da se
potom razumevanje procesa vaspitanja i obrazovanja i umece prenosenja
znanja lako sti¢u. Zbog toga je sve CesCa tendencija da se u obrazovanju
nastavnika primene modeli "'problemski orijentisanih™ i "praktiéno
orijentisanih' kurseva.

Identifikovanje potreba i aspiracija nastavnika je prvi korak u
pripremi usavrSavanja. Nepotrebno je ista¢i koliko je znacajno da
ponudeno usavr3avanje u struci odgovara li€nim i profesionalnim
aspiracijama onoga kome je program namenjen i da pomaze u reSavanju
problema sa kojima se u svakodnevnom radu srece.

Takode, treba imati u vidu da nisu iste potrebe i problemi
nastavnika koji je za svoj poziv adekvatno pripremljen i osobe koja je
postala nastavnik zato Sto se zaposlila u Skoli. 1zbor bilo kojeg pristupa
usavrsavanju mora po¢i od pitanja: koja je svrha?

Uspeh akcije preduzete u cilju obrazovanja nastavnika zavisi
dobrim delom od podudarnosti ciljeva programa sa potrebama i
sposobnostima grupe kojoj je namenjen. Programi koje nastavnici
dozivljavaju kao pomo¢ u reSavanju pedagoskih problema i 3ansu za
profesionalnu promociju, uvek su dobro primljeni. Profesionalna
promocija kao rezultat povecanja profesionalnih znanja je snazan
motivacioni faktor i to je element koji bi trebalo uvek ugraditi u programe
usavrSavanja.

Na operativhom planu, sistem obrazovanja nastavnika bi

trebalo da ima tri osnovna cilja:

g da formira profesionalni duh i utisne sistem profesionalnih
vrednosti,

q da pruzi specificna akademska, pedagoska i prakticna znanja,
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g da omogudi redovno informisanje o novinama u disciplini koju
predaju i u pedagoskim i psiholoskim naukama.

Planirano sistemski, obrazovanje nastavnika ¢e opste
profesionalne vrednosti (ukljucujuéi i znanje) staviti u kontekst
kulture i sistema vrednosti, pokusavajuc¢i da ih dovede u sklad i
anticipira razvoj, a prakticna znanja ¢e biti precizirana u skladu sa
potrebama, uslovima i mogucnostima sredine i $kola.
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9.0CENJIVANJE U NASTAVI INFORMATIKE

Ocenjivanje ucenika je jedna od sustinskin komponenti
obrazovnog procesa koja u znacajnoj mjeri odreduje kvalitet
obrazovanja. Na nedostatke koje u tom pogledu beleZi naSe obrazovanje
Cesto je ukazivano. Posebno su brojni problemi u pogledu objektivnosti,
validnosti i pouzdanosti ocena, te shodno tome i zahtevi za uvodenjem
standarda u ocenjivanju, ve¢om redovno3¢u ocenjivanja, uvodenjem
eksternih testova, upotrebom razliCitih formi ocenjivanja itd.

Uzimajudéi u obzir vaznost sistema ocenjivanja za kvalitet kolskog
programa, i u ovoj i u fazi njegovog daljeg razvoja posebno je vazno:

q Definisati jasne kriterijume  ocenjivanja (standarde
obrazovnih postignuc¢a). Neophodno je da postoje kriteriji koja su
to znanja i umenja, stavovi, vrednosti i obrasci ponaSanja koje
svaki uCenik treba da poseduje nakon zavrietka odredenog nivoa
Skolovanja. Pored toga, treba definisati i razliite nivoe usvojenosti
i vladanja tim znanjima, vestinama itd. Drugim reima, trebalo bi
da se zna $ta ucenik treba da pokaZe (koji kvalitet i obim znanja,
koju vrstu problema treba da reSava itd.) da bi dobio ocenu.

a Razviti novu koncepciju ocenjivanja zasnovanu na
obrazovnim standardima i na formativhom ocenjivanju, u
kojoj je naglasak na informativnoj, instruktivnoj i razvojno-
motivacionoj funkciji ocenjivanja. Funkcija ocenjivanja moZze biti
davanje zavrSne ocene koja treba da pokaZe u kojoj meri je
ucenik ostvario postavljene standarde nakon zavrSetka odredene
faze Skolovanja (sumativna funkcija). Ocena moZze biti i u funkciji
pracenja napredovanja (3ta je ucCenik usvojio, $ta mu ide teze, $ta
treba dodatno podrzati itd.) kako bi se napravio plan narednih
aktivnosti u radu sa ucenikom. Definisanjem ishoda obrazovanja
nastavnici imaju dobar oslonac da obogate svoju praksu
ocenjivanja, koja ¢e biti u funkciji prac¢enja napredovanja ucenika i
planiranja nastavnih aktivnosti.

U okviru kognitivhe kategorije Bloom razlikuje 6 hijerarhijskih
nivoa ucenja. To su, pocCevsi od najjednostavnijeg prema najsloZzenijem
spoznajnom domenu:

1. Cinjeni¢no znanje

Usvajanje Cinjeni¢nog znanja je najnizi obrazovni cilj. Znanje se
definie kao secanje na pre naucCene sadrZaje. Odnosi se na temeljna
znanja koja ucenik mora stedi da bi shvatio smisao predmeta koji uci. To
se prise¢anje moze odnositi na Siroki raspon sadrZaja: od usvajanja
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terminologije, preko prisecanja na specifi¢ne cinjence, pa sve do secanja
na sloZene teorije. Sve Sto treba posti¢éi na tom nivou znanja jeste
prisetiti se odredene informacije, koje ne mora znaciti i razumevanje. Na
primer, ucenik treba memorisati, definisati, opisati, oznaciti, nabrojati,
prepoznati.

2. Razumevanje

Razumevanje se definiSe kao sposobnost razmisljanja o znacenju
usvojenih Cinjenica. Ta se kognitivha kategorija znanja moZe pokazati
interpretiranjem naucenih Cinjenica, saZzimanjem, objasnjavanjem ili
predvidanjem ucinaka ili posledica. Ovaj obrazovni cilj je visi od
prethodnog jednostavnog prise¢anja na informacije i predstavlja najnizi
stepen razumevanja. Na primer, za taj nivo znanja u nastavi informatike
uCenik treba znati interpretirati sintakse, karte, tablice i grafikone,
verbalne zadatke prevesti u algoritam, na temelju Cinjenica predvideti
posledice, navesti primer, interpretirati, parafrazirati.

3. Primena

Primena se odnosi na sposobnost upotrebe naucenih pravila,
zakona, metoda ili teorija u novim, konkretnim situacijama. Na primer,
na tom spoznajnom nivou ucenik treba znati resiti informaticki problem,
ili demonstrirati ispravnu upotrebu neke metode ili postupka.

4. Analiza

Na analitickom nivou znanja ucenik mora biti sposoban naucene
sadrZzaje razdvojiti na sastavne delove i razumeti organizacijsku
strukturu. Pri tome ucenik mora znati odrediti sastavne delove i odnose
medu njima kao i organizacijske principe. Ovaj je obrazovni cilj viSi od
nivoa razumevanja i nivoa primene jer je za taj nivo znanja potrebno
razumevanje sadrzaja i organizacijske strukture materijala. Na primer,
na tom nivou uclenik mora uporedivati, suprotstavljati, prepoznati
neizreCene pretpostavke, razlikovati Cinjenice od zakljucaka, razikovati
uzrok od posedice, odrediti relevantnost podataka, analizirati
organizacijsku strukturu.

5. Sinteza

Sintetizovati znadi iz pojedinacnih delova stvoriti novu celinu.
Obrazovni cilj u ovom slucaju istiCe kreativno pona3anje s naglaskom na
formulisanje novih obrazaca ili struktura. Primeri obrazovnih ciljeva
sintetickog nivoa znanja jesu: sposobnost kombinacije, postavljanja
hipoteze, planiranja, reorganizacije, predloziti plan eksperimenta na
racunaru.

6. Procena
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Procena znacCi sposobnost svrsishodne procene vrednosti
materijala. Procene se moraju temeljiti na tacno definisanim
kriterijumima. Obrazovni ciljevi ovog podrucja su najvisi u spoznajnoj
hijerarhiji jer sadrze elemente svih prethodnih nivoa uz dodatak
sposobnosti  procene vrednosti utemeljene na tacno definisanim
kriterijumima. Primer obrazovnih ciljeva ovog nivoa znanja jesu: prosuditi
primerenost zakljuCaka iz prikazanih podataka.

Na osnovu ove taksonomije ocenu treba shvatiti kao rezultat
upoznavanja, pracenja razvoja i vrednovanje ucenikovog:

a znanja - Cinjenice, pravila: obim znanja, stabilnost i primenljivost,
funkcionalnost, misljenje (odvajanje bithog od nebitnog,
uoCavanje relacija, logiCko i kriticko rasudivanje, kako umeju da
koriste steCena znanja u re3avanju problema);

a umenja - intelektualne i prakti¢ne operacije, do odredenog nivoa
uvezbanosti (usmeno i pismeno iskazivanje znanja, tehnike
reSavanja  problema, ovladavanje  algoritmima, sluzenje
raaCunarskom literaturom i informati¢ckom opremom itd.) ;

g navika - npr. jasno i koncizno izrazavanje, urednost,
sistematiCnost, odgovornost, samostalnost u radu; osecaj
spremnosti za reSavanje problema na racunaru

q zalaganja;

q aktivnosti;

q sposobnosti - logickog misljenja, posmatranja, stvaralackog
misljenja;

g stavovi (shvatanja) - radoznalost, intelektualno poStenje, ljubav
prema istini, kritiCnost, samostalno traganje za problemima i
nastojanje da se oni rede, nau¢no pogled na svet, stav prema
radu, radnim obavezama, motivi;
odnosno prema oblastima razvoja li¢nosti, odnosno komponentama

ponasanja:
: kognitivna - sadrzajni i metodicki elementi

afektivna - stavovi, navike, sistem vrednosti itd.

psihomotorna - manipulativna i motoricka sposobnost

socijalna - timski rad, vrednovanje, usaglaSavanje,

organizacija rada i vremena itd.

"Dati ocenu znaci oceniti vrednost nekog rada (znanja) Cdije je
izvodenje proizaSlo iz spoja razliCitih elemenata koji zajedno i
istovremeno izraZzavaju: nivo inteligencije, upornost i volju, posebne
sposobnosti, pamdenje, nadarenost ili ono $to proizilazi nezavisno od
inteligencije, volje, napora i zalaganja - iz uticaja i doprinosa
porodicne i drustvene sredine i dr." [63].

Norme i kriterijumi ocenjivanja (orjentacione) [69]:

r dovoljan (2) - shvata osnovne sadrzaje, izlaze i objaSnjava uz
pomoc¢ nastavnikovih podpitanja, reSava najjednostavnije zadatke,
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nije dovoljno samostalan u primeni znanja, treba da se stalno
podsti¢e na rad

r dobar (3) - sluzi se znanjem, primena u sli¢nim situacijama, nije
dovoljno samostalan u izlaganju i tumacenju, reSava jednostavne
zadatke, ne ispunjava na vreme sve obaveze, nije dovoljno uporan

r vrlo dobar (4) - razume programske sadrzaje, samostalno izlaZe,
povezuje ranija sa novim znanjima, osposobljen za primenu
znanja u reSavanju zadataka, na vreme svoje obaveze ispunjava,
manje samostalan u sticanju novih znanja.

r odlican (5) - savladao sve elemente programa, shvata i tumaci
navodeci nove i spostvene primere, poznaje uzroke pojava, zna da
se sluZzi znanjem u reSavanju zadataka, poseduje visok stepen
interesovanja, uporan, tacan, samostalan, koristi literaturu radi
samoobrazovanja.

Vrste proveravanja:

ag prethodno proveravanje - odredivanje predznanja; sluzi
kao parametar planiranja nastave.

q tekuce proveravanje - svakodnevno, na Casu; odreduje
teSko¢e u savladavanjju gradiva, uspesnost organizacije
nastave, speten ukljucenosti ucenika u proces nastave;
sluzi korekciji organizacije nastave u toku.

a zavrSno proveravanje - po zavrSetku odredenih perioda
nastave ili krajem Skolske godine (zavrSetak pojedinih
kurseva). Utvrduje nivo usvojenosti znanja i ukupnih
rezultata nastave i predstavlja vid kontrole. Mogu biti:

a tematska proveravanja - po zavrSetku pojedinih nastavnih
tema. NajCesce se vrsi tematskim pismenim vezbama,
kraceg trajanja.

q ispiti - prijemni, kvalifikacioni, diferencijalni, godisnji,
zavrsni

Metode i tehnike proveravanja u nastavi informatike:

+ usmene - teorijska pitanja, problemska pitanja i zadaci,
pracenje saradnje u nastavi. U nastavi informatike osecéaju
se nedostaci: subjektivnost, ucenici ne odgovaraju na ista
pitanja, neekonomicnost;

4+ pismene — testovi, domaci (evaluira se i redovno dono3enje

i kvalitet izrade), Skolski kontrolni i drugi zadaci,
seminarski radovi, pismene kontrolne vezbe, pisani radovi
pod nadzorom (jedan ili viSe zadataka, spreCavanje

saradnje ucenika);

prakti¢ne - prakti¢ni, projekti — grupni ili individualni;

kombinovane metode;

tekuce pracenje rada i ponasanja ucenika na Casu i izvan

(urednost, redovnost itd.);

4 rad ucenika u dopunskom, dodatnom radu, racunarskim
sekcijama;

¥
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+« kratko proveravanje (mikroispitivanje) - na zavrsetku Casa
obrade novog gradiva, radi provere snalaZzenja, paznje i
sposobnosti u¢enika da savladaju novo gradivo. Daju se
laksi zadaci, kratki, jasni i jednoznac¢ni, daju se sustinska
pitanja vezana za datu oblast i kratki odgovori, ali ne daje
sliku o znanju steCenom radom i vezbom;

4+ zadaci objektivhog tipa - Sira nastavna oblast, kratko
vreme, neofrmalni testovi znanja, sa otvorenim i
zatvorenim pitanjima. Na ocenjivanje utie kvantitet i
kvalitet izrade (ucinjene greske i njihov karakter). Zadatke
treba bodovati, tako da ukupan broj poena bude broj deljiv
sa 10. Delimi¢no uraden zadatak se takode boduje. Uzeti u
obzir da test koji traje 5 minuta (lakSi zadaci) i kontrolni
zadaci koji traju duze - 20 i viSe minuta se ne mogu isto
tretirati.

4+ Elektronsko testiranje.
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Primer testa:

TEST ZNANJA 1Z RACUNARSTVA | INFORMATIKE ZA UCENIKE I11

RAZREDA GIMNAZIJE

Inicijali uenika:

Pol:

Uspeh iz informatike na polugodiStu:

Uputstvo:

U testu postoje Cetri vrste zadataka:

%)

Zadaci alternativhog tipa. Zaokruzite T iza tvrdnje ako
smatrate da je ona tacna, odnosno NT ako je netacna. Tacan
odgovor se vrednuje 1 poenom.

Zadaci viSestrukog izbora. Zaokruzite sve tacne ponudene
alternative. Tacan odgovor se vrednuje sa 2 poena.

Zadaci tipa dopunjavanja. Na liniji iza postavljenog zadatka
dopisite Vas odgovor. Tacan odgovor se vrednuje sa 2 poena.
Zadatak iz Pascal-a. Tacnost zadatka se proverava na
racunaru. Ceo tacan zadatak donosi 10 poena, zadatak u kom
postoje sitnije sintaksne greSke nosi 5 poena, dok zadatak sa
netacnim algoritamom ne dobija ni jedan poen.

1. Hard disk je vrsta spoljne memorije. T NT

2.  Brzina procesora meri se u .
3. Jedan KB iznosi bajta.

4. Datoteka je:

a) Kartoteka programa
b) Imenovani skup podataka
c) skup podataka

5. Program je skup naredbi programskog jezika kojima T NT
se raCunaru zadaju operacije i redosled njihovog
izvrSavanja u cilju reSavanja nekog zadatka.

6. Windows operativni sistem omogucava prenos T NT
podataka izmedu raznih aplikacija upotrebom
Clipboard-a.

7. nam sluzi za smeStanje

podataka pre brisanja.
8. Koja od navedenih funkcija u Excel-u daje srednju
vrednost opsega celija:

a) SUM (opseq)

b) AVERAGE (opseg)

c) COUNT (OPSEG)

d) COUNTIF(opsegq,uslov)

9. Footer je zaglavlje teksta. T NT
10. Pascal je proceduralni programski jezik. T NT

11. Za algoritam u kome se koraci redaju jedan za drugim
kazemo da ima:

a) razgranatu strukturu
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12.

13.

14.

15.

16.

b) linijsku strukturu
¢) cilkli¢nu strukturu
d) ponavljajucu strukturu
Naredba je naredba uslovnog
grananja.
Zaokruzi tacno napisan Pascal izraz:
a) WRITE (Unesi prvi broj)
b) Niz :ARRAY[1..M] of INTEGER
¢) FORi:=1toi:=n
d) VAR k,j,I:= REAL
ZaokruZzi naredbe razgranate programske strukture:
a) IF...THEN...ELSE
b) CASE
c) SORT
d) WHILE...DO

Prilikom izvrSavanja naredbe:
X:= 10 MOD 3,
rezultat je X=

Napisati program u Pascal-u za izraCunavanje proseka
ocena ucenika jednog razreda iz informatike (uspeh
izraziti sa dve decimale).

90



Metodika nastave informatike 91

9. ELEKTRONSKO UCENJE

9.1. DEFINICIJE 1 SHVATANJA ELEKTRONSKOG UéENjA

Savremeno obrazovanje zahteva transformaciju "tradicionalnog
modela reprodukcije znanja" u model “aktivne izgradnje znanja”, gde su
nastavnici i uCenici partneri u zajednickom delovanju na izgradnji baze
znanja koju treba usvojiti. Pogresan prilaz koridtenju racunara u nastavi
je stav da je pruzanje informacija uCenicima isto 3to i davanje znanja.
Ono $to novo doba namece samo po sebi je ono $to se u svetu naziva
“Life Long Learning” gde je aktivni pojedinac prinuden da individualno
transformise prikupljene informacije u znanje Tome ga treba nauditi, i to
ne samo da samostalno nalazi informacije, nego i da upravlja njima,
analizira ih i pretvara u korisno znanje. Uloga nastavnika u Skoli samim
tim postaje nesto drugacija: on vise nije centar ucionice u kojoj se odvija
frontalna nastava ve¢ saradnik, instruktor ili "trener" koji pomaze
uCenicima da uce na svoj nacin i uspedno prerade informacije u znanje.
Osnovni je zadatak nastavnika jeste nauciti uCenike kako uciti, drugim
reCima stvoriti informacijski pismene ucenike, odnosno buduce

informacijski pismene stru¢njake u svom podrucju.
TRADICIONAL EDUCATION MODERN EDUCATION

Model of knowledge Model of building knowledge'K
reproduction:

REPRODUCTION of [
INFORMATION

KNOWLEDGE

Slika 1.

Informacijski pismena osoba razume ulogu racunara kao saradnika u
procesu traZzenja i obrade informacija, ali je isto tako svesna kako
uspesSnost tog procesa zavisi najvise od nje same, a ne od tehnologije
koju koristi [1].

U ovom tehnolosko didaktickom momentu pojavljuju se novi,
razliCiti nazivi za otvorene, fleksibilne kao i raspodeljene aktivnosti u
procesu ucenja i poucavanja

Elektronsko ucenje (E learning)

Web utemeljeno ucenje (Web Based Learning)

Web utemeljena nastava (Web Based Instruction)

Vezbanje utemeljeno na Internetu (Internet Based Training)

Raspodeljeno ucenje (Distribute Learning)

Napredno raspodeljeno ucenje (Advanced Distributed Learning)

Udaljeno ucenje (Distance Learning)

On-line ucenje (On-line Learning)

Mobilno ucenje (Mobile Learning )

Upravljano ucenje (Remote Learning)



Metodika nastave informatike 92

Od svih nabrojanih naziva nekako je u svetu opste prihvac¢en naziv E
uCenje jer ono najopstije obuhvata paradigme ucenja utemeljenih na
elektronskoj tehnologiji, a opet obuhvata sve ono 3to se primenjuje u
domenu razvoja primene racunarskih tehnologija u procesu ucenja i
poucCavanja, tako da taj naziv obezbeduje i istorijsku dimenziju razvoja
obrazovnih sistema.

Elektronsko ulenje moZemo shvatiti najjednostavnije kao ,proces
transfera znanja i vestina preko mreZe uz kori¢enje racunarskih
aplikacija i okruZzenja u procesu ucenja“. Te aplikacije i procesi
obuhvataju ucenje preko Web-a, preko racCunara, u digitalnim
ucionicama, kao i digitalnu kolaboraciju sa drugim ulesnicima u nastavi.
SadrZaji se prenose preko Interneta, intraneta, video konferencijskim
sistemima audio i video traka, satelitske televizije i CD-ROM-a.
Tehnoloski gledano elektronsko ucenje obuhvata niz oblasti Web
ineligencije kao Sto je primena informacionih sistema na Web-u,
ontolosko inZinjerstvo, Semanticki Web, interakciju Coveka i raCunara i
racunarskih medija, upravljanje informacijama na Web-u, pretrazivanje i
otkrivanje informacija i znanja na Web-u, Web agente, autonomne
sisteme agenata, Web mining, kao i izgradnja novih tipova aplikacija [2].

9.2. PEDAGOSKE KARAKTERISTIKE ELEKTRONSKOG UéENjA

Kakve promene i mogucénosti donosi E u¢enje u pedagoskom smislu?

1. Fleksibilnost vremena i mesta pohadanja nastave. Dok je u
tradicionalnom sistemu obrazovanja geografska podudarnost bila
nuznost obavljanja nastave, danas je to sasvim nebitan detalj.

Nije nuzno da su svi ucesnici u procesu obrazovanja na istom mestu i u
isto vreme. Razlikujemo nekoliko vrsta izvodenja nastave s obzirom na
vreme i mesto:

isto vreme, isto mesto (klasi¢ne ucionice sa multimedijalnim
prezentacijama)

isto vreme, razli¢ita mesta (videokonferencije, sobe za caskanje
[chat rooms])

razli¢ita vremena, isto mesto (radne stanice, oglasne ploce [eng.
bulletin boards])

razlicita vremena, razliCita mesta (elektronska poSta, mrezni
forumi, video konferencije, 'shared' baze podataka, inmdividualna
mreZna mesta za ucenje)

2. Interaktivnost u komunikaciji: uCenik - ucenik; ucenik - nastavnik;
ucenici - nastavnik. Da bi e-uCenje bilo uspedno, mora omogucditi nekoliko
nacina komunikacije:

diskusioni forumi i brza razmena podataka,
elektronska posta - osobno obracanje
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audio komunikacija
bogatstvo simulacija i animacija

3. Individualan pristup uc¢enicima. Usmerenost na polaznika (pogodan
za obrazovanje odraslih), insistiranje na razvijanju misljenja, sticanju
novih vestina. Osnovna Kkarakteristika e ucCenja je visok stepen
individualzianosti nastave. Premestanje ucenika iz grupe u klasi¢noj
ucionici, gde je neko tiSi neko glasniji, neko brze napreduje, neko
sporije, pred monitor racunara u njegovom prirodnom okruZenju
predstavlja korenitu promenu u obrazovnoj filozofiji. Apsolutno su
drugacije psiholoske, didakticke i metodicke okolnosti. Tempo i
dinamika rada se prilagodava individui, koli¢ina informacija u jednici
vremena takode, spoljne smetenje su svedene na minimum. Naravno,
ovo vaZi ipak za viSe stadijume Skolovanja (visoko obrazovanje).

4. Visok stepen motivisanosti za ovakav vid nastave. U gore
pomenutom istrazivanju do$lo se do potvrde poletne podhipoteze da
nastava pomocu ra¢unara izaziva veci stepen motivisanosti uenika za
rad na asu.***

Na osnovu svega navedenog analize stranih iskustava, mogu se
sistematizovati neke prednosti elektronskog ucenja:

Nije bitno vreme i mesto odvijanja nastave

Pojednostavljuje se znatno distribuiranje podataka potrebnih za
ucenje, ali i druge vazne podatke. Korisnici elektronskog ucenja (studenti
i uCenici) mogu pristupati tim materijalima s mesta i u vremenu koje
njima najvise odgovara, na primer: od kuce, s fakulteta.

Brzo prilagodavanje studenata na ovakav vid uéenja

Kod ovakvih reSenja studenti se ne boje da ¢e pogresiti ve¢ slobodno
istrazuju i isprobavaju sva reSenja., a razliku od klasi¢cnog ucenja s
instruktorom, gde Cesto postoji strah od greske.

Konzistentnost podataka

Svim ucesnicima u sistemu omogucava se uvid u jednak materijal. Na
taj se nacin izbegava opasnost da je dio studenata pristupio delu gradiva,
a drugi deo studenata nije. Sigurno je da ¢e svi Kkorisnici videti isti
materijal na isti nacin.

Moguénost merenja efikasnosti u€enja

Jedan od standarda elektronskog ucenja ukazuje na neizostavnost
pra¢enja postignuéa korisnika. Na ovaj nacin se moze tacno i jednostavno
videti koliko je vremena utro3eno na ucenje, a daljim se promatranjem
moze videti koliko se povecala produktivnost.

Smanjenje troskova ucenja

Prema podacima stranih organizacija (primer:Brandon-Hall.com, koja
meri uspesnost studenata koji koriste raCunar za ucenje) ovakav nacin
uenja ostvario je 40-60% ustede kod velikih kompanija.Prema
istraZivanju, samo je IBM ostvario uStedu od gotovo 200 mil. USD u
jednoj godini koristenjem ucenja pomocu racunara .

Individualizacija uéenja

Student ili mozZe pratiti gradivo onim tempom Kkoji mu odgovara,

dinamikom koja mu odgovara, i na nacin koji prilagodava sam sebi. Ovde
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nema optere¢enja koje postoji kod klasicnog ucenja s instruktorom u
grupi gde se pojedinac mora prilagodavati grupi.
Bolje paméenje sadrzaja
Prema istraZzivanju Research Institute of America utvrdeno je da 33
minuta nakon zavrSetka kursa s instruktorom u jednoj celini studenti
pamte oko 58% materijala koji je bio obraden na kursu. Do sledeceg
dana pamte oko 33%, a tri sedmice nakon kursa pamti se oko 15%
steCenog znanja. UcCenje u manjim celinama pridonosi duzem i
kvalitetnijem pamdenju materijala. Dok kod instruktora studenti pamte
oko 58% materijala, ovde se pamti od 25- 60% materijala na duze
Usteda
Veca koli¢ina zapaméenog materijala znatno pridonosi i isplativosti
ovakvog nacina ucenja. Prema Casopisu Training Magazine, Korporacije
ostvaruju ustedu od 50 do 70% zamenom ucenja s instruktorom ucenjem
pomocu racunara.

9.3. KLJUCNA PITANJA ZA NASTAVNIKA

Nastavnik predstavlja svakako jednu od klju¢nih tacki u procesu
elektronizacije nastave, i od njegove umeSnosti umnogome zavisi
uspesnost implementacije takvih sistema. U ovom momentu treba vrsiti
pripremu nastavnika za njihovu buduéu, nesto izmenjeniju ulogu u
nastavnom procesu gde on postaje kreator, dizajner i koordinator
funkcionisanja elektronske nastave. Koji su moduli kompletnog sistema
za elektronsko ucenje?

Kako motivisati autore da predaju svoje nastavne materijale?

Elektronsko ucenje edukatorima donosi mnoge prednosti.
Njihova predavanja moguce je, u takvim sistemima, pratiti u celom
svetu, dok su oni kod svojih kuca i pripremaju nove materijale.
Tradicionalna nastava “vezana” je za odredene vremenske periode, kada
je pocetak, a kada zavr$etak nastave. Sada, to nije ni od kakvog znacaja,
jer se uditi na daljinu mozZe bilo kada, u bilo koje doba dana. Isto tako,
edukatori, nisu optereceni brojem ucenika koji se nalaze u ucionici i ne
moraju da vode racuna o njihovoj disciplini.

2. Kako usmeriti korisnika na sadrzaje koji su od znacaja za
njegovo vaspitanje?

Novi sistem nastave, putem hiperlinkova, moze korisnika na
navede na pogreSan put. Stoga mu je potrebno donekle ograniCiti
kretanje i motivisati da se “kre¢e” kroz materijale koji su mu potrebni za,
npr. uspesno polaganje ispita. Pre svega, treba pedagoski oceniti kurseve
koji se “nude” na Internetu.

3. Kako predstaviti sadrzaje?

Autorima e biti potrebna velika pomo¢ da bi se nastavni sadrzaji
adekvatno predstavili na Internetu. Ovde je potrebno uskladiti nastavne
sadrZaje novim tehnologijama, $to mozZe predstavljati veliku teSkoc¢u kako
autorima nastavnih sadrZaja, tako i administratorima sistema
elektronskog ucenja, jer je osim “pisanog meterijala” sada potrebno
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pronadi i ukljuciti slike, audio zapise, video zapise, simulacije... Isto tako,
potrebno je shvatiti da se nove tehnologije tako brzo usavrSavaju da je
potrebno konstantno osavremenjavanje nastavnih sadrzaja.

4. Koje metode koristiti za kreiranje sistema elektornskog
ucenja?

Internet nudi mnogo mogucénosti za kreiranje sistema
elektoronskog ucenja, u vidu savremenih softverskih alata. Ali, kako
izabrati najbolji, ili ono bar svrsishodan? Potrebno je pronadi alate od
kojih nece zavisiti usvajanje sadrzaje, ni to da li ¢e korisnici moéi da
prime sve relevantne informacije na adekvatan nacin, $to znaci, da ga
tehnicke mogucnosti, nikako ne smeju sputavati pri usvajanju nastavnih
sadrzaja. U sklopu projekta "Sistem elektronskog ucenja (UND)* na
Tehnickom fakultetu "Mihajlo Pupin”, u Zrenjaninu sistem je baziran na
Internet tehnologijama wuz koris¢enje multimedijalnin obrazovnih
softverakoristi se ASP tehnologija.

5. Kako kvalifikovati uspehe studenata?

U sistemu kreditiranja, veoma je vazno uskladiti nacine
ocenjivanja u svim institucijama na kojima se sprovodi elektornsko
uCenje. Potrebno je kreirati tako povezane sisteme, da je moguce dobiti
sve potrebne informacije o poloZzenim ispitima studenata, bilo gde da su
usvajali sadrzaje. U modelu “Elektoronsko ucenje” provera znanja
studenata vrsi¢e se putem testova koji ¢e biti prilagodeni svim nastavnim
predmetima. Isto tako, problem je kako proveriti identitet korisnika.

6. Da li korisnici imaju dovoljno predznanja za elektronsko
ucenje?

Mora se proveriti spremnost korisnika da koriste, ne samo
raCunare, nego i Internet kao sredstvo za usvajanje nastavnih sadrzaja.
Ako se ustanovi da korisnici nemaju dovoljno spretnosti za upotrebu
raCunara, potrebno ih je obuciti, a kasnije im i omoguditi upotrebu
Interneta.

7. Gde postaviti nhastavne sadrzaje?

Za administratore sistema elektornskog ucenja, znacajno je
pitanje opreme koja im je dostupna prilikom postavke sistema
elektornskog ucenja. Takode, znacCajno pitanje je i na koju adresu
postaviti nastavne sadrzaje, da bi korisnicima iz celog sveta, nastavni
materijala bili lako i brzo dostupni.

Ukratko klju¢ni problemi pri kreiranju sistema elektornskog ucenja
javljaju se u sledec¢im sferama:

1. kvalitet instrukcija i nastavnih sadrZaja koji se mogu naci na
Internetu,
2. troskovi,
3. mogucnosti kreatora, korisnika i administratora.

13. Pitanja standardizacije.

Problem predstavljaju nestandardizovani modeli podataka,
nestrukturirani sadrzaji kao i nekompatibilnost obrazovnih platformi.
Naime, obrazovni sadrzaji oblikovani u jednom sistemu sasvim su
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neupotrebljivi ostalim, njemu nekompatibilnim sistemima. Zbog svega
toga postoji potreba za standardizacijom i evaluacijom E uclenja. To je
sloZzen proces koji se dogada na nekoliko nivoa i koji obuhvata brojne
aspekte koje treba razmotriti. U procesu eObrazovanja nacini za
verifikaciju i evaluaciju elektronskih publikacija su jedan od vaznih
segmenata za uspjeSnu primjenu elLearning-a na nasSim prostorima i
predstavlja jedan vaZan proces koji zahtjeva puno rada i istraZivackih
aktivnosti*

9.4. Menadzment E uc€enja

Nastavnici mogu kreirati polazne strane za svoje nastavne predmete
gde mogu ukljuciti sadrzaje, vezbe, referentnu literaturu, kao i veze ka
informacijama koje se nalaze na WWW, a koje mogu biti korisne
studentima. Takode se mogu dodati veze ka katalozima i bibliotekama.
Stranice posvecene predmetu daljinskog ucenja mogu sadrzati i
diskusione liste, kao i forme sa upitima i forme za slanje pomocu
elektronske poste.

Web strane posvecene uclenju na daljinu treba da pomognu
studentima da pronadu potrebne informacije o kursu, nauce materijal i da
se uvedu u tematiku kojom se bavi kurs. Web strane dizajnirane na
odgovarajuci nacin treba da pomognu razmi$ljanje, diskusije i aktivno
uCestvovanje studenata u procesu ucenja na daljinu.

Elementi koje treba ukljuciti u Web strane posvecene kursu su:

Informacije o kursu i predavacdu — Naziv kursa, radno vreme
predavaca, informacije o Stampanom materijalu, pregled kursa, pravila
ocenjivanja.

Komunikacija grupe — Pristup e-mailu predavaca, diskusiona
grupa za komunikaciju student — student, forme za izveStavanje o
problemima.

Zadaci i testovi — Distribucija zadataka i testova za on line
popunjavanje i predaju, pregled re3enja, tips and tricks, najcesce
postavljana pitanja (frequently asked questions, FAQ).

Materijal za nastavu — Lekcije dostupne u vidu Web strana i
fajlova za download.

Demonstracije, animacije, video, audio — Ukljuciti materijal koji
se ne moze prezentovati u klasicnom tekstualnom formatu.

Referentni materijal — Lista materijala u Stampanoj ili
elektronskoj formi koji nadopunjuje udZbenike. Da bi se izbegli problemi
sa zastitom autorskih prava, ovi Clanci bi trebali da budu u javnom
vlasniStvu. Kao dodatak mogu se pruziti veze ka ostalim stranama na
Internetu koje pokrivaju ovu teme, sli¢nim kursevima koji su dostupni na
Internetu, univerzitetskoj biblioteci, i ostalim resursima koji mogu
upotpuniti kurs [7].

Internet, za razliku od “tradicionalnih” dokumenata (koji su uglavhom
linearne ili sekvencialne strukture) podrzava vise nacina kretanja —
“navigacije” kroz dokumente. KoriStenjem hypertext-a korisnik moze

Y doc. dr Andrej Tibaut



Metodika nastave informatike 97

dokumentu pristupiti na tradicionalan — lineran nacin is€itavanja ili pak
koriStenjem linkova unutar dokumenta moZe se povezati s drugim site-
ovima, slikama, audio file-ovima i moguénost naknadnog vracanja na
navedeni dokument.

Nekontrolisanim koristenjem, pak, Hypertext strukture moze dodi do
"korisniCke dezorjentacije", i preopterecenosti informacijama. Ta
opasnost, i sa druge strane veliki stepen individualnosti u ucenju su
osnovni razlozi zaSto bi nastavnici trebali pribegavati ovoj tehnologiji pri
pravljenu materijala za ucenje na e nacin. Psiholosko - pedagoska
opravdanja za koriStenje Hypertext strukture jesu:

povecena je odgovornost studenata u usmeravanju ucenja,

smanjena je kontrola nad time kako se materijali koriste,

potrebno je predvideti sve moguce navigacijske delove kako bi se
kreirao materijal koji bi usmerio korisnike na razliCite pristupe
dokumentu,

povecana potreba za slaganjem fragmentiranih informacija kako bi
se redukovala informacijska preopterecenost,

povetana potreba za multimedijalnim elementima kako bi se
privukla i zaokupila studentska paZnja, tj. kako bi sadrzaj bio
primeren studentima sa razli¢itim stilovima ucenja,

verovatnost da se studenti vise nece vracati na prvobitnu adresu
nakon Sto ih linkovi preusmere na drugi sajt.

Internet materijali mogu imati razli¢ite karakteristike od
tradicionalnih izvora informacija:

sadrZaj je aktualan i dinamican,

sadrzaj moze biti iz primarnog izvora,

izvori se mogu prezentovati na razli¢ite nacine,

informacijom je jednostavno manipulisati,

studenti mogu on line ucestvovati,

sadrZaj je dostupan za Citanje.

Dok Internet potpomaze individualno ulenje, istraZivanja pOkaZUJU da
posredstvom nastavnika ta interakcija u stvarnom vremenu povecava
efikasnost i upotpunjuje kurseve na daljinu. Studentima je potrebno
usmerenje, a to je povratna informacija od strane instruktora ili
mogucnost ostvarivanja diskusije sa kolegama. Bez interaktivnosti i
povezanosti s ostatkom sveta, obrazovanje na daljinu postaje bezlicna i
vestacka, neprirodna forma ucenja.

9.5. ORGANIZACIJA OBRAZOVNOG SADRZAJA ZA ELEKTRONSKO
UCENJE

Proces pripreme i izdavanja nastavnog materijala za potrebe
sistema za elektronsko ucenje treba i mora biti organizovan tako da
materijal moze biti lako naden, preuzet i koriSten od strane korisnika
sistema, dakle "ucCenika".

Osnovni problem u procesu uvodenja elektronskog ucenja jeste i
nedostatak kompatibilnosti medu platformama:. kursevi razvijeni za
odredeni sistem ne mogu se lako uklopiti u slicne sisteme drugih
proizvodaca. Razvoj sadrzaja je zadatak koji iziskuje velik broj pomocnih
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sredstava. Cak i kada su okviri predstavljanja sadrzaja ( npr. HTML)
prilagodavanje sadrzaja se gotovo uvek moraju preradivati kako bi se ti
sadrzaji uklopili u logiku nove platforme. U vecini sluCajeva organizacija i
isporuka sadrZaja su usko povezane sa logikom platforme. Kako bi se
reSila ova situacija poslednjih godina predloZzeno je nekoliko reSenja za
omogucéavanje razmene sadrZaja. Standardi o strukturi sadrzaja c¢e
omoguciti pojavu autorskih alata nezavisnih od platforme sa odgovarajuéim
prednostima kako za dobavljaCe tako i za korishike obrazovnih sadrzaja.
Naime, kako bi se kurs preneo iz jednog sistema u drugi potrebno je preneti
sve elemente tog kursa (lekcije, testovi, simulacije,...) zajedno sa
pripadajuéim "metapodacima”. S druge strane, na toj hovoj platformi mora se
ponovo stvoriti struktura polaznog kursa.

AICC-ov odbor za uéenje uz pomo¢ racunara doprineo je standardizaciji
strukture kurseva svojim "Smernicama za interoperabilnost” (Guidelines
for Interoperability [8]). Prema AICC-u delovi kursa koji se mogu prenositi
kako bi definisali strukturu kursa definisani su kao elementi strukture.
Postoje dva tipa elemenata strukture:

- Jedinice pridruzivanja, najmanji obrazovni elementi koji semogu
prezentovati u¢eniku/studentu (npr. HTML stranica, simulacija, test ).

- Blokovi (eng. blocks) koji grupisu jedinice pridruzivanja i druge blokove.
Postoji jos jedan element, a to je cilj koji se koristi za definiciju uslova kursa.
Jedinice pridruzivanja, blokovi i cilievi su elementi kursa. Ova specifikacija je
nezavisna od broja elemenata strukture kursa tj. moguce je dodati
neograniceni broj blokova strukturi. AICC je ponudio referentnu strukturu sa
10 nivoa (Tabela 1.):

Nivo | Ime Opis

1 Curriculum Skup srodnih kurseva
Kurikulum

2 Course Jedinica poucavanja. Cilj kursa predstavlja
Kurs/predmet ono Sto bi student trebao znati kako bi

izvrSio niz vestina ili savladao odredenu
koli€inu znanja.

3 Chapter/poglavlje Smislena podela kursa.Skup poglavlja ili
lekcija.
4 Subchapter/podnaslovi | Smislena podela poglavija.Skup lekcija ili
poglavija modula.
5 Module/modul Logi¢ki skup lekcija (jedna ili viSe).
6 Lesson/lekcija Jedinica poucavanja koja je logi¢na podela

pglavlja, podpoglavlja.

7 Topic/sadrZaji lekcije LogiCna podela lekcije.
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Sequence/sekvenca
lekcije

Deo lekcije gde veliki deo prikazanih slika
ostaje nepromenjen dok lekcija napreduje.
Svaka studentova interakcija ili aktivnost
vezana uz lekciju ima vizualni prelaz (visual
carry-over) iz prethodne aktivnosti (visual
inertia). Sekvence su obi¢no razdvojene
praznim ekranom.

Frame/Screen

Smislena vizualna predstava nekog pojma i
svaka interakcija vezana uz nju. SadrZaj
jedne prezentacije koja se pojavi u jednom
trenutku tokom lekcije.

10

Object

Deo ekrana ili okvira. Jednostavni objekti
mogu biti

graficki, tekstualni ili logi¢ki. Grafic¢ ki i
tekstualni objekti imaju atribute prikaza, a
logicki atribute ponaSanja.

9.6. Izvodenje E nastave

Tabela 1. [9]
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PRILOG 1

NASTAVNI PLAN | PROGRAM ZA PREDMET RACUNARSTVO I
INFORMATIKA ZA GIMNAZIJE

1ZVOD 1Z SLUZBENOG GLASNIKA REPUBLIKE SRBIJE —
PROSVETNI GLASNIK

RACUNARSTVO I INFORMATIKA
(gimnazije)
Cilj i zadaci
Cilj nastavnog predmeta raCunarstvo i informatika je sticanje

osnovne racunarske pismenosti i osposobljavanja ucenika za
koris¢enje racunara u daljem Skolovanju i budu¢em radu.

Zadaci nastave raCunarstva i informatike su:

- upoznavanje unutrasnje organizacije savremenih
raCunarskih sistema i nacina izvrSavanja programa;

- ovladavanje matematickim i fiziCkim osnovama cuvanja,
obrade i prenoSenja velikog broja podataka;

- ovladavanje znanjima o tehnoloSkom razvoju racunarskih
sistema i o najvaznijim funkcijama operativnih sistema;

- osposobljavanje za primenu algoritamskog nacina
razmisljanja;

- upoznavanje razlicitin tipova podataka, strukture podataka
i shvatanja njihovog znacaja;

- sticanje celovite slike o0 moguc¢nostima primene savremenih
racunarskih sistema;

- osposobljavanje za izgradnju kritickog stava o prednostima
i nedostacima razli¢itin primena racunara.

Prvi razred
(0+2 Casa nedeljno, 70 Casova godisnje)

Sadrzaji programa

1. Racunarstvo i informatika (4)

Predmet izucavanja, Informatika i drustvo. Istorijat
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2. Racunarski sistem (16)

a. Struktura raCunarskog sistema
b. Hardver

Procesori (mikroprocesori). Magistrale. Memorije.
Periferijski uredaji i interfejs. Povezivanje hardverskih
komponenti (konfiguracije sistema).

Struktura PC-a. Kudiste (maticna ploca, razne vrste
kartica, hard-disk, disketna jedinica, CD-jedinica),
monitor, tastatura, mi$. Periferijski uredaji (Stampac,
modem, skener,...)

c. Softver
Osnovni pojmovi i karakteristike.

Operativni sistemi. Funkcije operativnih sistema.
Razvoj operativnih sistema. Karakteristike savremenih
operativnih sistema.

Razvojni softver. Prevodioci i interpretatori. Razvojna
okruzenja.

Aplikativni programi (tekst-procesori, radne tabele,
graficki paketi, sistemi za upravljanje bazama
podataka, igre,...).

Usluzni programi.

Licence. Zastite. Virusi.

3. Graficke operativne sredine (18)

Osnovni pojmovi i karakteristike. Prozor (delovi prozora i
njihova uloga, mis, sliCica (ikona), padajuci (skacuci) meni.

Pokretanje aplikacija u grafickom radnom okruzenju.
Koris¢enje miSa. Rad sa prozorima.

Unos i editovanje teksta (kretanje kroz tekst, brisanje,
zamena, Cuvanje teksta, rad sa blokovima, pretrazivanje i
zamena).

Startovanje nekih osnovnih aplikacija (igre, Calculator,
Paint,...). Istovremeno izvrSavanje viSe aplikacija i prelazak iz
jedne u drugu. Prelazak u DOS i izvrSavanje DOS aplikacija.

Rad sa diskovima i datotekama.
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4. Obrada teksta (22)

Osnovni pojmovi (pasus, margina, zaglavlje, podnozje).
Struktura teksta.

Principi daktilografije, podeSavanje radnog okrusenja,
prioprema za pisanje.

UnoSenje teksta. éuvanje teksta. Zatvaranje datoteke.
ZavrSetak rada.

Ucitavanje dokumenta i izmena u dokumentu.

Rad sa blokovima (kopiranje, isecanje, lepljenje). Rad sa viSe
dokumenata.

Oblikovanje  dokumenta (izmena fonta, poravnanje,
nazubljivanje).

Nabrajanje u tekstu. Fusnote.

Obelezavanje stranica. Kreiranje zaglavlja i podnozja.
Rad sa tabelama.

Umetanje slika u tekst.

Stampanje dokumenta.

5. Racunarske komunikacije (6)
Nacini kominikacije izmedu racunara. Racunarske mreze.

Internet i Intranet. Rad sa CitaCima Interneta. Elektronska
posta.

6. Multimedijske aplikacije (4)

Koris¢enje multimedijskih aplikacija.

Koris¢enje CD-a sa knjigama, enciklopedijama, atlasima...

Drugi razred
(60 Casova vezbi godisnje)

Sadrzaji programa

1. Obrada crteza na racunaru (12)

Osnovni pojmovi (predstavljanje crteza pomocu racunara,
graficke jedinice).
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Projektovanje crteZza. Priprema za crtanje.

Crtanje osnovnih grafickih elemenata.

Objekti. Rad sa grafickim elementima. Slojevi (nivoi).
Transformacije objekata.

Globalni pregled crteza.

Korisc¢enje teksta u grafickom okruzenju.

Stampanje crteZa.

2. Obrada slika na racunaru (9)

Osnovni pojmovi (predstavljanje slika u racunaru, skeneri).
Osnovni formati slika (BMP, JPG, ...).

Biblioteke gotovih slika.

Osnivna obrada slika.

Skeniranje.

3. lzrada prezentacija (9)

Pojam i osnovni elementi prezentacije (dijaprojektor, slajdovi,
grafoskop).

Priprema i dodavanje tekstualnog dela prezentaciji.
Priprema i dodavanje netekstualnog dela prezentaciji:
Grafika

Zvuk. Osnovni formati zapisa zvuka (WAV, MP3, MIDI, ...).
Video i video formati (AVI, MPEG, MOW, ...).

Prikazivanje prezentacija.

4. Internet (12)

Prezentacije na Internetu. SpecifiCnosti prezentacije na
internetu. Home Page. Portali. E-poslovanje. Hipermedija.

Pretrazivanje na internetu. Indeksiranje dokumenata.
Pretrazivaci (Pretrazivacke internet masine) i njihovo koris¢enje.

Alati za izradu prezentacije. Izrada sopstvenih prezentacija.

5. Rad sa tabelama (18)
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Osnovni pojmovi (tabelarno uredeni podaci, veze medu
podacima, veze izmedu podataka i njihove graficke predstave).
Osnovni pojmovi o programima za rad sa tabelama.

UnoSenje podataka u tabelu.
Manipulacije podacima.
Transformacije tabele.

Formatiranje tabele.

Adrese Celija. Reference. Imena.
Formule.

Funkcije.

Automatsko unosSenje serija podataka.

Graficko predstavljanje podataka. Kreiranje grafikona.
Izmene u grafikonu.

Prethodni pregled tabele i grafikona. Stampanije.

Tredi razred
(1 ¢as nedeljno, 36 Casova godi$nje i 30 Casova vezbi)

Sadrzaji programa

1. Algoritmi i programiranje (12+8)

Slogovi.
Koncentri¢ni ciklusi.
Opis i testiranje algoritama pretrazivanja i sortiranja.

DatotecCki tip. Otvaranje i zatvaranje datoteka. Tekstualne
datoteke. Osnovne operacije s datotekama.

Osnovni elementi Pascal-a: dvodimenzionalni  nizovi;
korisniCki tipovi.

2. Radne tabele (4+14)

Obelezavanje i adresiranje Ccelija. Kretanje. UnoS$enje
podataka. Formiranje tabela i cuvanje. Koris¢enje raznih ugradenih
funkcija. Rad sa redovima i kolonama. Stampanje. Grafikoni.

3. Baze podataka (12+8)
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Pojam baze podataka. Entiteti, atributi, podaci, kljucCevi,
informacija, skladistenje (Cuvanje) podataka. Slogovi. Polja. Nacini
pristupa datotekama. Vrste baza podataka. Veze izmedu podataka,
relacija; relaciona algebra. Kreiranje jednostavne baze podataka.
Sortiranje i pretrazivanje. Elektronski formulari za unoSenje.
Stampanje izvestaja.

4. Informacioni sistemi (8+0)

Pojam informacionog sistema.

Vrste informacionog sistema.

Informacioni sistem i poslovni sistem.

Projektovanje informacionih sistema.
Standardizacija elektronske razmene podatak (EDI).
Elektronska trgovina i elektronsko bankarstvo.
Mega-informacioni sistemi i rezervacioni sistemi.

Razvoj informacionog sistema na nacionalnom nivou -—
videoteks.

Cetvrti razred
(1 ¢as nedeljno, 36 Casova godisSnje i 30 Casova vezbi))

Sadrzaji programa

1. Algoritmi i programiranje (8+12)

Procedure.
Metodologija projektovanja, pisanja i odrZzavanja programa.

Specifikacija zahteva. Razumevanje problema.
Dekomponovanje problema na manje potprobleme.

Projektovanje sloZenijeg programa. Pisanje. testiranje.
Dokumentacija i odrzavanje.

2. Nove informacione tehnologije (4+10)

Animacija. Muzicki programi. Integracija teksta, slike i zvuka.
Hipertekst i multimedija.
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3. Elementi vestacCke inteligencije i oblasti primene
racunara (8+0)

Ekspertni sistemi. Predstavljanje znanja. Robotika. Opis nekih
oblasti u kojima se primenjuju racunari, kao i opis nacina njihove
primene.

Kreiranje ekspertnih sistema.

4. Upoznavanje sa nekim drugim gotovim programima
(6+8)

Matematicki programi.

Numericka izraCunavanja. Simbolicka obrada. Crtanje grafika
funkcija.

5. Informaticke tehnologije i drustvo (6+0)

Uticaj informatickih tehnologija na dostupnost podataka,
ekonomicnost, produktivnost i kvalitet odlucivanja.

ZasStita podataka, softvera i privatnosti.

Informaticke tehnologije i globalizacije.
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PRILOG 2

PRIMER OBRADE NASTAVNE TEME

PRIPREMA ZA CAS

Naziv predmeta: Racunarstvo i informatika
Skola: Gimnazija

Razred Il

Tematska celina: Algoritmi i programiranje
Nastavna jedinica: Naredba ciklusa REPEAT

Ciljevi i zadaci nastavne jedinice:
Cilj: Sticanje osnovnih znanja o iteraciji REPEAT...UNTIL kao 5to su
struktura algoritma, sintaksa i nacin upotrebe

Obrazovni zadaci: Osposobiti ufenike da primenjuju teorijska
znanja o ciklicnim programima i o naredbi REPEAT na konkretnim
zadacima koji ¢e se reSavati na Casu.

Vaspitni zadaci:

Razvijanje logi¢kog nacina misljenja i zakljucivanja;

Razvijanje motoriCkih sposobnosti, precisnosti i kvalitetnog rada na
racunaru kod ucenika;

Sticanje novih znanja i iskustva;

Podsticanje kreativnosti i problemskog nacina razmisljanja.

Specijalni zadaci: Razvijanje sposobnosti ucenika ka koris¢enju
kibernetskih metoda: apstrahovanja, problemska metoda.

Tip €asa: Obrada novog gradiva
Nastavne metode: Verbalno tekstualna, aktivhe metode: analoska,
problemska, projektna.
Nastavni oblici: Rad u grupama
Nastavna sredstva:
resursi modela Racunarske ucionice,
softver Pascal 36
nastavni listi¢ sa zadatim problemom.

Korelacija sa drugim predmetima: Engleski, matematika

Literatura:
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za nastavnike:

Nikola Klem, Udzbenik za nastavu Racunastva i informatike

Stephen O Brien: Turbo Pascal 6.0. Mikro knjiga Beograd, 1991.
Milan éabarkapa, Nevenka Spalevi¢: Metodicka zbirka zadataka iz
programiranja sa reSenjima u Pascal, u Sova — Novi Beograd, 1997.
za ucenike:

UdZbenik za nastavu RaCunarstva i informatike, Nikola Klem.

ARTIKULACIJA NASTAVNOG €ASA:

1. Preparativni deo Casa 5 min
isticanje cilja Casa
priprema timova
2. Operativni deo Casa 30 min
postavka problema i reSavanje na zZivotnom primeru
reSavanje problema algoritmom
obrada sintakse naredbe REPEAT
ponuda odgovarajuceg redenja u softveru «Pascal 36»

3. Verifikatorni deo Casa 10 min
sistematizacija novo naucenog gradiva
zadavanje problema koje ¢e ucenici sami resiti na sledecem Casu

REALIZACIJA CASA

1. Preperativni deo Casa

Organizacija ucenika u timove, u zavisnosti od mogucnosti ucionice.
Organizacija ucionice po modelu «Racunarska ucionica». Idelan
raspored je po dva ucenika za jednim racunarem.

Cilj ¢asa je da nauc¢imo kako da pomocu programskog jezika Pascal
re§imo odredene probleme koje u sebi nose specifiche zahteve.
Specifitni zahtevi o kojima se govori jesu zahtevi da se odredene
akcije u zavisnosti od ispunjenja postavljenog uslova ponove visSe
puta. Takav problem se u programiranju u Pascal-u reSava naredbom
REPEAT.

2. Operativni deo ¢asa

Aktivnost nastavnika
Podeliti nastavni listi¢ sa zadatkom:

«Zadatak: Numerisi stranice tvoje sveske pocevsi od prve, zaklju¢no
sa poslednjom.»
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Koje su na%e mentalne i fiziCke operacije dok reSavamo ovakav
problem?

Ocekivani odgovor (koji u€enici verbalno daju ):
1. Uzimam svesku i olovku

2.. NumeriSem stranu.

3. Da li smo dosli do kraja sveske?

5. Ako je odgovor ne, vracam se na aktivnost 2.

6. Ako je odgovor da, posao je zavrsen.

Nastavak aktivnosti:
Pitanje: Koliko puta ¢emo odraditi aktivnost 2?

Ocekivani odgovor 60.
Prikazacemo ovaj primer algoritmom.

ALGORITAM:

Ciklus c¢ine naredbe Cije se izvrSavanje ponavlja pri jednom
izvrSavanju programa. Ciklus Cine:

Izlazni uslov ili izlani kriterijum

Telo ciklusa

Izlazni kriterijum obezbeduje prestanak izvrSenja ciklusa, a telo
naredbe Cine naredbe koje se ponavljaju.

Pitanje: U naSem primeru, Sta je izlazni kriterijum?
Da li se stiglo do kraja sveske.

Aktivnost nastavnika:

Na kuhinjskoj vagi za merenje demonstrirati postupak merenja
2 kilograma pomorandzi. Postupak uraditi analogno naredbi

Repeat.

Nastavak aktivnosti:

Brojacki ciklusi kao izlazni kriterijum imaju napred poznati broj
ponavljanja izvrSavanja ciklusa. Kod ciklusa sa uslovom broj
ponavljanja nije unapred poznat. vec¢ zavisi od ispunjenosti odredenog
uslova. U zavisnosti od toga gde se nalazi izlazni kriterijum da li
ispred ili iza tela petlje, ciklusi se dele na:
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petlje sa izlaskom na dnu (REPEAT)
petlje sa izlaskom na vrhu (WHILE).

Pruziti segment algoritma za naredbu REPEAT.

Dati sintaksu naredbe REPEAT.

REPEAT naredba UNTIL uslov.

Navesti ucenike da upotrebom ANALOGIJE tj. poredenjem opsteg
oblika algoritma na tabli kako treba da izgleda deo programskog
koda.

Pitanja do Cijih odgovora ucenici trebaju sami da dodu. Odgovore na
pitanja daju predstavnici timova. Vazno je da svaki tim bude
ukljucen:

Kako je struktuiran Pascal program?
Pascal programi imaju programsko zaglavlje, sekciju podataka,

programski blok.

Sta spada u programsko zaglavlje?
Naziv programa i deklaracija promenljivih.

Kako treba da glasi zaglavlje za ovaj program?
ProgramUcitavanjePozitivnih

Koji je sledeéi korak?
Deklaracija promenljivih.

Koje promenljive imamo u naSem zadatku (na osnovu algoritma
na tabli)?
Imamo samo jednu promenljivu koja se zove broj.

PoSto je programski blok u potpunosti predstavijen algoritmom
ostatak programskog koda timovi sacinjavaju sami na racunaru.
Ostaviti nekih 5-10 minuta vremena. Pruzati pomo¢ timovima koji
zaostaju. Kada svi urade prestavnik nekog tima, ispisuje kod na tabli.

Prelazimo na malo kompleksniji zadatak (podeliti nastavne listicem sa
tekstom zadatka):

Sastaviti program u Pascal-u koji nasumi¢no odabira jedan broj od
1000.Program treba da omoguci korisniku da pogada odabrani broj s
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tim da ¢e dobijati odgovor da li je pronadeno redenja vece ili manje.
Na kraju korisnik treba da dobije informaciju iz kog pokuSaja je
pogodio zadati broj.
Pokrenuti aplikaciju Pascal 36, otvoriti adekvatano tematsko polje i
pokrenuti zadatak:

protlemskd zadaci

Pogedi beaj od 1 de 1000

PROGRAM Pogodibre (inpus, utourl;
LSES it
VAR oy s indeged

B O AC: iniEyer; i

Sledi analiza ponudenog reSenja.

=

Pokrenuti program, analizirati njegovo izvrSenje.

3. Verifikativni deo €asa:

Ponavljanje najbitnijih pojmova:

Karakteristike REPEAT petlje:

uklanja nedostatak FOR petlje ne mora se unapred tacno znati broj
ponavljanja tela petlje

IzvrSava se najmanje jednom

prestaje sa radom kad uslov postane tacan.

Zadavanje problema koji ¢e se raditi na slede¢em Casu:
Ispisati sve Pitagorine brojeve koji zadovoljavaju uslov a?>+b?=c? dok vaZi

1<=a, b<=20. Razmisliti o Pascal programu koji to radi, uz koris¢enje
REPEAT petlje.
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